
 

 
 
 



PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2023

SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

1.1 Dati relativi alla geolocalizzazione e al territorio dell’Ente



coordinamento dell’attività 

assicurare una migliore qualità e trasparenza dell’attività amministrativa e dei servizi ai 

, gli obiettivi, le azioni e le attività dell’Ente sono ricondotti alle finalità istituzionali e 

rilevante valenza strategica e, dall’altro, di un 
forte valore comunicativo, attraverso il quale l’Ente pubblico comunica alla collettività gli obiettivi e 

nell’anno 2022 



L’art. 

il Piano per Razionalizzare l’utilizzo delle Dotazioni Strumentali;

anticorruzione (PNA) e atti di regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi della 

dallo stesso assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al Decreto del Ministro per la 

Ai sensi dell’art. 6, c 9 giugno 2021, n. 80, come introdotto dall’art. 1, c
dicembre 2021, n. 228, e successivamente modificato dall’art. 7, c

scadenza per l’approvazione del PIAO in fase di prima applicazione è 

dell’ente e inviato al Dipartimento della funzione pubblica per la pubblicazione sul portale dedicato

approvata nel corso dell’anno.

Ai sensi dell’art. 6 del D

amministrazioni tenute all’adozione del PIAO con meno di 50 dipendenti, procedono alle atti
cui all’art c), n. 3), per la mappatura dei processi, limitandosi all’aggiornamento di quella 



esistente all’entrata in vigore del presente decreto considerando, ai sensi dell’art

L’aggiornamento nel triennio di vigenza della sottosezione di programmazione “Rischi corruttivi e 
nza” avviene in presenza di fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti o ipotesi di 

atamente all’art

cui all’art. 6

L’art. 8, c. 2, del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione conc

del termine previsto a legislazione vigente per l’approvazione dei bilanci di previsione, il termine per 
l’approvazione del PIAO “ ”.

Considerato che il termine per l’approvazione del bilancio di previsione 2023/2025 è stato differito 
2023, il termine per l’approvazione definitiva del PIAO 2023/2025 è attualmente 
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L’art. 6 del decreto ministeriale n. 132/2022, ha disciplinato le modalità semplificate per gli enti tenuti 
all’adozione del PIAO con meno di cinquanta dipendenti, individuando quali “Sezioni” obbligatorie 

Scheda anagrafica dell’

Sezione Valore pubblico, limitatamente alla sottosezione “2.3 Rischi corruttivi e trasparenza”.

Nonostante non sussista per l’Ente alcun obbligo, nella corrente sezione saranno comunque inseriti 



In questa sottosezione, l’amministrazione definisce i risultati attesi in termini di obiettivi

ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilità, nonché l’elenco delle procedure da semplificare 
e reingegnerizzare, secondo le misure previste dall’Agenda Semplificazione e, per gli enti interessati 
dall’Agend

Partendo infatti dall’attività di Programmazione Strategica ovvero dal Programma di Mandato del 

ottenuti attraverso l’analisi dei Servizi Erogati ai Cittadini e delle attività strutturali realizzate, 
nce espressa dall’Ente e dalle sue Strutture o 

Articolazioni Organizzative sia nell’anno di riferimento che in ragione del Trend Pluriennale di 

ssunte le priorità che l’Ente vuole raggiungere, sono le linee di intervento che 
derivano logicamente dall’analisi effettuata al punto precedente e si ritrovano nel programma politico 

e si deve delineare una linea d’azione. 

relativa al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza dei processi organizzativi dell’Ente, anche 

–



rendicontati nella relazione di cui all’articolo 10, comma 1, lettera b), del predetto decreto legislativo. 

Il Ciclo della Performance risulta infatti disciplinato dal D. Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 “At

di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, tuttavia è bene ricordare che l’art. 31 

testo così modificato dall’
22/06/2017, prevede che: “Le Regioni, anche per quanto concerne i propri enti e le ammin

negli articoli 17, comma 2, 18, 19, 23, commi 1 e 2, 24, commi 1 e 2, 25, 26 e 27, comma 1”. 

Pubblica (Linee guida n. 3/2018), applicando le previsioni contenute nell’art. 169
267/2000 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, ovvero “

”. 

’
’

–

l’

http://trasparenzamelicucco.asmenet.it/index.php?action=index&p=319


Aumento della trasparenza e della legalità dell’azione

dell’ente e attivazione e potenziamento dei servizi resi in modalità telematica;



Aumento trasparenza e legalità dell’azione 



sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, 

corso dell’anno

iglioramento condizione finanziaria dell’Ente, 
anche mediante il recupero dell’evasione tributaria

Miglioramento dell’efficienza del servizio di 

Garantire l’allegazione del file informatico 

l’approvazione del nuovo regolame



sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, 

corso dell’anno

rispetto all’anno precedente

rispetto all’anno precede

Miglioramento dell’utilizzo del sistema di 

Garantire l’allegazione del file informatico 



sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, 

corso dell’anno

Miglioramento dell’utilizzo del sistema di 

Garantire l’allegazione del file 

Velocizzazione delle attività d’ufficio



sull’attuazione 

corso dell’anno
legalità all’interno dell’organizzazione.

rispetto all’anno precedente

Miglioramento dell’utilizzo del sistema di 

Garantire l’allegazione del file 

Incremento dell’attività di 
accertamento rispetto all’anno 2022 

per l’approvazione del nuovo 



Supporto agli uffici nell’adempimento degli 

Monitoraggio almeno una volta l’anno

Monitoraggio sull’applicazione delle misure 
Relazione annuale sull’anticorruzione 
dell’ANAC da pubblicare sul sito

decentrata integrativa dell’anno di riferimento 



documento di natura “programmatoria” con cui ogni amministrazione o ente

6 novembre 2012, n. 190, recante “
della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”

Con l’introduzione



interessati dall’approvazione e dall’attuazione delle misure di prevenzione

Responsabile dell’Anagrafe per la Stazione Appaltante (RASA)

Individuazione delle attività a più elevato rischio di corruzione nell’Ente

Misure di prevenzione del rischio di corruzione nella fase della formazione, dell’attuazione e del 

Monitoraggio dei rapporti tra l’amministrazione e i soggetti che con la stessa stipulano contratti 

i dipendenti dell’amministrazione



Monitoraggio sull’attuazione delle misure di prevenzione

Misure organizzative volte ad assicurare la regolarità e la tempestività nell’attuazione degli 

Monitoraggio e vigilanza sull’attuazione degli obbligh

Misure per assicurare l’efficacia dell’istituto dell’accesso civico



legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”

6, recante “

dell’articolo 7 della l
”.

Come è noto, tale legge prevede (art. 1, comma 8) che: “L’organo di indirizzo definisce gli obiettivi 

prevenzione della corruzione. L’organo di indirizzo adotta il Piano triennale per la prevenzione della 

il 31 gennaio di ogni anno e ne cura la trasmissione all’Autorità nazionale anticorruzione. Negli enti 
locali il piano è approvato dalla giunta. L’attività di elaborazione del pi
a soggetti estranei all’amministrazione”.

Per espressa previsione di legge (art. 1, c. 7, come modificato dall’art. 41 del D.

seguito alle modifiche intervenute nell’anno 2016, l’ufficio di responsabile della prevenzione della 

a sopra richiamata normativa si è aggiunto l’art. 6, cc. 1

approvata nel corso dell’anno.

anticorruzione (PNA) e atti di regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi della L

onché sulla base del “Piano tipo”, di cui al Decreto del Ministro per 



Ai sensi dell’art. 6 del Decreto del Ministro per l

amministrazioni tenute all’adozione del PIAO con meno di 50 dipendenti, procedono alle attività di 
cui all’art. 3, c. 1, lett. c), n. 3), per la mappatura dei processi, limitandosi all’aggiornamento di quella 
esistente all’entrata in vigore del presente decreto considerando, ai sensi dell’art. 1, c. 16, L. n. 

L’aggiornamento nel triennio di vigenza della sottosezione di programmazione “Rischi corruttivi e 
trasparenza” avviene in presenza 

integrato di attività e organizzazione limitatamente all’art. 4, c. 1

L’art. 8, c. 2, del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione 

del termine previsto a legislazione vigente per l’approvazione dei bilanci di previsione, il termine per 
l’approvazione del PIAO “ ”.

Considerato che il termine per l’approvazione del bilancio di previsione 2023/2025 è stato 
2023, il termine per l’approvazione definitiva del PIAO 2023/2025 è 

n. 11933 del 16/12/2022, pubblicato all’albo pretorio on line sull’homepage del sito internet 
istituzionale dell’Ente e nell’apposita sottosezione della Sezione Amministrazione Trasparente, ha 
avviato la procedura aperta di partecipazione per l’aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione 

–

Entro la predetta data tuttavia non sono pervenuti contributi o proposte in merito all’aggiornamento 



corruzione nell’attività amministrativa dell’Ente con azioni di prevenzione e di contrasto della 

nell’esercizio dell’attività amministrativa, abusi del potere che gli è stato 
affidato al fine di ottenere un vantaggio privato. L’obiettivo deve essere quindi

“cattiva amministrazione”, ovvero l’attività che non rispetta i parametri del “buon andamento” 
“dell’imparzialità”, verificare la legittimità dell’azione amministrativa e contrastare l’illegalità.

Nell’ordinamento penale 

quater), ma comprende anche reati relativi ad atti che la legge definisce come “
”.

L’ANAC, con la delibera n. 215 del 2019, sia pure ai fini dell’applicazione della misura della 
ia, ha considerato come “ ” tutte quelle indicate 

dall’art. 7 della legge n. 69 del 2015, che aggiunge ai reati sopraindicati quelli di cui agli art. 319

di prevenzione e trasparenza già adottate all’interno dell’Ente, l’amministrazione comunale individua 






il raggiungimento di tali obiettivi, l’amministrazione si impegna a fornire 



4. Soggetti interessati dall’approvazione e dall’attuazione delle misure di pre

I soggetti interessati dall’approvazione e dall’attuazione delle misure di prevenzione sono:




 titolari di posizione organizzativa/incarico di E.Q., i quali, per l’area 

•
dell’autorità giudiziaria (art. 16 

•
•
• assicurano l’osservanza del Codice di comportamento e verificano

• adottano le misure gestionali, quali l’avvio di procedimenti disciplinari, la sospensione 

•


•
•

• connessi all’attività anticorruzione nel settore della trasparenza 

• esprime parere obbligatorio sul Codice di comportamento adottato dall’Ente (art. 54, 

 l’Ufficio per i proced
• svolge i procedimenti disciplinari nell’ambito della propria competenza;
• provvede alle comunicazioni obbligatorie nei confronti dell’autorità giudiziaria;
• propone l’aggiornamento del Codice di comportamento;


•
•
• segnalano le situazioni di illecito al proprio responsabile o all’Ufficio per i 

•

 i collaboratori a qualsiasi titolo dell’amministrazione, i quali:
•
•



6. Responsabile dell’Anagrafe per la Stazione Appaltante (RASA)

Il responsabile dell’Area tecnica 
dell’Anagrafe p

L’analisi del contesto esterno ha come obiettivo quello di evidenziare come le caratteristiche 
dell’ambiente nel quale l’Ente opera, con riferimento, ad esempio, a variabili culturali, 

riferimento dell’amministrazione o ente, sia le relazioni e le possibili influenze esistenti con i portatori 

Il Comune di Melicucco è situato sul versante tirrenico nell’area della Ci
Calabria, in una posizione centrale all’interno della Piana di Gioia Tauro. 

al Parlamento per l’anno 2020 
sull’attività delle forze di polizia, sullo stato dell’ordine e della sicurezza pubblica e sulla criminalità 
organizzata, laddove si legge, in relazione alla ‘Ndrangheta (pagg. 14

“La ‘ndrangheta continua a rappresentare l’organizzazione di tipo mafioso più dinamica, più 

ogni settore produttivo e dell’apparato pubblico, esercitando, quando necessario, forme di 
amministrativo. Si conferma l’interesse dei sodalizi verso il settore del 



Pronunce giudiziarie definitive hanno da anni sancito l’unitarietà della ‘ndrangheta, 
l’articolazione nei tre mandamenti 

di locali attivi in Italia e all’estero, nell’ambito dei quali operano ‘ndrine che esercitano il potere 
criminale sul territorio d’influenza.

riferimento alle proiezioni operative all’estero, l’attività investigativa relativa all’operazione 
denominata “Eyphémos”, conclusa il 25 febbraio 2020 dalla Polizia di Stato, ha documentato 
l’esistenza in Australia di un locale di ‘ndrangheta direttamente dipendente dalla casa madre degli 

Nel 2020, l’azione di contrasto svolta dalle Forze di polizia nei confronti della ‘ndrangheta ha 

 di rilievo, concluse con l’
 inserito nell’



E’ dimostrata la presenza della criminalità organizzata sul territ
capo a cosche di ‘ndrangheta locali, tra le quali spicca il cartello criminale dei “Piromalli Molè” e 
delle cosche “Pesce” e “Bellocco” di Rosarno, che gestiscono le attività illecite nella Piana di Gioia 

rso il controllo e lo sfruttamento delle attività portuali, l’infiltrazione dell’economia 
locale, il traffico di stupefacenti e armi nonché le estorsioni e l’usura. 

ha avviato il progetto “
” con l’obiettivo di rendere disponibile un insieme di 

’
contrasto all’illegalità e promuovere la trasparenza nell’azione della 

anomalie: ad esempio come le spie del cruscotto di un’aut

Nell’immagine che segue sono indicati più recenti, relativi all’anno 2017, 
dall’apposito sito dell’Autorità 

Non sono disponibili dati e valori a livello comunale, in quanto l’analisi a livello comunale





Per l’analisi del contesto interno si ha riguardo agli aspetti legati all’organizzazione e alla gestione 

a evidenziare, da un lato, il sistema delle responsabilità e, dall’altro, il livello di complessità dell’Ente.

La struttura organizzativa dell’Ente, ai sensi del vigente ordinamento degli uffici e dei servizi, si 

–

–

inquadrato nell’Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni.

L’articolazione organizzativa dell’Ente è rappresentata





L’Ente si avvale anche di un lavoratore a tempo determinato per coprire il posto apicale di 
responsabile dell’Area – individuato ai sensi dell’art. 110, c. 1, del D. Lgs. n. 

L’amministrazione comunale ha altresì affidato un incarico ai sensi dell’art. 90 del TUEL (Area 

Nell’anno 2021 sono state effettuate due assunzioni a tempo indeterminato all’esito dei relativi 
i anni precedenti per l’assunzione di un istruttore amministrativo 

Nell’anno 2022 è stata effettuata l’assunzione di un istruttore amministrativo 

Nell’anno 2022 non sono stati avviati procedimenti disciplinari nei confronti dei dipendenti dell’Ente 

 l’indicazione delle attività nell’ambito delle quali è più elevato il rischio di corruzione, “aree 
di rischio”;

 l’indicazione della me


mappatura dei processi attuati dall’amministrazione;



corruzione nell’Ente

Ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. a), della L. 190/2012, le seguenti attività sono considerate attività 
a più elevato rischio di corruzione (aree di rischio c.d. obbligatorie, elencate all’art. 1, comma 16, 

scelta del contraente per l’affidamento di lavori, forniture, servizi, anche con riferimento alla 

concorsi e prove selettive per l’assun
all’art. 24 del D.

L’aggiornamento 2015 al P.N.A. ha evidenziato che sono riconducibili ad aree con alto livello di 






L’identificazione dei processi consiste nello stabilire l’unità di analisi (il processo) e 
nell’identificazione dell’elenco completo dei processi svolti dall’organizzazione. In questa fase 
l’obiettivo è quello di definire la lista dei processi che dovranno essere oggetto di analisi e 

Il criterio impiegato per definire l’elenco completo dei processi svolti dall’organi
quello relativo alle attività svolte nell’ambito delle Unità Organizzative Complesse.

Il risultato della fase di identificazione è rappresentato dall’Elenco dei processi dell’Ente, 

potenziali rischi corruttivi e le misure per prevenirli, come riportato nell’

formazione, dell’attuazione 

Ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. b), della L. 190/2012, nel presente articolo sono definite le misure 



trattazione e nell’istruttoria degli atti:
rispettare l’ordine cronologico di protocollo dell’istanza;

compatibilmente con le dimensioni dell’ufficio e con il personale assegnato;
mpatibilmente con le dimensioni dell’ufficio e con il personale assegnato, 

distinguere l’attività istruttoria e la relativa responsabilità dall’adozione dell’atto 

l’istrut

discrezionalità amministrativa e tecnico, motivare adeguatamente l’atto; il controllo sulla 

formare gli atti dell’ente ispirandosi ai principi di semplicità e di chi

l’indicazione di tutti gli atti prodotti e di cui si è tenuto conto per arrivare alla decisione finale. 

decisione, sulla base dell’istruttoria. La motivazione dovrà essere il più possibile precisa, 

i sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90, come aggiunto dall’art. 1

di impulso del procedimento, con l’elenco degli atti da produrre e/o allegare all’istanza, al 
fine di facilitare i rapporti tra i cittadini e l’amministrazione;

procedimento, indicare l’indirizzo 

nell’attività contrattuale:
rispettare il divieto di frazionamento o innalzamento artificioso dell’importo 

effettuare gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a € 5.000,00 



l’area degli affidamenti diretti ai soli casi ammessi dalla legge;
ai sensi dell’art. 

nell’arco di un biennio

negli atti di erogazione dei contributi, nell’ammissione ai servizi, nell’assegnazione degli 

corso e di gara all’atto dell’insediamento 

partecipanti alla gara od al concorso, nonché dichiarazione circa l’insussistenza delle 
condizioni di cui all’art. 35

ente l’Albo dei fornitori, ivi compresi i prestatori d’opera 

fornitori e dei professionisti offerti dalle centrali uniche di committenza alle quali l’Ente 

dell’attività amministrativa e l’uso della firma digitale in modo da assicurare la totale 

vigilare sull’esecuzione dei contratti di appalto dei lavori, beni e servizi, ivi compresi i 
contratti d’opera professionale, e sull’esecuzione dei contratti per l’affidamento della gestione 

e con la proposizione dell’azione per l’inadempimento e/o di danno;
predisporre registri per l’utilizzo dei beni dell’Ente



sensi dell’art. 1, comma 9, lett. c), della L. 190/2012, al fine di garantire il corretto adempimento 

a dell’art. 16 del D. Lgs. n. 165/2001, dell’art. 
20 del D.P.R. n. 3/57, dell’art. 1 della legge n. 20/94 e dell’art. 331 del c.p.p.) sono tenuti a svolgere 

Ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. d), della L. 190/2012, il rispetto dei termini di conclusione dei 

15. Monitoraggio dei rapporti tra l’amministrazione e i soggetti che con la stessa stipulano 

i dipendenti dell’amministrazione

Ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. e), della L. 190/2012 sono individuate le seguenti misure:

l’amministrazione e i soggetti che con la stessa stipulano contratti o che sono interessati a 

dell’amministrazione;

241/1990, dei contratti e delle convenzioni, ha cura di verificare la previsione all’interno del 

l’esecuzione del contratto, e per il trien

l’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere quindi in posizione di conflitto di 
interesse (vedasi l’



delle commissioni di concorso o di gara, all’atto dell’accettazione della nomina, 
devono rendere dichiarazione circa l’insussistenza di rapporti di parentela o professionali con 

nell’ambito delle procedure volte all’aggiudicazione di un’opera pubblica, di un servizio o d

trovarsi nella situazione di cui all’art. 53, comma 16
dichiarazione è da ribadire nell’ambito dell’atto pubblico con il q
rapporti tra il Comune committente e l’aggiudicatario;
nell’atto con il quale si procede al collocamento a riposo del dipendente, già responsabile di 

autoritativi o negoziali per conto dell’Ente, è inserito un esplicito richiamo al divieto di 

ti destinatari dell’attività dell’Ente svolta 
attraverso i medesimi poteri, previsto dall’art. 53, comma 16

) (vedasi l’

o dall’incarico
(vedasi l’

Nella formazione di commissioni, nell’assegnazione agli uffici e nel conferimento di incarichi si 
applicano le disposizioni di cui all’art. 35
dall’art. 1, comma 46, della legge 190/2012, ai sensi del quale: “

commissioni per l’accesso o la selezione a pubblici impieghi; b) non possono essere assegnati, anche 
con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all’acquisizione di 

essione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, 

fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per l’affidamento di lavori, fornit
servizi, per la concessione o l’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché 
per l’attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere”.

L’accertamento dell’insussistenza di cause impeditive deve avvenire mediante acquisizione d’ufficio 

dall’interessato nei termini e alle condizioni previste dall’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, e ss.mm.ii.. 



lgimento di determinate attività (ad esempio, nei campi dell’edilizia, dei lavori pubblici, dei 
servizi demografici, dello sportello attività produttive e così via) rendono difficile l’interscambiabilità 
di ruoli e competenze all’interno della struttura organizzativa e l’applicazione della rotazione del 

del responsabile dell’ufficio tecnico – .PP., tenuto conto che nell’ultimo triennio sono stati 
nominati tre diversi professionisti ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000.

Nell’ambito di ciascun area  il responsabile dispone, allorché sia possibile garantire la fungibilità 

soggetto sia titolare dell’ufficio o di specifiche mansioni per un periodo superiore a un triennio, onde 
evitare che possano consolidarsi delle posizioni “di privilegio” nella

dell’Ente.

L’attivazione di rapporti ex art. 110 del D.

L’attivazione dei rapporti ex art. 90 del D.
fiduciaria del rapporto, è soggetta all’inconferibilità di cui all’art. 3 del D.

funzionari, l’organo competente a procedere ad una nomina o 
all’affidamento di uno specifico incarico all’interno dell’Ente può attivare una procedura di interpello 



corruttivi, secondo le indicazioni fornite dall’ANAC con le “
della misura della rotazione straordinaria di cui all’art. 16, comma 1, lettera l quater, del d.lgs. n. 

” approvate con delibera n. 215 del 26 marzo 2019.

I reati per i quali è obbligatoria l’adozione di un prov

indicazioni fornite dall’ANAC, sono quelli elencati all’art. 7 della legge n. 69 del 2015 (delitti previsti 

bis del codice penale); l’adozione del provvedimento di cui sopra, invece, è solo facoltativa nel caso 

Il momento del procedimento penale rilevante ai fini dell’applicazione dell’istituto viene invece 
individuato dall’ANAC nel momento in cui il soggetto viene iscritto nel registro delle notizie di reato 
di cui all’art. 335 c.p.p..

onsentire all’Ente di avere conoscenza dei procedimenti penali a carico dei propri 
dipendenti, in occasione dell’aggiornamento del Codice di comportamento integrativo si provvederà 
ad inserire l’obbligo per ogni dipendente interessato da procedimento penal
immediatamente all’amministrazione l’avvio del procedimento.

La rotazione straordinaria consiste in un provvedimento dell’Ente, adeguatamente motivato, con il 
quale viene stabilito che la condotta corruttiva imputata può pregiudicare l’immag
dell’amministrazione e con il quale viene individuato il diverso ufficio al quale il dipendente viene 

e può essere impugnato innanzi all’autorità giudiziaria competente.

L’Ente provvederà a dotarsi di un apposito regolamento per disciplinare il procedimento di 





 Inconferibilità e incompatibilità degli incarichi e conflitto d’interessi;



 percorsi formativi predisposti dall’ente con personale interno o esterno;





dalla Legge 190/2012, alla luce dell’importanza strategica della formazione quale strumento di 

Non possono essere conferiti ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri d’ufficio, che 

di attività extraistituzionali ed ai casi di incompatibilità, si rinvia all’apposito regolamento

Il responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cura che nell’Ente siano 
tate le disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013 sull’inconferibilità e incompatibilità degli incarichi 

All’atto del conferimento dell’incarico l’interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di 

Nel corso dell’incarico il segretario comunale ed i responsabili di area presentano annualmente, di 
norma entro il mese di febbraio, una dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilità

Le dichiarazioni sull’insussistenza di cause di incompatibilità devono essere rese anche dai dipendenti 

Le predette dichiarazioni devono contenere l’elencazione di tutti gli incarichi ricoperti 
dall’interessato, nonché 

La vigilanza interna sull’osser

campione, di norma almeno una volta all’anno, la veridicità delle dichiarazioni rese e
interessati l’esistenza o l’insorgenza di una situazione di inconferibilità o incompatibilità all’incarico 

all’organo che ha conferito l’incarico quanto al soggetto cui l’incarico è stato conferito e procede ai 



dovuti accertamenti nel rispetto del principio del contraddittorio: a tal fine, l’atto di contestazione 
deve contenere l’indicazione della nomina ritenuta i
nonché l’invito a presentare memorie a discolpa entro dieci giorni dalla contestazione. Accertata la 
sussistenza della causa di inconferibilità dell’incarico, il RPCT dichiara la nullità della nomina ai 

si dell’art. 17 del D. Lgs. n. 39/2013 e procede alla verifica dell’elemento soggettivo (dolo o colpa, 
anche lieve) del soggetto o dei soggetti che all’atto della nomina componevano l’organo che ha 
conferito l’incarico: verificato che, in base agli atti conosciuti o conoscibili, l’autore del 

ne inibitoria di cui all’art. 18 del D.

nto dell’incarico.

Compete al Sindaco la contestazione dell’esistenza o dell’insorgenza delle situazioni di 

, l’Ente ha adottato il proprio codice di 

Lgs. n. 165/2001 ed al medesimo codice nazionale, comportamenti contrari ai doveri d’ufficio ed è 

Ai sensi dell’art. 8 del 

rinvia a quanto previsto nel codice di comportamento integrativo dell’Ente.

Con Delibera n. 177 del 19 febbraio 2020, l’ANAC ha adottato le nuove “Linee guida in materia di 
Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche”

Si procederà all’aggiornamento del codice di comportamento integrativo dell’Ente in virtù delle citate 

(“Regolamento concernente modifiche al decreto del Presiden
“

”



L’organo di indirizzo dispone “
funzioni e poteri idonei per lo svolgimento dell’incarico con piena autonomia ed effettività” al 

190/2012, come modificato dall’art. 41 del D. Lgs. n. 97/2016). L’ANAC ha sempre ritenuto 
“ ” che “

” e “ferma restando l’autonomia 

”.

trasparenza, il quale si avvale necessariamente dell’ausilio e
area e del supporto di un dipendente dell’area affari generali per quanto concerne le attività di 

sanzionabile disciplinarmente ai sensi dell’art. 8 del DPR n. 62/2013 e dell’art. 18 del codice di 

In attuazione dell’art. 1, c. 7, della Legge n. 190/2012, il Responsabile 
corruzione e della trasparenza segnala all’Organo di indirizzo ed al Nucleo di valutazione “
disfunzioni inerenti all’attuazione delle misure in materia di prevenzione della corruzione e di 

”, indicando altresì agli uffici competenti all’esercizio dell’azione disciplinare “

”. La predetta segnalazione è preceduta da una formale 
dell’inadempimento all’interessato da parte del RPCT, al fine di garantire il principio 

del contraddittorio, come suggerito dall’ANAC; il perdurare dell’inadempimento comporta la 
segnalazione al Nucleo di valutazione ed all’Organo di indirizzo, ai sensi d
seguito di competenza, nonché all’ufficio competente per i procedimenti disciplinari.

svolgimento delle sue funzioni devono essere segnalate all’Autorità nazionale anticorruzione, che 
può chiedere informazioni all’organo di indirizzo e intervenire nelle forme di cui al comma 3, art

Al fine di incrementare l’integrazione tra le misure di prevenzione della corruzione, l’attività di 

personale dipendente all’attuazione del Piano, si stabilisce, quale indirizzo generale da rispettare nella 
definizione degli obiettivi di performance, che gli obiettivi relativi all’attuazione delle misure di 



eventuali situazioni di illecito nell’amministrazione 
sono previste dall’art. 54 Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 1 della Legge n. 179 

nel codice di comportamento integrativo dell’Ente (Art. 10).

La sopraindicata disciplina è stata espressamente abrogata dall’art. 23 del D. Lgs. n. 24/2023 

l’Ente 

i dell’ente e di dialogare con i segnalanti, anche in modo anonimo.

L’attivazione della piattaforma online per le segnalazioni comporta vantaggi per la sicurezza del 

ette il dialogo, anche in forma anonima, tra il segnalante e l’RPCT per 

dall’interno dell’ente che dal suo esterno. La tutela dell’anonimato è garantita in ogni 

utilizzando il banner presente sull’homepage del sito istituzionale 
dell’Ente.

2019, che ha modificato sensibilmente la disciplina del Whistleblowing nell’ordinamento italiano
l’applicazione online per le segnalazioni di illeciti o irregolarità e comunicazioni di misure ritorsive 

https://segnalazioni.asmecal.it/#/


riguardo eventuali fatti corruttivi che coinvolgono i dipendenti dell’Ente nonché i soggetti 
che intrattengono rapporti con l’amministrazione.

Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza redige ed aggiorna l’elenco 
ioni ricevute per ciascun anno e dispone l’avvio degli accertamenti di natura 

Con il D.M. 25.09.2015 recante: “
l’individuazione delle operazioni sospette di riciclaggio e di finanziamento del terrori

” sono state individuate specifiche procedure per il 

flussi finanziari e all’uso elevato di contante, nonché dei settori degli appalti pubblici, dell’utilizzo 

procedure interne di valutazione e modalità idonee a garantire l’efficacia della rilevazione delle 

d’Italia.

 il soggetto “gestore”, delegato a valutare e trasmettere le segnalazioni al portale UIF è 

 le segnalazioni, da effettuare con le modalità previste dall’art. 7 del D.M. 25.09.2015, sono 

ero acquisiti nell’ambito 
dell’attività svolta;



nti di anomalia acquisiti nell’ambito dell’attività svolta (un’elencazione 
non esaustiva degli indicatori di anomalia è riportata nell’allegato “A” al citato D.M.); la 

 la segnalazione di operazioni sospette fa comunque salvo l’even
all’A.G. competente.



26. Monitoraggio sull’attuazione delle misure di prevenzione 

Il monitoraggio generale sull’attuazione delle misure compete al responsabile della prevenzione della 

nuale relativa all’area di competenza circa l’applicazione delle misure di prevenzione, segnalando 

’a
’a

’a

’ANAC

di volta in volta stabilito dalla legge o dall’ANAC, nel sito istituzionale dell’Ente, una relazione 
recante i risultati dell’attività svolta e ne cura la trasmissione entro il medesimo termine all’Organo 
di indirizzo ed all’OIV/Nucleo di valutazione.

L’adempimento degli obblighi di pubblicazione avviene mediante l’inserimento dei documenti, delle 

la riformata struttura di cui all’Allegato 1 delle Linee guida approvate dall’ANAC con Delibera n. 

sezione del PTPC “
”, ferma 

ricoperta nell’organizzazione. 

Nella tabella riportata nell’

articolare si evidenzia che la sottosezione “Bandi di gara e contratti” è stata modificata alla luce 
delle modifiche apportate dall’approvazione del PNA 2022, il cui Allegato n. 9 elenca gli obblighi di 



sezione di primo livello “Bandi di gara e contratti” e 
sostituisce gli obblighi elencati in precedenza per la citata sottosezione dall’allegato 1) della d
ANAC n. 1310/2016 e dall’allegato 1) della delibera ANAC n. 1134/2017.

dell’economi
Circolare n. 9 del 10 febbraio 2022, ed in particolare con le allegate “

”, ha previsto specifici obblighi di trasparenza e iniziative sul piano della comunicazione e 

nell’Allegato 3 l’Allegato n. 9 del PNA 2022, che 
obblighi elencati per la citata sottosezione dall’allegato 1) della delibera ANAC n. 1310/2016 e 
dall’allegato 1) della delibera ANAC n. 1134/2017.

 Individuare all’interno del proprio sito web una sezione, denominata “Attuazione Misure 
PNRR”, articolata secondo le misure di competenza dell’amministrazione, ad ognuna delle 

 Pubblicare nella sezione “Attuazione Misure PNRR”, per ognuna d
legislativi adottati e gli atti amministrativi emanati per l’attuazione della misura di 

il numero e la data di emissione o di adozione dell’atto, con il link ipertestuale al 

l’oggetto 



la eventuale documentazione approvata (programma, piano, regolamento, …) con il 



PNA 2022 l’ANAC ha ritenuto che “

” 
e che “

zione, oltre che di controllo sociale sull’operato e sui 
risultati ottenuti dalle stazioni appaltanti, sia nell’aggiudicazione che nell’esecuzione di opere, di 

”; pertanto, con specifico riferimento agli obblighi di pubblicazione degli i
PNRR di cui alla Circolare RGS n. 9/2022, l’ANAC ha rilevato (pag. 119 del PNA 2022) che in ogni 
caso i Soggetti attuatori degli interventi “

un’adeguata visibilità alla comunità interessata dai progetti e dagli interventi in merito ai risultati 
degli investimenti e ai finanziamenti dell’Unione 

”.

documenti relativi all’attuazione delle misure del PNRR di cui sono risultati beneficiari, con nota 
–

tempestività nell’attuazione degli 

l’integrità, la completezza, la chiarezza e l’access



scaduto, provvedendo all’adempimento nel più breve tempo possibile.

– ’adempimento degli obblighi di pubblicazione di 

per i quali è prevista in ogni caso la pubblicazione all’albo pretorio on line devono
contestualmente pubblicati sia all’albo pretorio on line sia nella Sezione Amministrazione 

Monitoraggio e vigilanza sull’attuazione degli obblighi di pubblicazione

dell’adempimento degli obblighi di 

Nucleo di Valutazione sulla base di modelli predisposti dall’ANAC.

della corruzione e della trasparenza svolge stabilmente un’attività di controllo sull’adempimento 

monitoraggio delle notizie pubblicate nella sezione “Amministrazione Trasparente” almeno una volta 
l’anno, segnalando a ciascun ufficio responsabile il manc
dell’inadempimento comporta le segnalazioni al Nucleo di valutazione ed all’Organo di indirizzo per 
il seguito di competenza, ai sensi dell’art. 1, c. 7, della L. 190/2012, secondo il procedimento già 

Misure per assicurare l’efficacia dell’istituto dell’accesso civico

Ai sensi dell’art. 5, comma 1, del D. Lgs. n. 33/2013, nel testo novellato dal D. Lgs. n. 97/2016, 
su cui vige l’obbligo di 

l’apposito modulo reso disponibile sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione 
trasparente”, sotto sezione “Altri contenuti Corruzione”. Qualora la richiesta foss
diverso soggetto dell’amministrazione, questi provvede ad inoltrarla al Responsabile della 

A seguito di richiesta di accesso civico, l’Ente è tenuto 

 o web istituzionale il documento, l’informazione o il dato richiesto;
 trasmettere il materiale oggetto di accesso civico al richiedente o comunicarne l’avvenuta 



 ipertestuale dove reperire il documento, l’informazione 

Ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D. Lgs. n. 33/2013, nel testo novellato dal D.

nto previsto dall’articolo 5

perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo delle risorse pubbliche e di promuovere la 

Con la deliberazione dell’A.N.AC. n. 1309/2016 “
della definizione delle esclusioni e dei limiti all’accesso civico di cui all’art. 5, comma 2, del D.

” sono 

Al fine di garantire l’adeguamento d
normative intervenute negli ultimi anni, l’Ent

Nella sezione “Amministrazione Trasparente” è 

cadenza semestrale, e nel quale è riportato l’esito di ciascuna richiesta di accesso. 

are le ricadute economiche negative a seguito delle misure di contenimento e dell’emergenza 
19. L’accelerazione, in alcuni casi, è impressa mediante deroghe al 

ne di numerose norme derogatorie al regime “ordinario” dei contratti pubblici, 
l’ANAC nella parte speciale del PNA 2022, dedicata ai contratti pubblici, ha ritenuto di dover fornire 



ad evitare che l’urgenza degli interventi ed i regimi derogatori recentemente introdotti facilitino 

soglia prevista per l’affidamento diretto;

 responsabile di area, dell’elenco 
dei RUP e dell’elenco dei contratti pubblici in cui ciascun RUP riveste tale ruolo.



l’elenco degli affidamenti diretti di importo superiore a € 5.000,00 effettuati nel semestre 

valutazioni svolte dall’amministrazione e dall’obbligo di astensione in caso di sussistenza del 

Con il Comunicato del 11 gennaio 2023, il Presidente dell’ANAC ha reso noti gli “Esiti dell’indagine 
condotta sulle modalità di gestione delle situazioni di conflitto di interesse nell’ambito della 

” ed ha evidenziato quelle che sono state le criticità riscontrate nell’indagine, 



 postuma rispetto all’affidamento;






le dichiarazioni è adottato dall’Ente quale specifica misura di prevenzione 

L’

La disciplina sul conflitto di interessi e sull’obbligo di astensione si applica:



impegnare l’ente nei confronti dei terzi o comunque rivestano, di fatto o di diritto, un ruolo 
tale da poterne obiettivamente influenzare l’attività esterna;


 , per i quali opera il regime più stringente di cui all’art. 51 c.p.c. ossia la 



La dichiarazione in merito all’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi deve essere resa:

 all’atto dell’assegnazione all’ufficio o dell’attribuzione dell’incarico, secondo 





La dichiarazione in merito all’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi deve essere inserita 

all’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi in maniera autonoma, utilizzando il modello 





dell’area di appartenenza;

 no le dichiarazioni al responsabile dell’area competente alla 



conservate presso l’ufficio competente a riceverle e 
trasmesse in copia all’ufficio personale.

Il Segretario comunale e/o l’ufficio del personale possono effettuare controlli a campione sulle 

L’omissione della dichiarazione, la mancata segnalazione di situazioni di conflitto di interessi, nonché 

configura per i dipendenti pubblici “un comportamento contrario ai doveri d’ufficio”, sanz



il modello organizzativo adottato dall’Ente



In questa sezione si presenta il modello organizzativo adottato dall’Ente, con l’individuazione del
l’assegnazione dei servizi



–

–

In servizio presso l’area 

l’area Polizia Locale (Rif. Delibera 

In servizio presso l’area 

l’area Polizia Locale (Rif. Delibera 

–
–

In servizio presso l’area Tecnica –
LL.PP. e presso l’area Tecnica 



–

In servizio presso l’area Tecnica –
LL.PP. e presso l’area Tecnica 

–

In servizio presso l’area 

l’area

In servizio presso l’area 

l’area Polizia Locale (Rif. Delibera 



del lavoro, anche da remoto, adottati dall’Amministrazione.

nell’ordinamento italiano con la 
Legge n. 81 del 2017 recante le “
misure volte a favorire l’articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro subordinato”, che, 
all’articolo 18, defi “

tecnologici per lo svolgimento dell’attività l
parte all’interno di locali aziendali e in parte all’esterno senza una postazione fissa, entro i soli limiti 
di durata massima dell’orario di lavoro giornaliero e settimanale, derivanti dalla legge e 

”. Obiettivo dichiarato è promuovere il lavoro agile per “
”.

“lavoro agile” nelle Pubbliche gli indirizzi per l’attuazione 
dei commi 1 e 2 dell’articolo 14 della

istrazioni pubbliche, prevedendo l’introduzione di

all’interno delle
dell’emergenza sanitaria hanno potenziato e, talvolta, imposto, il ricorso allo 

accordi individuali e degli obblighi informativi sanciti dalla legge 81/2017. L’emergenza 

P.A. e all’introduzione del Piano organizzativo d ’art. 263 del d.l. 19.05.2020, 

al regime previgente all’epidemia pandemica, disciplinato da
“

olte a favorire l’articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro subordinato”

programmare nel lungo termine, con l’auspicio dell’inserimento di una compiuta 



disciplina all’interno dei

lavoro agile “a regime”, ordinario, 
introducendo l’apposito TITOLO VI 

i criteri generali per l’individuazione dei processi e delle attività di lavo

i criteri di priorità per l’accesso al lavoro agile.

quali sono i criteri di priorità per l’accesso e di svolgimento del lavoro agile, 



, ai sensi dell’art. 6 del D. L
delle previsioni dell’art. 1 dell’art. 33 del D

all’amministrazione si può ottimizzare l’impiego delle risorse pubbliche disponibili e si perseguono 

queste, dunque l’amministrazione valuta le proprie azioni sulla base dei seguenti fattori:





 dell’evoluzione dei bisogni, in funzione di scelte legate, ad esempio, o alla 

che rendano necessaria l’attivazione delle procedure di mobilità o di collocamento in 

ensi dell’art. 

nota del Responsabile dell’Area Amministrativa e Finanziaria prot. n. 

è accompagnato dal parere favorevole dell’organo di revisione, 



dell’Interno 17 marzo 2020

nuove assunzioni ai sensi del D.M. Ministero dell’Interno 17 marzo 2020

’ € 

€ 
€ 



585.382,94 €

821.429,83 €

3.096.011,49 €

3.784.969,57 €

3.707.943,44 €

3.529.641,50 €

669.148,14 €

2.860.493,36 €

192.671,25 €

778.054,19 €

€

0,00 €

221.786,05 €

1.043.215,88 €

778.054,19 €

778.054,19 €



14.931,30 € 

14.931,30 € 

14.931,30 € 

32.637,74 € 

18.619,10 € 

51.256,84 € 





In virtù della cessazione dal servizio di un dipendente inquadrato nell’area degli Operatori esperti, 
Autista, a far data dal 1° luglio 2023, la vigente dotazione organica dell’



effettuate nel corso dell’anno rispettano il limite di spesa di 

€ € 

formazione che si intendono garantire al personale dell’Ente sono quelli attinenti alle seguenti 





 Inconferibilità e incompatibilità degli incarichi e conflitto d’interessi;



 percorsi formativi predisposti dall’ente con personale interno o esterno;


Nel corso del presente anno l’Ente ha



’art. 6 del decreto ministeriale n. 132/2022, 

verifica dell’efficacia delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza e 
dell’organizzazione dell’Ente in generale.

’E

26. Monitoraggio sull’attuazione delle misure di 
30. Monitoraggio e vigilanza sull’attuazione degli obblighi di pubblicazione

nitoraggio della sezione “ ”, con specifico riferimento alla 
–

ell’ambito delle sue attribuzioni. Il
ll’Area Amministrativa/Finanziaria, competente per il personale, e ai 





–

–

–





–

–



all’incremento della Raccolta







Allegato 2 - Catalogo rischi e  misure di prevenzione M

N. SCHEDA PROCESSO CATALOGO DEI RISCHI AREE DI RISCHIO LIVELLO DI 
RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE RESPONSABILE TEMPI DI ATTUAZIONE INDICATORI DI MONITORAGGIO

individuazione dello strumento/istituto per favorire 
interessi particolari

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

predeterminazione dei criteri e adeguata 
motivazione in relazione alla scelta che si intende 
operare

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

abuso per i privati/operatori economici di partecipare 
all'attività di programmazione al fine di avvantaggiarli

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

utilizzo di avvisi di preinformazione in caso di 
coinvolgimento dei soggetti privati/operatori 
economici

Tutti i Responsabili di AREA 
. 

annuale - in fase di redazione dei 
Piani/Programmi

relazione al RPC in sede di monitoraggio del 
PTPCT

ritardo nell'approvazione degli strumenti di 
programmazione

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto programmazione e rispetto dei tempi in cui 

approvare gli strumenti di programmazione
Tutti i Responsabili di AREA 
. 

annuale - in fase di redazione dei 
Piani/Programmi approvazione degli atti nei tempi previsti

B
Nomina del 

responsabile del 
procedimento

nomina in assenza di requisiti idonei e adeguati ad 
assicurare la terzietà e l'indipendenza

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto attestazione del possesso dei requisiti; verifica 

delle autocertificazioni
Tutti i Responsabili di AREA 
. ad ogni procedura di gara

sottoscrizione preliminare dichiarazione assenza 
di conflitto di interessi;
n. verifiche/n. nomine

elusione delle regole di affidamento per favorire un 
operatore (utilizzo improprio di sistemi o tipologie 
contrattuali, di procedure negoziate o di affidamenti 
diretti, di rinnovi o proroghe contrattuali)   

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

verifica e rispetto delle norme di legge e di 
regolamento; motivazione dell'atto puntuale ed 
esaustiva;
pubblicità degli atti.

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara

numero di affidamenti diretti/cottimi fiduciari; 
proroghe e rinnovi contrattuali sul totale degli 
affidamenti nel semestre

frazionamento del valore del contratto per alterare il 
reale valore complessivo

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

verifica e rispetto delle norme di legge e di 
regolamento; motivazione dell'atto puntuale ed 
esaustiva;
 pubblicità degli atti.

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

carente esplicitazione degli elementi essenziali del 
contratto

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

obbligo di motivazione nella determinazione a 
contrarre in ordine alla scelta della procedura e al 
sistema di affidamento adottato/tipologia 
contrattuale;

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

previsione di requisiti restrittivi di partecipazione e di 
specifiche tecniche discriminatorie

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

utilizzazione dei bandi-tipo redatti dall'ANAC;
utilizzazione dei sistemi informatizzati per 
l'individuazione degli operatori da consultare;

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

mancato ricorso, laddove possibile, ai mercati 
elettronici (regionale e nazionale)

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

alimentazione costante e accessibilità delle 
pagine informative del sito web istituzionale

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

D

Effettuazione delle 
consultazioni preliminari 

di mercato per la 
definizione delle 

specifiche tecniche 

previsione di requisiti restrittivi di partecipazione e di 
specifiche tecniche discriminatorie 

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

pubblicazione di un avviso per la consultazione 
preliminare di mercato per la redazione delle 
specifiche tecniche;
alimentazione costante e accessibilità delle 
pagine informative del sito web istituzionale

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara n. avvisi pubblicati/n. consultazioni effettuate;

n. delle pagine alimentate

E
Predisposizione dei 
documenti di gara 
incluso il capitolato

individuazione criteri, requisiti e modalità in modo da 
favorire un determinato soggetto

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto motivazione completa ed esaustiva circa le scelte 

effettuate 
Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

applicazione distorta dei requisiti di ammissione 
dell'offerta al fine di favorire un determianto soggetto             

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

definizione preventiva dei criteri; pubblicità degli 
atti; motivazione 

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

nomina di commissari in conflitto di interessi o privi 
dei necessari requisiti

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

attestazione del possesso dei requisiti; 
autocertificazione; rispetto del codice di 
comportamento; controllo autocertificazioni

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara

sottoscrizione preliminare dichiarazione assenza 
di conflitto di interessi;
n. verifiche/n. nomine

alterazione o sottrazione della documentazione 
relative alle offerte pervenute 

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

predisposizione di sistemi di protocollazione e 
verbalizzazione idonei e inalterabili 

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

alterazione o omissione dei controlli per favorire un 
determinato operatore economico

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture

conservazione di tutta la documentazione in 
appositi archivi fisici ed informatici

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

H
Aggiudicazione 

provvisoria - criterio 
offerta 

formulazione di criteri di valutazione e attribuzione dei 
punteggi (tecnici ed economici) che possono 
avvantaggiare determinati operatori economici

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

definizione preventiva dei criteri; motivazione e 
verbalizzazione delle scelte effettuate; pubblicità 
degli atti

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

I Aggiudicazione 
definitiva

alterazione o omissione dei controlli per favorire un 
operatore economico o per estrometterlo;
ritardo nelle procedure per alterare o condizionare 
l'esito

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

nomina di un responsabile del procedimento 
diverso dal responsabile del provvedimento finale;
conservazione di tutta la documentazione in 
appositi archivi fisici ed informatici

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni procedura di gara relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

L
Verifica dei requisiti ai 

fini della stipula del 
contratto

alterazione o omissione dei controlli per favorire un 
determinato operatore economico

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

collegialità nella verifica dei requisiti;
elaborazione e rispetto di uno 
strumento/scadenzario che indichi tempi e 
modalità di esecuzione dei controlli 

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni controllo relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT sul n. dei contratti stipulati/n. controlli

M Stipula del contratto omissione o alterazione di dati o documenti al fine di 
favorire un determinato soggetto

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

collegialità nella collazione deidocumenti e nella 
redazione degi atti;
elaborazione di schemi di contratto

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni contratto

relazione al RPC in sede di monitoraggio del 
PTPCT  
n. contratti stipulati/n. atti pubblici

N

Ammissione delle 
varianti in corso di 

esecuzione del 
contratto

immotivato ed eccessivo ricorso a varianti al fine di 
favorire l'appaltatore (ad es. per consentirgli di 
recuperare il ribasso effettuato in sede di gara)

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto specificazione nel bando di gara dei limiti di 

ammissibilità
Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni contratto relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

O
Apposizione di riserve e 

gestione delle 
controversie

apposizione di riserve generiche con lievitazione dei 
costi

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto congrua motivazione Tutti i Responsabili di AREA 

. per ogni contratto relazione al RPC in sede di monitoraggio del 
PTPCT

P

Effettuazione di 
pagamenti in corso di 

esecuzione (liquidazioni 
parziali e finali; stati di 

avanzamenti)

alterazione o omissione dei controlli per favorire un 
determinato operatore economico;
mancato rispetto dei termini;
alterazione dei criteri previsti, tra i quali quello 
cronologico

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

definizione preventiva dei presupposti del 
pagamento;
definizione preventiva dei controlli;
definizione preventiva dei termini e dei criteri per 
le liquidazioni, tra i quali quello cronologico; 
pubblicità degli atti; rispetto del codice di 
comportamento e dell'obbligo di astensione in 

Tutti i Responsabili di AREA 
. 

per ogni contratto;

per le misure di rotazione del 
personale e formazione:
attuazione secondo i tempi e le 

relazione al RPC in sede di monitoraggio del 
PTPCT

Q Autorizzazione al 
subappalto

mancata verifica sull'incidenza del costo della 
manodopera ai fini della qualificazione dell'attività 
come subappalto;
mancate verifiche obbligatorie sul subappaltatore

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto predisposizione preventiva di procedure da 

seguire e di verifiche da effettuare
Tutti i Responsabili di AREA 
. entro il 31/3 approvazione procedure

R

Verifica delle 
disposizioni in materia 

di sicurezza, con 
particolare riferimento 

al rispetto delle 

alterazione o omissione dei controlli per favorire un 
determinato operatore economico

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto conservazione di tutta la documentazione in 

appositi archivi fisici ed informatici
Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni contratto relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

S
Verifiche in corso di 

esecuzione del 
contratto

alterazione o omissione dei controlli per favorire un 
determinato operatore economico

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto conservazione di tutta la documentazione in 

appositi archivi fisici ed informatici
Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni contratto relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

alto

F

Gestione della gara 
(nomina commissione, 

verifica requisiti di 
partecipazione, 

valutazione delle offerte 
e verifica anomalie)

alto

G
Aggiudicazione 

provvisoria - criterio 
massimo ribasso

alto

A

Analisi e definizione dei 
fabbisogni e redazione 
e aggiornamento del 
programma triennale 

per gli appalti di lavori e 
del programma 

biennale per 
l'affidamento di servizi e 

forniture

C

Individuazione dello 
strumento/istituto per 

l'affidamento, degli 
elementi essenziali e 

dell'importo del 
contratto, oltre che 

della procedura e dei 
criteri di partecipazione 

e di aggiudicazione, 
con particolare 
attenzione alla 

procedura negoziata, ai 
rinnovi e alle proroghe 

contrattuali. 
Pubblicazione del 

bando, gestione delle 
informazioni 

complementari, 
fissazione dei termini 
per la ricezione delle 

offerte 
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T

Collaudo, certificato di 
conformità, attestato di 

regolare esecuzione 
(per gli affidamenti di 

servizi e forniture)

formazione degli atti con modalità tali da favorire 
indebitamente un determinato soggetto

B) affidamento di lavori,servizi 
e forniture alto

nomina collaudatore o altra figura in possesso dei 
requisiti necessari; verifica dei certificati da parte 
del RUP/Responsabile AREA . 

Tutti i Responsabili di AREA 
. per ogni collaudo o certificato relazione al RPC in sede di monitoraggio del 

PTPCT

Processi settoriali

discrezionalità nell'istruttoria

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

standardizzazione dei criteri di valutazione delle 
richieste, nel rispetto del regolamento

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

entro 15 giorni dalla presentazione 
dell'istanza predisposizione e utilizzo di apposita modulistica

omessa pubblicazione sul sito web istituzionale di tutti 
i patrocini concessi e dei dinieghi

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente n.patrocini concessi e n. dinieghi

discrezionalità nell'ammisisone dell'evento e 
inserimento nel calendario annuale

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

ampliamento della platea dei richiedenti 
contemperando le peculiarità delle iniziative

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

nel rispetto del regolamento monitoraggio semestrale

mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

ritardo nel coordinamento dell'evento (comunicazioni 
agli altri uffici, rilascio autorizzazioni, ecc.)

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni funzionamento del tavolo tecnico

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

entro 10 giorni n. delle azioni decise per ogni evento

mancato controllo degli adempimenti amministrativi 
per ogni evento

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

attività di verifica preventiva allo svolgimento 
dell'evento

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

prima dell'evento n. autorizzazioni rilasciate  

ritardo nell'aggiornamento periodico della banca dati

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

collegamento alla banca dati del Ministero degli 
Interni Responsabile  del Servizio  sistematicamente resoconto al Presidente del Consiglio Comunale 

e al Responsabile AREA .   

divulgazione dei dati personali 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto del Codice di Comportamento Responsabile  del Servizio  segnalazione al diretto superiore e 
a RPC monitoraggio semestrale a RPC

ritardo nell'aggiornamento della sottosezione di A.T. 
dedicata

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni protocollazione della documentazione pervenuta Responsabile  del Servizio  come indicato nella deliberazione 

ANAC n.1310/2016 monitoraggio semestrale a RTI e RPC

manipolazione e alterazione della documentazione 
pervenuta

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni controllo a campione Responsabile  del Servizio  periodicamente numero dei controlli svolti

divulgazione dei dati personali F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni rispetto del Codice di Comportamento Responsabile  del Servizio  

immediata segnalazione al diretto 
superiore, a RPC, a ANAC a 
seconda dei soggetti coinvolti

numero dei controlli svolti

ritardo nella predisposizione dell'atto di governo 
collegiale o monocratico

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

rispetto delle regole organizzative e delle 
scadenze previste dalla legge da parte del 
personale a qualsiasi titolo coinvolto

Responsabile  del Servizio  

per gli atti della G.C.: 
entro il lunedì;
per gli atti del Consiglio Comunale: 
entro i termini previsti dal 
regolamento per il funzionamento 
del Consiglio Comunale

numero di provvedimenti esaminati ed istruiti

adozione di provvedimenti che si discostano dagli atti 
di programmazione dell'Ente

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario;

rispetto dei regolamenti, delle direttive, degli 
obiettivi, del codice di comportamento Responsabile  del Servizio  periodicamente e a campione numero dei controlli svolti  

individuazione di contenuti che favoriscono determinati 
soggetti 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 

rispetto dei regolamenti, delle direttive, degli 
obiettivi, del codice di comportamento Responsabile  del Servizio  periodicamente e a campione numero dei controlli svolti  

motivazione carente o elusiva delle vere finalità per le 
quali si adotta l'atto

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto dei regolamenti, delle direttive, degli 
obiettivi, del codice di comportamento Responsabile  del Servizio  periodicamente e a campione numero dei controlli svolti  

per i soli atti collegiali:
immotivato ritardo dell'espressione del parere di 
regolarità contabile e di copertura finanziaria della 
spesa da parte del Ragioniere o immotivato 
respingimento all'ufficio

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

rispetto dei regolamenti, delle direttive, degli 
obiettivi, del codice di comportamento Ragioniere o suo sostituto

per gli atti della G.C.: 
entro il lunedì;
per gli atti del Consiglio Comunale: 
entro i termini previsti dal 
regolamento per il funzionamento 
del Consiglio Comunale

numero atti collegiali corredati dal parere di 
regolarià contabile edi copertura finanziaria 
adottati dall'Ente

per i soli atti collegiali:
immotivato ritardo del completamento dell'esame o 
immotivato respingimento all'ufficio

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

rispetto dei regolamenti, delle direttive, degli 
obiettivi, del codice di comportamento

Segretario Generale o suo 
sostituto

per gli atti della G.C.: 
entro il martedì;
per gli atti del Consiglio Comunale: 
entro i termini previsti dal 
regolamento per il funzionamento 
del Consiglio Comunale

numero atti collegiali adottati dall'Ente

per i soli atti collegiali:
iscrizione all'ordine del giorno senza esame preventivo 
dei contenuti dell'atto

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

rispetto dei regolamenti, delle direttive, degli 
obiettivi, del codice di comportamento

Segretario Generale o suo 
sostituto

controlli a campione sull'operato 
del Segretario Generale, del 
Ragioniere e del personale dagli 
stessi designato

segnalazione agli organi competenti

individuazione di parametri non efficaci delle grilglie di 
controllo 

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

confronto interno per l'identificazione dei migliori 
parametri (almeno 1 volta l'anno) Segretario Generale  riunioni periodiche  numero delle riunioni svolte

limitazione della tipologia degli atti da esaminare F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

condivisione della medetodologia di lavoro e 
ampliamento della platea degli atti da esaminare Segretario Generale  almeno 1 volta l'anno adozione formale della decisione

diffusione delle informazioni e dei dati personali e/o 
sensibili

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

formazione sul Codice di Comportamento Segretario Generale  1 volta l'anno somministrazione del corso

ritardo o mancata adozione del relazioni obbligatorie 
periodiche

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

Inserimento del planning di lavoro negli obiettivi di 
PEG Segretario Generale 1 volta l'anno

Trasmissione ai soggetti inviduati dal 
regolamento  (Revisore dei Conti, Consiglio 
Comunale)

divulgazione dei dati personali dei sottoscrittori

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

attuazione del Codice di Comportamento Segretario Generale o suoi 
delegati e ufficio elettorale nei termini di legge monitoraggio semestrale a RPC

omessa o irregolare certificazione elettorale F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

verifiche a campione da parte del Responsabile 
AREA .  / PO dell'ufficio elettorale

delegato del Sindaco in 
materia elettorale nei termini di legge monitoraggio semestrale a RPC

mancato coinvolgimento degli stakeholders F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

predisposizione dell'avviso e sua pubblicazione 
sul sito istituzionale 

Segretario Generale nella 
sua veste di RPC 

almeno 20 giorni prima della 
scadenza del termine per 
l'approvazione del PTPCT

pubblicazione dell'avviso 

Dichiarazioni annuali 
amministratori comunali medio

5 Atti di governo medio

4

6
Controllo successivo di 

regolarità 
amministrativa

medio

7
Raccolta sottoscrizioni 
per iniziativa di legge e 

referendum
medio

1 Concessione patrocinio medio

3 Anagrafe amministratori 
comunali basso

2 Organizzazione eventi medio
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mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

mancata analisi del contesto esterno ed interno F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni richiesta di supporto a soggetti interni e esterni Segretario Generale nella 

sua veste di RPC 

almeno 20 giorni prima della 
scadenza del termine per 
l'approvazione del PTPCT

protocollazione nota relativa alla richiesta di 
supporto

mancata individuazione e aggiornamento dei 
Responsabili della pubblicazione

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni verifica dell'avvenuta designazione formale RTI indicazione nominativo inserimento dei nominativi nell'aggiornamento del 

PTPCT

mancata o ritardata adozione del PTPCT F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni iscrizione all'odg della G.C. Segretario Generale nella 

sua veste di RPC 
entro la scadenza prevista dalla 
legge (31/01 di ogni anno) adozione delibera

mancata o ritardata compilazione della Relazione 
consuntiva RPC

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni predisposizione e pubblicazione in A.T. Segretario Generale nella 

sua veste di RPC 

entro la scadenza prevista dalla 
legge (secondo le indicazioni e con 
le modalità stabilite da ANAC)

pubblicazione in A.T. entro 30 gg da adozione

9 Contratti - fase di 
registrazione

mancata o ritardata registrazione e trscrizione 
(evenutale) 

C) affidamento di lavori, servizi 
e forniture;
C)provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 

basso avvenuto controllo e vidimazione del registro di 
Repertorio Responsabile  del Servizio  

registrazione: entro 20 o 30 giorni 
dalla stipula o dalla data di 
decorrenza degli effetti giuridici, a 
seconda dei casi;

eventuali annotazioni con obbligo di rettifica

requisiti di accesso troppo o troppo poco specifici per 
favorire alcuni candidati 

A) acquisizione e progressione 
del personale

assegnazione diversificata a più soggetti delle fasi 
sub procedimentali;
duplice valutazione istruttoria e firma congiunta 
del Responsabile AREA .   e del Vice 
Responsabile AREA .  

Responsabile AREA .  / Vice 
Responsabile AREA .  

nei termini previsti dal 
procedimento 

dichiarazione espressa dell'avvenuta duplice 
valutazione nell'atto di approvazione dello schema 
di avviso

definizione di criteri di valutazione dei titoli per favorire 
alcuni candidati

A) acquisizione e progressione 
del personale pubblicazione dei criteri nell'avviso di selezione Responsabile AREA .  / Vice 

Responsabile AREA .  Controlli  indicazione, nel monitoraggio, della pagina della 
sottosezione di A.T. a ciò dedicata 

individuazione di commissari compiacenti G) incarichi e nomine

adozione manifestazione di interesse per 
individuazione dei commissari;
adozione della determinazione e sua 
pubblicazione

Segretario Generale
nei termini previsti dal 
procedimento e / o reg. servizi e 
uffici

controllo sul possesso dei requisiti

predisposizione di prove specifiche per favorire alcuni 
candidati e/o correzione iniqua degli elaborati

A) acquisizione e progressione 
del personale pubblicazione delle tracce delle prove 

Responsabile ARE 
AMM.VA/ Responsabile del 
procedimento

nei termini previsti dal 
procedimento e / o reg. servizi e 
uffici

n. delle prove estratte e di quelle pubblicate

verifica non veritiera delle dichiarazioni rese dai 
candidati idonei per i quali si avvia la procedura di 
assunzione

A) acquisizione e progressione 
del personale

controllo sistematico in fase preassunzionale 
sull'operato del responsabile del procedimento

Responsabile AREA .  o suo 
delegato

nei termini previsti dal 
procedimento e / o reg. servizi e 
uffici

attestazione dell'avvenuta verifica dal parte del 
Responsabile AREA . 

11 Notifica e deposito atti mancato rispetto delle scadenze/modalità entro le 
quali effettuare la notifica

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture; C) provvedimenti 
ampliativi della sfera giiuridica 
dei destinatari privi di effetto 

medio formazione del personale preposto;
misure di organizzazione Responsabile AREA .  1 nei termini indicati per ciascuna 

notifica 
rapporto fra le notifiche pervenute e quelle 
effettuate nei tempi e fuori dai tempi indicati

distorta applicazione della legge e del Regolamento 
comunale nella valutazione dei presupposti legittimanti 
e disomogeneità nella valutazione delle richieste

G) incarichi e nomine misure di trasparenza;
verifica dei requisiti stabiliti nel Regolamento

Responsabile AREA .  1 / 
Responsabile del 
procedimento

entro 30 giorni
n. delle richieste pervenute e di quelle evase;
inserimento dei soggetti nell'anagrafe delle 
prestazioni;

ritardo nella valutazione della richiesta G) incarichi e nomine obbligo di risposta espressa per ogni istanza 
presentata

Responsabile AREA .  1 / 
Responsabile del 
procedimento

coma da normativa n. delle richieste pervenute e di quelle evase;

elusione delle regole sugli affidamenti e del principio 
di rotazione degli operatori economici nella fase di 
individuazione del soggetto

B) Affidamento di lavori, servizi 
e forniture

avviso pubblico per manifestazione di interesse 
per l'individuazione del soggetto 

Responsabile AREA .  1° 
Settore 30 giorni avviso da pubblicarsi per almeno 7 giorni 

consecutivi

possibile indirizzamento nella scelta del prodotto 
formativo per favorire specifici soggetti

B) Affidamento di lavori, servizi 
e forniture

analisi del fabbisogno in Conferenza delle  P.O. e 
individuazione numero ambiti formativi Conferenza delle  P.O. almeno 1 volta l'anno percentuale di raggiugimento di almeno l'80% del 

numero di ambiti formativi individuati

individuazione della partecipazione del personale 
dipendente senza criteri oggettivi

A) acquisizione e progressione 
del personale

rotazione del personale laddove non sia possibile 
somministrare la formazione a tutto il personale 
dipendente

Conferenza delle  P.O. 3 anni elaborazione e pubblicazione report finale del 
personale dipendente che ha partecipato

individuazione della partecipazione del personale 
dipendente ai corsi formativi utili per la progressione di 
carriera senza criteri oggettivi

A) acquisizione e progressione 
del personale

preventiva indicazione dei corsi utili ai fini della 
progressione di carriera Conferenza delle  P.O. preventivamente all'approvazione 

del Piano di Formazione
report finale del personale dipendente che ha 
partecipato

14 Gestione assenze del 
personale dipendente

controllo superficiale delle motivazioni di 
assenza/presenza

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;

medio maggiore responsabilizzazione di chi è preposto 
al controllo Ufficio Personale giornalmente e mensilmente direttive sulle modalità di controllo

report semestrali

alterata istruttoria delle domande per concedere una 
tariffa agevolata

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 

verifica dell'avvenuta protocollazione della 
richiesta entro i termini previsti dal bando; verifica 
del possesso dei requisiti per ottenere 

Responsabile AREA . 1o 
suoi delegati

 entro 45 giorni dalla chiusura del 
bando;

numero domande ricevute e n. controlli effettuati e 
relativo report

omessa o ritardata verifica dei pagamenti degli utenti 
per la fruizione del servizio (controllo morosi)

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

elaborazione report e controlli sistematici sui 
pagamenti

Responsabile AREA . 1o 
suoi delegati

ad inizio ed a chiusura dell'anno 
scolastico; ogni 3 mesi durante 
l'anno scolastico

numero dei solleciti inviati e dei ruoli emessi

omesso controllo delle clausole contrattuali inerenti la 
qualità del servizio / contratto di servizio 

b) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

rapporti periodici sulla qualità del servizio da 
parte del gestore del servizio; altri controlli (es. 
commissioni mensa)

Responsabile AREA . 1o 
suoi delegati

report, proiezioni e relazioni da 
parte del gestore calendarizzate

n, dei rapporti ricevuti;
n. dei controlli effettuati;
somministrazione questionario di gradimento

omessa verfica quantità pasti fatturati rispetto ai pasti 
erogati controllo pasti erogati Responsabile AREA . 1o 

suoi delegati
mensilmente entro 20 giorni dal 
ricevimento della fattura report mensili

alterata istruttoria delle domande di iscrizione con 
conseguente non corretta assegnazione servizio agli 
utenti

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

verifica dell'avvenuta protocollazione di tutte le 
domande di trasporto scolastico entro i termini 
previsti dal bando;
verifica dei requisiti individuati nel bando / avviso;
corretta formulazione elenchi

Responsabile AREA . 1o 
suoi delegati entro l'inizio dell'anno scolastico n. domande ricevute e accolte, n.domande non 

accolte e relativi elenchi

omessa o ritardata verifica dei pagamenti degli utenti 
per la fruizione del servizio

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

elaborazione report e controlli sistematici sui 
pagamenti

Responsabile AREA . 1o 
suoi delegati ogni 2 mesi numero dei solleciti inviati e dei ruoli emessi

omessa manutenzione periodica e uso non conforme 
degli scuolabus 

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

tagliandi e revisioni periodiche sugli scuolabus 
(compreso estintori e cassetta pronto soccorso); 
verifica delle finalità delle gite e degli spostamenti 
a vario titolo e programmazione settimanale delle 
gite (report)

Responsabile AREA . 1o 
suoi delegati

tagliandi e revisioni nei periodi di 
sospensione delle attività 
scolastiche; programma gite 
settimanalmente

tagliandi e revisione effettuate e degli altri 
interventi di manutenzione per ogni scuolabus; 
ogni settimana la programmazione delle gite

ritardata predisposizione di atti con rischi di 
ripercussioni negative previste dalla normativa  

E) gestione dele entrate, delle 
spese e del patrimonio

coordinamento delle attività per la predisposizione 
degli atti e rispetto dei tempi previsti dalla legge e 
dal Regolamento comunale di contabilità

Responsabili di UOC previsti dalla Legge e dal 
Regolamento

adozione degli atti obbligatori entro le tempistiche 
di legge

errata quantificazione / classificazione delle voci di 
bilancio (sottovalutazione delle spese  / 
sopravvalutazione delle entrate) con rischio di squilibri 
finanziari per l'Ente

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

Controllo sistematico da parte dei Responsabili 
dei capitoli di spesa e di entrata;
vigilanza da parte dell'Organo di revisione

Responsabili di UOC nella fase di predisposizione del 
PEG e del Bilancio e del DUP

limitato numero di variazioni nella deliberazione di 
salvaguardia degli equiibri di Bilancio

mancata pubblicazione dei documenti sul sito web 
istituzionale e della trasmissione alla banca dati della 
Amministrazioni Pubbliche

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

Attività di verifica da parte dell'Organo di revisione 
per la BDAP e della pubblicazione sul sito da 
parte del Responsabile della Trasparenza

Responsabile AREA . 2 annuale

per la BDAP: ricevuta acquisizione protocollata 
dal sistema;
per il sito web istituzionale monitoraggi 
dell'Nucleo di Valutazione 

18 Controllo equilibri 
finanziari

mancato rispetto del pareggio di bilancio con 
conseguente necessità di ripiano

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio;
F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

alto
controllo costante della realizzazione previsione 
di entrata e della congruità degli stanziamenti 
nelle previsioni di spesa 

Responsabile AREA .  2 
(con ausilio degli altri PO)

tempi indicati nel Regolamento sui 
Controlli per le verifiche 
obbligatorie;
in via generale, ogni giorno

certificazione semestrale e annuale rispetto 
pareggio di bilancio;
mancato ricorso ad anticipazioni di tesoreria;
realizzazione pareggio di bilancio o avanzo di 
amministrazione in fase di rendicontazione

19 Contabilizzazione 
riscossioni

ritardo nella contabilizzazione con conseguente rischio 
di ritardi nella predisposizione del rendiconto del 
Bilancio 

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio medio regolarizzazione riscossioni Responsabile AREA .  2 entro le tempistiche di legge e 

regolamentari
n. limitato di sospesi di entrate da regolarizzare 
oltre le tempistiche di legge e regolamentari

20 Monitoraggio cassa deficit di cassa con conseguente ricorso 
all'anticipazione di Tesoreria

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio alto controllo  del saldo di cassa e dei debiti da pagre 

e dei crediti da riscuotere Responsabile AREA .  2 TEMPESTIVO mancato ricorso all'anticipazione di Tesoreria 

21 Monitoraggio equilibri 
finanza pubblica

elusione della normativa equilibri finanza pubblica per 
effetto di alterazione dei dati

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio;
F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

medio Attività di verifica da parte dell'Organo di revisione Responsabile AREA .  2  annuale veritiera certificazione annuale in sede di 
rendiconto

basso

Autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi 

esterni

15 Mensa scolastica medio

16

13 Formazione del 
personale basso

medio

10 Assunzione di 
personale

Predisposizione ed 
attuazione del Piano 

Triennale della 
Prevenzione della 

Corruzione e 
Trasparenza

8

alto

12

Trasporto scolastico medio

17 Dup Bilancio annuale 
variazioni medio
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Allegato 2 - Catalogo rischi e  misure di prevenzione M

mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

22 Adempimenti fiscali sanzione derivante dall'errata quantificazione 
dell'importo da versare / dichiarare

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni medio Attività di verifica da parte dell'Organo di revisione Responsabile AREA .  2

entro le tempistiche previste dalla 
scadenzario di legge per la 
normativa fiscale

mancati rilievi da parte dei soggetti competenti sui 
documenti dichiarativi e sui relativi versamenti

ritardata predisposizione di atti con rischi di 
ripercussioni negative previste dalla normativa  

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

coordinamento delle attività per la predisposizione 
degli atti e rispetto dei tempi previsti dalla legge e 
dal Regolamento comunale di contabilità

Responsabile AREA .  2 
(con ausilio degli altri PO)

previsti dalla Legge e dal 
Regolamento

adozione degli atti obbligatori entro le tempistiche 
di legge

errata quantificazione dell'ammontare dei residui ai fini 
dell'accertamento ordinario con mancata 
rappresentazione veritiera e corretta del Bilancio 

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

corretta verifica e puntuale quantificazione da 
parte dei Dirigenti / Responsabilidi settore P.O. previsti dalla Legge e dal 

Regolamento
adozione degli atti obbligatori entro le tempistiche 
di legge

mancata pubblicazione dei documenti sul sito web 
istituzionale e dela trasmissione alla banca dati della 
Amministrazioni Pubbliche

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

attività di verifica da parte dell'Organo di revisione 
per la BDAP e della pubblicazione si sito da parte 
del Responsabile della Trasparenza Responsabile AREA .  2 annuale

per la BDAP: ricevuta acquisizione protocollata 
dal sistema;
per il sito web istituzionale monitoraggi 
dell'Nucleo di Valutazione 

mancata corrispondenza fra l'ordine emesso e la 
fattura elettronica pervenuta

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

riscontro tra descrizione e importo della fattura e 
dell'ordine;
controlli obbligatori dell'Organo di Revisione sugli 
agenti contabili

Economo Comunale e, in 
sua assenza Responsabile 
AREA .  2° 

al momento in cui perviene la 
fattura elettonica e comunque 
entro 15 giorni

rapporto fra n. delle fatture pervenute; n. delle 
fatture correttamente emesse

omessa o errata verifica cassa 

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio;
F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

utilizzo del software ;
misure di controllo

Economo Comunale e, in 
sua assenza Responsabile 
AREA .  2° 

giornalmente

elaborazione dei report giornalieri contenenti le 
segueni informazioni:n. dei buoni economali 
emessi (anche provvisori); denaro contante; 
deposito Tesoriere su conto economo

indebita emissione di buoni economali

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio;
F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

rispetto del Codice di Comportamento;
controlli a campione del Responsabile AREA .  
del Settore;
controlli obbligatori dell'Organo di Revisione sugli 
agenti contabili

Responsabile AREA .  2 secondo disposizioni e norme di 
legge

sorteggio di n. 1 movimenti di cassa economale 
ogni trimestre

diffusione delle informazioni e dei dati sensibili sulle 
richieste di rimborso buoni economali

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

perfezionamento del software  - Cassa 
economale Economo Comunale da sviluppare registrazioni riservate dei movimenti rispetto a 

tutti gli altri 

ammanco di cassa

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio;
F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

rispetto del Codice di Comportamento;
controlli a campione del Responsabile AREA .  
del Settore;
controlli obbligatori dell'Organo di Revisione sugli 
agenti contabili

Responsabile AREA .  2 secondo disposizioni e norme di 
legge

eventuale reintegro di cassa da parte 
dell'Economo per responsabilità personale, salvo 
diritto di rivalsa

25 Agevolazioni tributi e 
rimborsi

istruttoria compiacente in fase di esame della richiesta 
finalizzata all'ottenimento di un'agevolazione tributaria

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario;
E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio;

medio
verifica istruttoria da parte del Responsabile 
AREA . 2 o del Funzionario responsabile 
sull'operatore incaricato

Funzionario responsabile 
del tributo annualmente controllo a campione sull'1/% delle istruttorie 

concluse

26 Piano razionalizzazione 
società partecipate

ritardata adozione del Piano e degli aggiornamenti 
conseguenti

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio basso creazione di uno scadenziario per la 

programmazione degli atti da adottare Responsabile AREA .  2 tempestivo
n. atti  adottati nel rispetto della tempistica 
prevista dalle norme e n. degli atti adottati 
tardivamente

ritardo nell'adozione del Documento H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

rispetto dei tempi di programmazione e di 
adozione Responsabile AREA .  2 entro 20 giorni dall'approvazione 

del Bilancio di Previsione estremi della deliberazione approvata

monitoraggio raggiungimento obiettivi - mancato 
rispetto dell'attuale normativa nazionale e della 
regolamentazione comunale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni rispetto dellle norme di riferimento

Responsabile AREA .  del 
2° Settore (per la 
trasmissione al NdV)

stabiliti nella normativa produzione della relazione Nucleo di Valutazione  
di misurazione e valutazione performance

ritardata o mancata pubblicazione dei verbali e delle 
schede di sintesi Nucleo di Valutazione  

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

rispetto dei tempi indicati nella Delib. ANAC 
n.1310/2016

Responsabile AREA .  del 
2° Settore tempestivamente indicazione delle pagine del sito web istituzionale 

aggiornate 

28

Trattamento economico 
personale e 

amministratori e 
progressione di carriera

ritardo nell'elaborazione dei cedolini e delle 
comunicazioni previste dalla legge

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;

medio automatismi informatici e controlli delle 
elaborazioni informatiche

Responsabile AREA .  2° 
Settore / Responsabile del 
procedimento

mensilmente

rapporto fra il n. dei dipendenti e il n. dei cedolini 
elaborati mensilmente;
n. delle comunicazioni effettuate nei tempi 
rispetto a quelle da fare

29 Gestione del 
contenzioso legale

condizionamento procedura di scelta del 
professionista incaricato

Incarichi e nomine; 
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;

medio procedura trasparente per individuazione legale 
con cui stipulare convenzione legale Responsabile AREA .  2°  prima della scadenza della 

costituzione in giudizio
procedura di comparativa/uso di albo 
professionale per chiamata diretta

mancato rispetto dell'ordine cronologico di 
presentazione nella trasmissione delle pratiche agli 
enti competenti ad effettuare l'istruttoria. Ritardo 
nell'emanazione dell'atto, una volta pervenuto l'esito.

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto da parte degli addetti dell'ordine 
cronologico delle istanze che risultano nel 
protocollo informatico   e nel sistema di 
presentazione telematica regionale 

Responsabile AREA / 
Responsabile del 
procedimento

sistematicamente Verifica della avvenuta gestione dei protocolli 
pervenuti

istruttoria tardiva e incompleta (non rilevare la 
mancanza o incompletezza della documentazione, 
assenza o carenza di controlli sia sulla 
documentazione presentata che sui presupposti 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 

standardizzazione delle procedure
Responsabile AREA / 
Responsabile del 
procedimento

periodicamente Verifiche periodiche osservanza dei protocolli di 
gestione

ritardo nella verifica della documentazione presentata 
al fine del controllo della regolarità formale della 
medesima

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto da parte degli addetti dell'ordine 
cronologico delle istanze che risultano nel 
protocollo informatico   e nel sistema di 
presentazione telematica Regionale  .

Responsabile AREA / 
Responsabile del 
procedimento

sistematicamente Verifica della avvenuta gestione dei protocolli 
pervenuti

mancato rispetto dell'ordine cronologico di 
presentazione nell'esame e nella gestione delle 
pratiche 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto da parte degli addetti dell'ordine 
cronologico delle istanze che risultano nel 
protocollo informatico   e nel sistema di 
presentazione telematica Regionale  .

Responsabile AREA / 
Responsabile del 
procedimento

sistematicamente Verifica della avvenuta gestione dei protocolli 
pervenuti

diffusione delle informazioni e dei dati personali e/o 
sensibili (verifiche anagrafiche, passaggi di proprietà, 
tesserini venatori)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 

mantenere accorgimenti che limitano la diffusione 
delle informazioni (distanza utile, non lasciare 
fogli incustoditi, ecc.);
formazione specifica in materia di Privacy e 
sportello URP

personale URP sistematicamente pubblicazione dell'avviso 

ritardata o mancata protocollazione dei documenti 
presentati

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;

rispetto dell'ordine cronologico di presentazione e 
protocollazione non oltre l'arco di 24 ore (PEC) 
per i giorni lavorativi;
rilascio delle ricevuta di protocollo

personale URP o altro 
dipendente incaricato sistematicamente verifica della tempistica

uso strumentale e manipolazione dei dati 
nell'assistenza alla compilazione delle istanze per 
concedere benefici a determinati soggetti (SGATE, 
TARI, ecc)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 

rispetto dell'ordine cronologico di presentazione  
e controllo da parte di altro operatore personale URP sistematicamente presenza costante di 2 opertori allo sportello

dispersione dei dati e dei documenti nella fase di 
acquisizione e/o digitalizzazione informatica

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

formazione del personale preposto;
misure di regolamentazione e organizzazione Responsabili secondo tempistica indicata nel 

PEG
relazione dei singoli Responsabilisulle attività 
svolte

mancata osservanza delle regole tecniche previste per 
la conservazione a norma

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture;
F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

acquisizione di strumenti idonei e a norma Responsabilie 
Amministratori di Sistema

secondo tempistica indicata nel 
PEG

percentuale marche temporali acquistate e quelle 
apposte sui documenti

mancato rispetto delle misure minime di sicurezza 
(firewall, ecc) che possono comportare l'intrusione nel 
sistema e l'alterazione documentale

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

formazione degli amministratori di sistema;
misure di regolamentazione e standardizzazione 
delle procedure;
istituzione della reperibilità per interventi urgenti

Responsabilie 
Amministratori di Sistema

secondo tempistica indicata nel 
PEG;
contrattazione decentrata

n. di personale formato;
n. report utilizzati per il rispetto delle misure;
rapporto fra n. di guasti e n. interventi in 
emergenza

mancata o erronea applicazione della normativa sulla 
raccolta sistematica dei singoli, delle famiglie e 
convivenze che sul territorio hanno eletto la propria 
dimora abituale

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

costante formazione dell'operatore finalizzata  
all'applicazione puntuale della normativa, 
attraverso riunioni formative interne e informative 
mail su singoli aspetti specifici 

Ufficiali di Anagrafe
tempestivamente, all'ingresso di 
nuove norme, direttive, circolari 
interpretative

n. delle riiunioni svolte;
n. delle mail inoltrate;
argomenti trattati

Registrazioni tardive determinate  dalla complessità e 
corposità delle pratiche dei cittadini stranieri; esiti 
degli accertamenti della P.M. oltre i termini previsti 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 

semplificazione delle procedure mediante 
incremento del portale ; i applicazione puntuale 
del respingimento delle casistiche improcedibilità, 

Ufficiali di Anagrafe sistematicamente n. richieste  , n. irricevibilità, improcedibilità, n. 
accertamenti negativi fuori termine

35 Anagrafe - convivenze 
di fatto

mancata o erronea applicazione della normativa sulla 
regolare costituzione della convivenza; registrazioni di 
convivenze di fatto senza titolo;

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

basso

costante formazione dell'operatore finalizzata  
all'applicazione puntuale della normativa, 
attraverso riunioni formative interne e informative 
mail su singoli aspetti specifici; standardizzazione 
delle procedure; condivisione procedure e 
modulistica; controlli a campione

Ufficiali di Anagrafe
tempestivamente all'ingresso di 
nuove norme e di direttive, circolari 
interpretative

n. delle riiunioni svolte;
n. delle mail inoltrate;
argomenti trattati e modulistica adottata; n. 
controlli effettuati 

36 Anagrafe - rilascio titolo 
soggiorno comunitari rilascio a non aventi diritto

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

basso

puntuale formazione dell'operatore finalizzata 
anche all'applicazione omogenea della normativa, 
attraverso riunioni formative interne e informative 
mail su singoli aspetti specifici ;
aggiornamento della pagina del sito web 
istituzionale dedicata; controlli a campione

Ufficiali di Anagrafe
tempestivamente all'ingresso di 
nuove norme e di direttive, circolari 
interpretative

n. delle riiunioni svolte;
n. delle mail inoltrate;
argomenti trattati
n. degli aggiornamenti effettuati nella pagina del 
sito web istituzionale; n. controlli a campione

Dematerializzazione 
documentale medio

27

Redazione PEG, Piano 
dettagliato degli obiettivi 

e Piano della 
Performance

basso

23

medio

Rendiconto di gestione

32 Accoglienza e 
assistenza al cittadino basso

medio

24 Cassa economale

SUAP - altri casi (SCIA 
e comunicazioni) medio

30 SUAP - autorizzazione 
unica medio

33

34 Anagrafe - variazione di 
residenza basso

31
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Allegato 2 - Catalogo rischi e  misure di prevenzione M

mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

rilascio autentica non di competenza dell'Ufficiale di 
Anagrafe

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

puntuale formazione dell'operatore e descrizione 
delle informazioni sul sito web istituzionale Ufficiali di Anagrafe sistematicamente eventuali segnalazioni di incompentenza (es. 

notai)

verifica della capacità d'agire del dichiarante

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

riscontro del contenuto documentale con il 
dichiarante anche ai fini dell'applicazione del 
bollo;
in casi dubbi di capacità, verifica diretta della 
consapevolezza del contenuto da parte del 
dichiarante 

Ufficiali di Anagrafe sistematicamente monitoraggio periodico sullo stato di attuazione a 
RPC

erronea collazione fra documento orginale e copia 
esibiti

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

in caso di documenti articolati e complessi da 
collazionare, l'ufficio valuta di effettuare in proprio 
la copia da autenticare

Ufficiali di Anagrafe all'occorrenza monitoraggio periodico sullo stato di attuazione a 
RPC

rilascio di informazioni condizionate indirettamente

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

formazione e sensibilizzazione dell'operatore per 
una informazione puntuale e incondizionata Ufficiali di Anagrafe sistematicamente

eventuale segnalazione da parte della P.O. al 
RPC nel caso di accertamenti di informazioni 
condizionate

comunicazione/diffusione di dati sensibili

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 

formazione e sensibilizzazione dell'operatore Ufficiali di Anagrafe sistematicamente
eventuale segnalazione da parte della P.O. al 
RPC nel caso di accertate informazioni rese in 
modo non conforme ai doveri

inidonea durata della pubblicazione dell'avviso

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

pubblicazione dell'avviso per la durata prevista 
dalla norma;
inserimento della notizia nella home page del sito 
web istituzionale

Responsabile dell'ufficio 
elettorale / operatore 
responsabile

1 volta l'anno n. degli estremi di pubblicazione dell'avviso;
n. della pagina web aggiornata

erronea attività istruttoria in termini di verifica della 
sussistenza dei requisiti che danno titolo all'iscrizione 
nell'uno o nell'altro Albo

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

mantenimento/ miglioramento della procedura 
informatica per i controlli automatici

Responsabile dell'ufficio 
elettorale / operatore 
responsabile

1 volta l'anno riscontro d'ufficio degli esiti delle procedure 
informatiche

40

Elettorale - 
procedimenti di 

revisione delle liste 
elettorali 

erronea attività istruttoria in termini di verifica della 
sussistenza dei requisiti che danno titolo alla revisione

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 

medio mantenimento/ miglioramento della procedura 
informatica per i controlli automatici

Responsabile dell'ufficio 
elettorale / operatore 
responsabile

1 volta l'anno per le liste / 2 volte 
l'anno per la revisione semetrale 
del corpo elettorale / 2 volte per la 
revisione dinamica / revisione 

riscontro d'ufficio degli esiti delle procedure 
informatiche

41 Elettorale - propaganda 
elettorale

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

medio
puntuale formazione dell'operatore e descrizione 
delle informazioni sul sito web istituzionale/ 
richieste di monitoraggio agli organi di controllo

Responsabile AREA 
/operatore

al momento in cui si apre la 
campagna elettorale e per tutto il 
periodo di suo espletamento

aggiornamento delle pagine del sito istuzionale; n. 
richieste di intervento

42 Stato Civile - 
trascrizione atti

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste; indebita 
trascrizione di atti

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

basso puntuale formazione dell'operatore / 
standardizzazione delle procedure Ufficiale di Stato Civile

tempestivamente all'ingresso di 
nuove norme e di direttive, circolari 
interpretative

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione  al RPC

43 Stato Civile - 
annotazione eventi

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

basso

puntuale formazione dell'operatore/ 
standardizzazione delle procedure ( distinguo 
annotazioni produttive di effetti di pubblicità 
giuridica rispetto a mere annotazioni prive di tali 
effetti)

Ufficiale di Stato Civile
tempestivamente all'ingresso di 
nuove norme e di direttive, circolari 
interpretative

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione da parte della P.O. al 
RPC

44
Stato Civile - 

Cittadinanza art. 4 e 14 
legge 91-92

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste/riconoscimento 
del nuovo status a chi non ne ha diritto

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

basso
aggiornamento continuo e puntuale anche 
mediante condivisione di pubblicazioni di 
settore/standardizzazione delle procedure

Ufficiale di Stato Civile sistematicamente

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione  al RPC

45 Stato Civile - 
Cittadinanza art. 5 - 9

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste (prestazione del 
giuramento)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

basso standardizzazione delle procedure Responsabile AREA 
./Ufficiale di Stato Civile sistematicamente controlli a campione da parte della P.O.e del 

Responsabile AREA . 

46 Stato Civile - decessi
mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste (illegittimo 
rilascio di autorizzazioni al trasporto o di 
seppellimento/tumulazione/cremazione)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

medio
trattamento dei casi più delicati in separata sede; 
puntuale formazione e aggiornamento 
dell'operatore

Ufficiale di Stato Civile sistematicamente

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione  al RPC

47 Stato Civile - leva 
militare

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

basso standardizzazione delle procedure Addetto all'Ufficio Leva 
Militare sistematicamente controlli a campione da parte della P.O.e del 

Responsabile AREA . 

48 Stato Civile - giudici 
popolari

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

medio
standardizzazione delle procedure; custodia degli 
esiti documentali del casellario giudiziale in 
sicurezza;

Responsabile AREA . all'aggiornamento biennale 
dell'albo

controlli a campione da parte della P.O.e del 
Responsabile AREA . 

Difetto di istruttoria; acquisizione erronea della 
documentazione; mancata pubblicazione nell'altro 
Comune di residenza

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

aggiornamento del personale;standardizzazione 
delle procedure; obbligo di acquisizione dei 
documenti anche laddove vi fosse la possibilità di 
un semplice riscontro anagrafico; monitoraggio 
settimanale dalla primavera all'autunno

Ufficiale di Stato Civile sistematicamente

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione  al RPC; n. pubblicazioni 
regolari; n. segnalazioni ricevute

Errata verifica delle condizioni

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

puntuale formazione dell'operatore/ 
standardizzazione delle procedure Ufficiale di Stato Civile

periodicamente; con maggiore 
frequenza dalla primavera 
all'autunno

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione   al RPC; n. pubblicazioni 
regolari; n. segnalazioni ricevute

50
Stato Civile - 

celebrazione di 
matrimonio

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste; 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

medio standardizzazione delle procedure e dei tempi 
istruttori Ufficiale di Stato Civile sistematicamente n. matrimoni regolari;n. segnalazioni giunte

51
Stato Civile - 

separazione e divorzio 
art. 6

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste con 
conseguente attribuzione del nuovo stato civile in 
modo erroneo 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

medio puntuale formazione e aggiornamento 
dell'operatore/ standardizzazione delle procedure

Ufficiale di Stato 
Civile/P.O./Responsabile 
AREA 

sistematicamente

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione al RPC; n. 
separazioni/divorzi regolari; n. segnalazioni

52
Stato Civile - 

separazione e divorzio 
art. 12

mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento e delle procedure previste con 
conseguente attribuzione del nuovo stato civile in 
modo erroneo 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

medio puntuale formazione e aggiornamento 
dell'operatore/ standardizzazione delle procedure

Ufficiale di Stato 
Civile/P.O./Responsabile 
AREA .  

sistematicamente

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione   al RPC; n. 
separazioni/divorzi regolari; n. segnalazioni 
ricevute

53 Stato Civile - unioni 
civili

Errata verifica delle condizioni; segnatamente in 
riferimento all'applicazione dei diritti o status dei 
cittadini stranieri

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

medio

puntuale formazione e aggiornamento 
dell'operatore/ standardizzazione delle procedure/ 
in caso di prtaiche particolarmente complesse 
condivisione dell'istruttoria con la P.O.

Ufficiale di Stato 
Civile/P.O./Responsabile 
AREA .  

sistematicamente

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione da parte della P.O. al 
RPC; n. unioni civili regolari; n. segnalazioni 
ricevute

54
Contributi ad 

integrazione dei canoni 
di locazione

alterata istruttoria per ammettere taluni soggetti alla 
concessione del contributo

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

medio verifica dell'avvenuta protocollazione di tutte le 
domande entro i termini previsti dal bando;

Responsabile AREA e suoi 
delegati nei termini previsti dalla normativa n. istanze pervenute, n. istanze ammesse

alterata istruttoria per ammettere taluni soggetti alla 
concessione del contributo

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

medio verifica dei requisiti individuati nel bando / avviso; Responsabile AREA e suoi 
delegati nei termini previsti dalla normativa n. istanze pervenute, n. istanze ammesse

mancato rispetto delle regole di riservatezza nel 
procedimento istruttorio

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

medio corretto utilizzo delle procedure informatiche Responsabile AREA  e suoi 
delegati nei termini previsti dalla normativa n. segnalazioni pervenute e trasmissione a RPC

ritardato invio dell'elenco degli ammessi alla Regione

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

medio gestione del procedimento in tempi congrui; Responsabile AREA  e suoi 
delegati nei termini previsti dalla normativa verifica dell' avvenuta eraogazione dei contributii 

agli aventi diritto

alterata istruttoria per ammettere taluni soggetti alla 
concessione del contributo

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

gestione del procedimento in tempi congrui 
comunque rispondenti a quelli fissati per legge

Responsabile AREA  e suoi 
delegati

Comune inoltra entro 15 giorni 
lavorativi  all'Inps che nei 
successivi 5 giorni verifica la 
richiesta e riconosce il beneficio 
condizionatamente  
all'accettazione del progetto 
personalizzato. Successivamente 

numero domande mensili/annuali

38 Anagrafe - donazione 
organi e tessuti

37 Anagrafe - autentiche di 
firme e copie

55 Contributi famiglie con 
figli disabili

Elettorale - 
aggiornamento albo 

presidenti / scrutatori
basso

49
Stato Civile - 

pubblicazione di 
matrimonio

basso

medio

39

basso
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Allegato 2 - Catalogo rischi e  misure di prevenzione M

mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

erroneo inserimento dati nelle banche dati INPS

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

corretto utilizzo del portale INPS per il 
caricamento dei dati

Responsabile AREA  e suoi 
delegati

Inoltra entro 15 giorni lavorativi  
all'Inps che nei successivi 5 giorni 
verifica la richiesta e riconosce il 
beneficio condizionatamente  
all'accettazione del progetto 
personalizzato. Successivamente 
alla sottoscrizione del progetto da 
parte di tutti i componenti il  nucleo 
familiare l'INPS inizia ad erogare il 
beneficio.

numero domande mensili/annuali

mancato controllo della presa in carico da parte della 
SDS, mancato riscontro delle revoche comunicate per 
l'adozione degli atti comunali

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giiuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

collegamento costante con i soggetti competenti 
della SdS anche tramite procedeure 
informatizzate

Responsabile AREA  e suoi 
delegati dopo l'erogazione del beneficio numero benefici erogati ed esiti attuazione 

progetti individuali; numero revoche disposte

possibile indirizzamento della scelta della 
tecnologia/prodotto per favorire specifiche aziende

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

confronto interno verbalizzato per l'identificazione 
congiunta delle soluzioni Responsabile AREA  in atto N° soluzioni condivise / N° soluzioni adottate

abuso dei privilegi di amministrazione dei sistemi per 
alterare e/o acquisire informazioni, durante le attività 
in oggetto ai fini di favorire terzi

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

adozione delle misure previste dal Codice Privacy 
su Amministratori di sistema;
adozione di limitazioni al profilo di amministratori 
secondo il principio del "Need to know".
Logging delle attività di amministrazione.
Registro delle richieste.

Responsabile AREA .e/ 
Amministratori di sistema in attuazione N° accessi su richiesta / N° accessi

mancata verifica dei requisiti dei soggetti richiedenti F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

Confronto interno verbalizzato  per la verifica dei 
requisiti

Responsabile AREA . o suo 
incaricato in atto N° verifiche requisiti / N° richieste

mancato rispetto dell'ordine di presentazione delle 
istanze

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

protocollazione della richiesta (in ingresso) e 
della elaborazione (in uscita)
Motivazione per anticipo risposta.

Responsabile AREA  o suo 
incaricato in atto N° anticipazioni / N° richieste;

N° anticipazioni motivate / N° anticipazioni

manipolazione dei dati

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 

standardizzazione ed archiviazione dei criteri di 
estrazione dati

Responsabile AREA ./ 
Amministratori di sistema in atto N° richieste per cui sono stati utilizzati criteri 

standardizzati / N° richieste

diffusione delle informazioni e dei dati personali e/o 
sensibili

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

formazione sul Codice di Comportamento tutti in atto N° dipendenti formati / N° dipendenti;
N° richieste con dati personali / N° richieste

requisiti di accesso troppo o troppo poco specifici per 
favorire alcuni candidati e/o criteri di valutazione dei 
titoli per favorire alcuni candidati

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 

trasparente individuazione dei requisiti di 
accesso, in linea con analoghi avvisi di altri Enti. Responsabile AREA in atto N° richieste di accesso / N° avvisi;

N° reclami / N° avvisi

Scarsa trasparenza / ridotta pubblicità dell'avviso di 
Rilevatori statistici

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

pubblicazione Albo on line  e sulla Intranet / 
Internet Responsabile AREA in atto N° gg pubblicazione / N° avvisi

diffusione delle informazioni e dei dati personali e/o 
sensibili

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

formazione sul Codice di Comportamento
Responsabile AREA . e altri 
soggetti che partecipano al 
processo; Rilevatori Istat

in atto N° dipendenti formati / N° dipendenti;
N° rlevatori formati / N° rilevatori

compilazione non veritiera della scheda di rilevazione F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

Verifica a campione delle schede; analisi delle 
anomalie dati standard. Rilevatore Istat in attuazione N° campioni / N° schede;

N° anomalie / N° schede

mancata nomina dei soggetti previsti dalla legge F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

adozione e pubblicazione provvedimenti formali, 
come previsto da Regolamento Europeo 
2016/679 (Regolamento)

Responsabile AREA  e altri 
soggetti che partecipano al 
processo

in atto N° soggetti nominati / N° soggetti 
obbligatoriamente da nominare

scarca trasparenza, ridotta pubblicità.

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

Adozione misure prescritte da Regolamento e 
RPD. Monitoraggio e verifiche a campione.

Responsabile AREA  e altri 
soggetti che partecipano al 
processo

Entro 2021 N° verifiche a campione;
N° mancanze / N° verifiche

mancata tenuta e aggiornamento del registri dei  
trattamenti e di accountability

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

Adozione e aggiornamento dei registri. Verifica a 
campione su aggiornamento registri. Tutti Responsabili di AREA . Entro 2021 N° verifiche a campione;

N° mancanze / N° verifiche

diffusione delle informazioni e dei dati personali e/o 
sensibili

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 

Controlli a campione tutti in atto N° controlli

mancato rispetto degli obblighi di pubblicazione nella 
Sezione A.T.

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

Aggiornamento sistematico e verifiche periodiche 
a campione

P.O., Referenti 
Amministrazione 
Trasparente 

in atto N° verifiche;
N° mancanze / N° verifiche

carenza o inadeguata formazione del personale 
preposto (redattore / referente anticorruzione e 
trasparenza)

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

Calendarizzazione degli incontri formativi per 
UOC / Ufficio PO in atto N° giornate di formazione;

N° personale formato / N° personale formato

mancata risposta o ritardo nelle richieste di accesso 
civico

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

registrazione dell'istanza nel registro e controllo 
periodico dei tempi e delle fasi del procedimento

 P.O., Responsabile del 
procedimento, a seconda 
dei casi

in atto N° di eventi che richiedono aggiornamento;
N° gg per aggiornamento / N° eventi

diffusione delle informazioni e dei dati personali e/o 
sensibili

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

formazione sul Codice di Comportamento tutti in atto N° dipendenti formati / N° dipendenti;

mancanza di oggettività dei criteri per l'offerta 
economicamente più vantaggiosa finalizzati a favorive 
un determinato operatore economico

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

previsione di una prevalenza di criteri oggettivi da 
inserire nel bando di gara responsabile del servizio

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Esame bando di gara

inadeguata motivazione negli affidamenti diretti al fine 
di favorire una determinata impresa

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture  controllo a campione responsabile del servizio

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Esame bando di gara

frazionamento artificioso dei contratti di acquisto per 
avvalersi delle acquisizioni in economia

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture  controllo a campione responsabile del servizio

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Esame bando di gara

mancata rotazione degli operatori economici B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture verifica gestore uscente responsabile del servizio

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controllo nominativo precedente affidatario

mancate verifiche e conseguente mancata 
applicazione delle penali nella fase di esecuzione del 
contratto

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture verifica del rispetto delle clausole contrattuali responsabile del servizio

per OOPP: a stato d'avanzamento 
lavori
per manutenzioni: durante 
l'esecuzione dell'appalto

Verifica dello stato di esecuzione da parte del 
RUP 

irregolare composizione della commissione di gara B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

dichiarazione espressa di ciascun commissario 
sull'insussistenza delle cause di conflitto di 
interesse

responsabile del servizio nella 1^ seduta di gara n. delle dichiarazioni effettuate

mancato rispetto dei tempi di programmazione

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

monitoraggio dei tempi #RIF! periodico monitoraggio stato di attuazione obiettivi

mancanza di oggettività dei criteri per l'offerta 
economicamente più vantaggiosa finalizzati a favorive 
un determinato operatore economico

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

previsione di una prevalenza di criteri oggettivi da 
inserire nello schema di contratto #RIF!

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

inadeguata motivazione negli affidamenti diretti al fine 
di favorire una determinata impresa

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture  controllo a campione #RIF!

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

frazionamento artificioso dei contratti di acquisto per 
avvalersi delle acquisizioni in economia

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture  controllo a campione #RIF!

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

mancata rotazione degli operatori economici B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture  controllo a campione Responsabile AREA .  3° 

Settore e RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

mancato controllo della Stazione appaltante 
nell'esecuzione della quota lavori che l'appaltatore 
dovrebbe eseguire direttamente e che invece viene 
scomposta e affidata attraverso contratti non qualificati 
come subappalto 

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

i controlli, anche a campione, da parte di soggetti 
terzi autorizzati RUP durante l'esecuzione dell'appalto n. sopralluoghi svolti dall'Ufficio direzione lavori 

contabilizzazione anticipata degli stati di avanzamento 
lavori per ottenere pagamenti anticipati

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

puntuale redazione della  contabilità dei lavori da 
parte della DL e verifica da parte del RUP RUP a stato d'avanzamento lavori Verifica della contabilità lavori da parte del RUP 

57

medio

LL.PP - gare e appalti alto

58
Elaborazione dati da 

banche dati in 
possesso del Comune

56 Reddito di inclusione

62

63 LLPP - realizzazione di 
Opere Pubbliche alto

Censimenti e rilevazioni 
statistiche per conto 

Istat
basso

60
Attuazione delle misure 

di protezione dei dati 
personali

alto

Implementazione e 
mantenimento della rete 

informatica comunale
medio

61 Attuazione delle misure 
di Trasparenza alto

basso

59
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Allegato 2 - Catalogo rischi e  misure di prevenzione M

mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

mancate verifiche e conseguente mancata 
applicazione delle penali nella fase di esecuzione del 
contratto

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture verifica del rispetto delle clausole contrattuali Responsabile AREA LL.PP 

e RUP

per OOPP: a stato d'avanzamento 
lavori
per manutenzioni: durante 
l'esecuzione dell'appalto

Verifica dello stato di esecuzione da parte del 
RUP 

mancato rispetto della cronologia dei pagamenti E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio monitoraggio dei pagamenti Responsabile AREA . LLPP periodico tempi dei pagamenti, controllo a campione

condizionamenti nella fase di  individuazione dei 
servizi accessori correlati al servizi di igiene urbana I)  smaltimento dei rifiuti

Attivazione dei servizi accessori in stretta 
aderenza alla documentazione predisposta da 
parte di ATO Calabria oppure attivazione di 
procedure di gara

Responsabile AREA  
TECNICA / Responsabile 
del procedimento

come da atti di programmazione n. servizi accessori attivati 

controllo dei servizi eseguiti in attuazione del Contratto 
di Servizio I)  smaltimento dei rifiuti Svolgimento di attività di presidio e controllo sul 

territorio

Responsabile AREA  
TECNICA / Responsabile 
del procedimento

sistematicamente n. segnalazioni
- n. solleciti inviati al gestore Locrideambiente

corresponsione di benefici economici per ottenere 
omissioni di controlli  e / o adozione di provvedimenti 
agevolativi su discariche abusive e scarichi illegali

I)  smaltimento dei rifiuti sopralluoghi congiunti con la P.M. e rotazione del 
personale

Responsabile AREA  
TECNICA / Responsabile 
del procedimento

sistematicamente n. segnalazioni

65 Ambiente - Risorse 
idriche

condizionamento a favore di taluni soggetti nella 
decisione da assumere per il rilascio 
dell'autorizzazione

c) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

medio monitoraggio sui tempi di chiusura dei 
procedimenti

Responsabile AREA  
TECNICA / Responsabile 
del procedimento

sistematicamente N. AUTORIZZAZIONI RILASCIATE / n. richiesta

66 Ambiente - amianto 
condizionamento a favore di taluni soggetti nella 
decisione da assumere per il rilascio 
dell'autorizzazione

c) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario

medio
Definita procedura in collaborazione con 
ARPACAL, ASL, e Regione Calabria per 
censimento coperture in amianto

Responsabile AREA  
TECNICA / Responsabile 
del procedimento

sistematicamente

N. autodenunce per edifici con copertura in 
amianto; 
N. esposti/denunce per problematiche collegate a 
coperture in amianto

67 Accesso atti omissione (anche parziale) nel fornire le informazioni 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

basso monitoraggio delle richieste di accesso agli atti Responsabile AREA .  
responsabile/ PO nei termini di legge n. domande di accesso/n. risposte

omessa verifica dell'uso improprio dello strumento 
CIL/CILA in luogo di altro titolo

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

nell'ambito del campionamento effettuato, 
istruttoria regolare e corretta

Responsabile del 
procedimento almeno 1 volta l'anno controllo a campione nella percentuale individuata 

dalla Legge Regionale  

omessa verifica della documentazione presentata e 
dei presupposti normativi previsti

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

prima della protocollazione dell istanza, l'ufficio 
verifica con una check list i documenti

Responsabile del 
procedimento almeno 1 volta l'anno controllo a campione nella percentuale individuata 

dalla Legge Regionale  

mancata comunicazione ai superiori e a RPC di 
eventuale presenza di conflitto di interessi

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto del codice di comportamento Responsabile del 
procedimento sistematicamente n.di dichiarazioni in presenza di potenziale 

conflitto di interessi

mancato versamento dei diritti di segreteria dovuti;
nel caso di pratica onerosa: calcolo non corretto degli 
oneri di urbanizzazione (mancata verifica da parte 
dell'ufficio) 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

utilizzo del modello già prediposto dall'ufficio per 
il calcolo corretto del contributo di costruzione;
interpretazione condivisa delle categorie di 
intervento previste per l'applicazione degli oneri di 
urbanizzazione

Responsabile del 
procedimento per ogni pratica

n. delle eventuali modifiche nel calcolo durante la 
fase istruttoria e n. delle evenutali richieste scritte 
di integrazione oneri o di diritti di segreteria

mancato rispetto dell'ordine cronologico di 
presentazione nel processo di istruttoria delle pratiche 
(residenziale / produttivo)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

riscontro da parte di tutti gli istruttori tecnici 
dell'ordine cronologico delle istanze a loro 
assegnate controllando il software del protocollo 
informatico  e il programma di gestione 
informatica delle pratiche edilizie  

Responsabile del 
procedimento mensilmente n. delle istanze rimaste non istruite

istruttoria irregolare e incompleta (sorvolare su 
incompletezza documentazione, assenza o carenza di 
controlli sia sulla documentazione presentata che sui 
presupposti normativi; indebita interpretazione delle 
norme, mancanza di procedure prestabilite)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

standardizzazione delle procedure (check list, 
ecc.);
conferenze istruttorie interne all'ufficio

Responsabile del 
procedimento mensilmente verifiche periodiche sulla check list

n. conferenze effettuate

assoggettamento a pressioni esterne al fine di favorire 
un soggetto rispetto ad un altro

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto dell'ordine cronologico;
rispetto del codice di comportamento

Responsabile del 
procedimento sistematicamente n.di segnalazioni pervenute a RPC 

(whistleblowing)

mancata comunicazione ai superiori e a RPC di 
eventuale presenza di conflitto di interessi

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto del codice di comportamento Responsabile del 
procedimento sistematicamente n.di dichiarazioni in presenza di potenziale 

conflitto di interessi

assegnazione dell'istruttoria a tecnici in rapporto di 
continuità con professionisti e richiedenti esterni al 
fine di orientare le decisioni dell'ufficio

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

dichiarazione esplicita e passaggio della pratica 
ad altro istruttore

Responsabile del 
procedimento al verificarsi della situazione n. dei passaggi di pratica 

calcolo non corretto degli oneri di urbanizzazione 
(mancata verifica da parte dell'ufficio) 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

utilizzo del modello già prediposto dall'ufficio per 
il calcolo corretto del contributo di costruzione;
interpretazione condivisa delle categorie di 
intervento previste per l'applicazione degli oneri di 
urbanizzazione

Responsabile del 
procedimento per ogni pratica

n. delle eventuali modifiche nel calcolo durante la 
fase istruttoria e n. delle evenutali richieste scritte 
di integrazione oneri

controlli sugli incassi e sulle rateizzazioni e eventuali 
escussioni di garanzie fidejussorie;
controllo sul versamento dei diritti di segreteria

E) gestione delle entrate, delel 
spese e del patrimonio;
F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

accertamento periodico delle entrate da parte 
dell'ufficio di concerto con la ragioneria per 
l'emissione delle reversali;
controllo incrociato sull'eventuale mancato 
pagamento di importi già oggeto di piani di 
rateizzazione 

Responsabile del 
procedimento

ad ogni scadenza prevista per i 
versamenti

n. solleciti di pagamento e n. escussioni per 
oneri;
n. richieste veramento diritti di segreteria

mancato rispetto dell'ordine cronologico di 
presentazione nel processo di istruttoria delle pratiche 
(residenziale / produttivo)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

riscontro da parte di tutti gli istruttori tecnici 
dell'ordine cronologico delle istanze a loro 
assegnate controllando il software del protocollo 
informatico   e il programma di gestione 
informatica delle pratiche edilizie  

Responsabile del 
procedimento mensilmente n. delle istanze rimaste non istruite; n. degli 

eventuali solleciti pervenuti dai tecnici esterni 

istruttoria irregolare e incompleta (sorvolare su 
incompletezza documentazione, assenza o carenza di 
controlli sia sulla documentazione presentata che sui 
presupposti normativi; indebita interpretazione delle 
norme, mancanza di procedure prestabilite)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

standardizzazione delle procedure (check list, 
ecc.);
conferenze istruttorie interne all'ufficio e di settore

Responsabile del 
procedimento mensilmente verifiche periodiche sulla check list

n. conferenze effettuate

assoggettamento a pressioni esterne al fine di favorire 
un soggetto rispetto ad un altro

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto dell'ordine cronologico;
rispetto del codice di comportamento

Responsabile del 
procedimento sistematicamente n.di segnalazioni pervenute a RPC 

(whistleblowing)

mancata comunicazione ai superiori e a RPC di 
eventuale presenza di conflitto di interessi

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto del codice di comportamento Responsabile del 
procedimento sistematicamente n.di dichiarazioni in presenza di potenziale 

conflitto di interessi

assegnazione dell'istruttoria a tecnici in rapporto di 
continuità con professionisti e richiedenti esterni al 
fine di orientare le decisioni dell'ufficio

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

dichiarazione esplicita e passaggio della pratica 
ad altro istruttore

Responsabile del 
procedimento al verificarsi della situazione n. dei passaggi di pratica 

calcolo non corretto degli oneri di urbanizzazione 
(mancata verifica da parte dell'ufficio) 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

utilizzo del modello già prediposto dall'ufficio per 
il calcolo corretto del contributo di costruzione;
interpretazione condivisa delle categorie di 
intervento previste per l'applicazione degli oneri di 
urbanizzazione

Responsabile del 
procedimento per ogni rilascio n. delle eventuali modifiche nel calcolo dalla fase 

istruttoria al rilascio

controlli sugli incassi e sulle rateizzazioni e eventuali 
escussioni di garanzie fidejussorie

E) gestione delle entrate, delel 
spese e del patrimonio;
F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

accertamento periodico delle entrate da parte 
dell'ufficio di concerto con la ragioneria per 
l'emissione delle reversali;
controllo incrociato sull'eventuale mancato 
pagamento di importi già oggeto di piani di 
rateizzazione 

Responsabile del 
procedimento

ad ogni scadenza prevista per i 
versamenti

n. solleciti di pagamento e n. escussioni per 
oneri;
n. richieste veramento diritti di segreteria

mancato rispetto dell'ordine cronologico di 
presentazione nel processo di istruttoria delle pratiche 
(residenziale / produttivo)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

riscontro da parte di tutti gli istruttori tecnici 
dell'ordine cronologico delle istanze a loro 
assegnate controllando il software del protocollo 
informatico   e il programma di gestione 
informatica delle pratiche edilizie  

Responsabile del 
procedimento mensilmente n. delle istanze rimaste non istruite; n. degli 

eventuali solleciti pervenuti dai tecnici esterni 

istruttoria irregolare e incompleta (sorvolare su 
incompletezza documentazione, assenza o carenza di 
controlli sia sulla documentazione presentata che sui 
presupposti normativi; indebita interpretazione delle 
norme, mancanza di procedure prestabilite)

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

standardizzazione delle procedure (check list, 
ecc.);
conferenze istruttorie interne all'ufficio e di settore

Responsabile del 
procedimento mensilmente verifiche periodiche sulla check list

n. conferenze effettuate

Ambiente: rifiuti64

68

alto

alto

70 Edilizia - Permesso Di 
Costruire (PDC) alto

Edilizia - 
Comunicazione di Inizio 

Lavori (CIL) e 
Comunicazione di Inizio 

Lavori Asseverata 
(CILA)

alto

69
Edilizia - Segnalazione 

Certificata di Inizio 
Attività (SCIA)
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Allegato 2 - Catalogo rischi e  misure di prevenzione M

mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

assoggettamento a pressioni esterne al fine di favorire 
un soggetto rispetto ad un altro

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto dell'ordine cronologico;
rispetto del codice di comportamento

Responsabile del 
procedimento sistematicamente n.di segnalazioni pervenute a RPC 

(whistleblowing)

mancata comunicazione ai superiori e a RPC di 
eventuale presenza di conflitto di interessi

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto del codice di comportamento Responsabile del 
procedimento sistematicamente n.di dichiarazioni in presenza di potenziale 

conflitto di interessi

assegnazione dell'istruttoria a tecnici in rapporto di 
continuità con professionisti e richiedenti esterni al 
fine di orientare le decisioni dell'ufficio

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

dichiarazione esplicita e passaggio della pratica 
ad altro istruttore

Responsabile del 
procedimento al verificarsi della situazione n. dei passaggi di pratica 

Uso di falsa documentazione finalizzata al rilascio 
dell'autorizzazione

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

standardizzazione delle procedure (check list, 
ecc.); controlli e sopralluoghi Responsabile del 

procedimento al verificarsi della situazione verifiche periodiche sulla check list

Assoggettamento a pressioni esterne per agevolare 
e/o penalizzare taluni soggetti

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto del codice di comportamento Responsabile del 
procedimento sistematicamente n.di segnalazioni pervenute a RPC 

(whistleblowing)

Errato calcolo sanzione in difetto e/o riconoscimento 
di rateizzazione al di fuori dei casi previsti dal 
Regolamento

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto del codice di comportamento Responsabile del 
procedimento al verificarsi della situazione n. delle eventuali modifiche nel calcolo dalla fase 

istruttoria al rilascio

73 Urbanistica: - pareri 
opere urbanizzazione

condizionamento a favore di taluni soggetti nella 
decisione da assumere per il rilascio del parere 
interno

L) pianificazione urbanistica alto costituzione della conferenza istruttoria responsabile del servizio 2 volte al mese n. pareri rilasciati

irregolare determinazione del canone di locazione o 
concessione in uso gratuito per agevolare i beneficiari

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario;
E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

regolamentazione e definizione puntuale della 
casistica per la corretta determinazione del 
canone di locazione; responsabile del servizio

annualmente, in sede di 
predisposizione del Bilancio di 
Previsione o quando la legge 
prevede adeguamenti

verifiche periodiche

mancato introito del canone di locazione E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

verifica avvenuta riscossione del canone di 
locazione responsabile del servizio secondo le scadenze contrattuali rapporto fra canoni dovuti e canoni riscossi

occupazione dell'immobile senza titolo E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio verifiche periodiche dello stato dei luoghi responsabile del servizio periodicamente n. segnalazioni ricevute

accollo delle utenze e delle spese di manutenzione 
ordinaria in contrasto con le norme di settore e/o 
regolamentari

E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

misure di regolamentazione; misure di controllo 
(esibizione documenti relativi ai contratti di utenza 
domestica; misure di trasparenza (alimentazione 
delle informazioni su A.T.) 

responsabile del servizio ogni qualvolta si concede un 
immobile e periodicamente

segnalazione a RPC in caso di riscontrate 
irregolarità

75 Urbanistica:Valorizzazio
ne del patrimonio

irregolare determinazione del valore di stima del bene 
da mettere a base d'asta 

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario;
E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

medio

regolamentazione e definizione puntuale della 
casistica per la corretta determinazione del valore 
di stima responsabile del servizio

nella fase di predisposizione del 
Piano delle Alienazioni e 
valorizzazione del patrimonio

approvazione nuovo regolamento

individuazione del soggetto per la manutenzione del 
verde pubblico

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture regolamentazione delle procedure

Responsabile AREA .  
TECNICA-URBANISTICA / 
Responsabile del 
procedimento

allo scadere delle convenzioni in 
essere

adozione di un atto di indirizzo che regoli le 
modalità di individuazione del soggetto 
manutentore

determinazione dell'entità del rimborso spese E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio regolamentazione delle modalità di stima

Responsabile AREA 
TECNICA/ Responsabile del 
procedimento

allo scadere delle convenzioni in 
essere

adozione di un atto di indirizzo che regoli le 
modalità di determinazione del rimborso spese

mancanza di oggettività dei criteri per l'offerta 
economicamente più vantaggiosa finalizzati a favorive 
un determinato operatore economico

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture previsione di una prevalenza di criteri oggettivi Responsabile AREA UTC  e 

RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

inadeguata motivazione negli affidamenti diretti al fine 
di favorire una determinata impresa

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture controllo a campione Responsabile AREA UTC  e 

RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

frazionamento artificioso dei contratti di acquisto per 
avvalersi delle acquisizioni in economia

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture controllo a campione Responsabile AREA UTC  e 

RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

mancata rotazione degli operatori economici B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture controllo a campione Responsabile AREA UTC  e 

RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

mancato controllo della Stazione appaltante 
nell'esecuzione della quota lavori che l'appaltatore 
dovrebbe eseguire direttamente e che invece viene 
scomposta e affidata attraverso contratti non qualificati 
come subappalto 

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

 controlli, anche a campione, da parte di soggetti 
terzi autorizzati RUP durante l'esecuzione dell'appalto n. sopralluoghi svolti dall'Ufficio direzione lavori

contabilizzazione anticipata degli stati di avanzamento 
lavori per ottenere pagamenti anticipati

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

puntuale redazione della  contabilità dei lavori da 
parte della DL e verifica da parte del RUP RUP a stato d'avanzamento lavori Verifica della contabilità lavori da parte del RUP 

mancate verifiche e conseguente mancata 
applicazione delle penali nella fase di esecuzione del 
contratto

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture verifica del rispetto delle clausole contrattuali Responsabile AREA UTC  e 

RUP

per OOPP: a stato d'avanzamento 
lavori
per manutenzioni: durante 
l'esecuzione dell'appalto

Verifica dello stato di esecuzione da parte del 
RUP 

mancato rispetto della cronologia dei pagamenti E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio monitoraggio dei pagamenti Responsabile AREA .  2° periodico tempi dei pagamenti, controllo a campione

mancanza di oggettività dei criteri per l'offerta 
economicamente più vantaggiosa finalizzati a favorive 
un determinato operatore economico

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture previsione di una prevalenza di criteri oggettivi d Responsabile AREA UTC  e 

RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

inadeguata motivazione negli affidamenti diretti al fine 
di favorire una determinata impresa

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture controllo a campione Responsabile AREA UTC  e 

RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

frazionamento artificioso dei contratti di acquisto per 
avvalersi delle acquisizioni in economia

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture controllo a campione Responsabile AREA UTC  e 

RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

mancata rotazione degli operatori economici B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture controllo a campione Responsabile AREA UTC  e 

RUP

in fase di predisposizione della 
procedura per la scelta del 
contraente 

Controlli a campione (controlli successivi art. 147 
Tuel)

mancato controllo della Stazione appaltante 
nell'esecuzione della quota lavori che l'appaltatore 
dovrebbe eseguire direttamente e che invece viene 
scomposta e affidata attraverso contratti non qualificati 
come subappalto 

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

i controlli, anche a campione, da parte di soggetti 
terzi autorizzati RUP durante l'esecuzione dell'appalto n. sopralluoghi svolti dall'Ufficio direzione lavori

contabilizzazione anticipata degli stati di avanzamento 
lavori per ottenere pagamenti anticipati

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

puntuale redazione della  contabilità dei lavori da 
parte della DL e verifica da parte del RUP RUP a stato d'avanzamento lavori Verifica della contabilità lavori da parte del RUP 

mancate verifiche e conseguente mancata 
applicazione delle penali nella fase di esecuzione del 
contratto

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture verifica del rispetto delle clausole contrattuali Responsabile AREA UTC  e 

RUP

per OOPP: a stato d'avanzamento 
lavori
per manutenzioni: durante 
l'esecuzione dell'appalto

Verifica dello stato di esecuzione da parte del 
RUP 

mancato rispetto della cronologia dei pagamenti E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio monitoraggio dei pagamenti Responsabile AREA 

FINANZIARIA periodico tempi dei pagamenti, controllo a campione

78
Urbanistica - 
Cartografia e 

toponomastica

mancato rispetto degli adempimenti di trasparenza e 
pubblicità - omissione di vincoli rilevanti L) pianificazione urbanistica basso

agiornamento sistematico della cartografia 
rispetto agli atti di pianificazione teritoriale ed 
urbanistica approvati dall'Ente e dagli altri Enti 
territoriali sovraordinati

Responsabile AREA UTC  e 
RUP mensilmente n. degli atti di pianificazione e n. degli 

aggiornamenti effettuati

mancato rispetto dell'ordine cronologico delle istanze 
presentate L) pianificazione urbanistica

aggiornamento sistematico del repertorio dei 
certificati emessi e riscontro dell'ordine 
cronologico delle istanze ad essi collegati

Responsabile AREA UTC  e 
RUP 30 giorni report periodico a RPC sui controlli effettuati

irregolarità e incompletezza dell'istruttoria omettendo i 
vincoli che potrebbero altrimenti diminuire il valore 
delle aree

L) pianificazione urbanistica

aggiornamento sistematico del repertorio dei 
certificati emessi;
riscontro incrociato su precedenti certificati 
emessi sulle stesse aree;
riscontro sull'allegato cartografico

Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico report periodico a RPC sui controlli effettuati

80 Urbanistica - 
frazionamenti

irregolarità e incompletezza dell'istruttoria omettendo 
segnalazioni di possibili lottizzazioni abusive L) pianificazione urbanistica medio riscontro incrociato su cartografia e catasto - 

verifiche con sopralluoghi
Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico report periodico a RPC sui controlli effettuati

mancato rispetto dell'ordine cronologico delle istanze 
presentate L) pianificazione urbanistica

aggiornamento sistematico del repertorio dei 
pareri emessi e riscontro dell'ordine cronologico 
delle istanze ad essi collegati

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

30 giorni dal ricevimento 
dell'istanza

n.dei pareri rilasciati nei 30 giorni e n. di quelli 
rilasciati successivamente

irregolarità e incompletezza dell'istruttoria L) pianificazione urbanistica

aggiornamento sistematico del repertorio dei 
pareri emessi;
riscontro incrociato su precedenti urbanistici e 
allegati cartografici

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

30 giorni dal ricevimento 
dell'istanza report periodico a RPC sui controlli effettuati

Mancanza di chiari e precisi indirizzi da parte degli 
organi di governo, delle politiche di sviluppo territoriale 
sottese alla redazione del piano/ regolamento 
operativo

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario 

adozione formale di atto di indirizzo Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico numero degli atti adottati….

Edilizia - autorizzazione 
paesaggistica

74 Urbanistica:Gestione 
del patrimonio alto

72

Edilizia - 
Condoni/Permessi di 

costruire in 
sanatoria/attestazioni di 
conformità in sanatoria

alto

71 medio

76 Urbanistica: - verde 
pubblico medio

77 Urbanistica:- parco 
mezzi medio

79
Urbanistica - Certificato 

di Destinazione 
urbanistica (CDU)

basso

81 Urbanistica - pareri di 
fattibilità urbanistica medio
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Allegato 2 - Catalogo rischi e  misure di prevenzione M

mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

irregolarità nella destinazione di aree per l'edificazione 
ad iniziativa privata o pubblica per soddisfare esigenze 
di taluni soggetti 

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 

adozione formale di atto di indirizzo Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico numero degli atti adottati….

individuazione di un'opera pubblica come prioritaria 
laddove essa è a beneficio esclusivo o prevalente di 
opertori privati

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario 

adozione formale di atto di indirizzo Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico numero degli atti adottati….

non trasparente verifica della coerenza tra le linee di 
indirizzo e le soluzioni tecniche adottate

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario 

conferenze istruttorie e conferenze di servizio;
elaborazione di un software "ad hoc"

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

conf. Istruttorie periodiche
regolamentati dalla legge regionale 
e dalla normativa in materia di 
paesaggio e ambiente 

n. verbali redatti;
n. proponenti e n. comunicazioni inviate;
aggiornamento del software 

mancata informazione e partecipazione del processo 
decisionale L) pianificazione urbanistica;

informazione sulle pagine del sito web 
istituzionale;
affissione manifesti e locandine;
riunioni / assemblee

Responsabile AREA .  3 /  
PO / Responsabile del 
procedimento / Garante 
informazione e 
partecipazione

regolamentati dalla legge regionale n. rapporti Garante

mancata o non adeguata valutazione delle 
osservazioni pervenute;
accoglimento di osservazioni che risultino in contrasto 
con gli interessi generali

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;

conferenze istruttorie;
Regolamentazione dei tempi

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

in funzione del nuomero delle 
osservazioni ricevute e loro 
complessità - da 1 a 9 mesi

n. relazioni (quali atti propedeutici alla 
deliberazione di approvazione)

irregolarità nell'approvazione degli atti L) pianificazione urbanistica
misure di trasparenza; 
misure di partecipazione; 
misure di regolamentazione e controllo

Responsabile AREA UTC  e 
RUP regolamentati dalla legge regionale segnalazione a RPC in caso di riscontrate 

irregolarità

dilazione dei tempi per l'efficacia dell'atto su BURC L) pianificazione urbanistica misure di trasparenza; 
misure di regolamentazione dei tempi

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

max 20 giorni 
dall'approvazione/efficacia dell'atto

segnalazione a RPC in caso di riscontrate 
irregolarità

83 Urbanistica - pubblicità 
e partecipazione

mancata informazione e partecipazione del processo 
decisionale L) pianificazione urbanistica; basso

informazione sulle pagine del sito web 
istituzionale;
affissione manifesti e locandine;
riunioni / assemblee

Responsabile AREA UTC  e 
RUP regolamentati dalla legge regionale n. rapporti Garante

irregolarità nell'istruttoria:
- mancata verifica di standard urbanistici;
- ritardo nei tempi di istruttoria

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario 

conferenze istruttorie e conferenze di servizio;
elaborazione di un software "ad hoc"

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

conf. Istruttorie periodiche
regolamentati dalla legge regionale 
e dalla normativa in materia di 
paesaggio e ambiente 

n. verbali redatti;
n. proponenti e n. comunicazioni inviate;
aggiornamento del software 

corresponsione di benefici  per aggirare le prescrizioni 
del Piano Strutturale/ Regolamento Urbanistico L) pianificazione urbanistica

misure di trasparenza; 
misure di partecipazione; 
misure di regolamentazione e controllo

Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico segnalazione a RPC in caso di riscontrate 

irregolarità

irregolarità nell'approvazione dei PUC L) pianificazione urbanistica
misure di trasparenza; 
misure di partecipazione; 
misure di regolamentazione e controllo

Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico segnalazione a RPC in caso di riscontrate 

irregolarità

individuazione di un'opera pubblica come prioritaria 
laddove essa è a beneficio esclusivo o prevalente di 
opertore privato con scomputo degli oneri

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario 

adozione formale di atto di indirizzo Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico numero degli atti adottati….

indicazione di costi di realizzazione superiori 
(sovrastima) per opere pubbliche da eseguirsi dai 
soggetti attuatori

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario 

rispetto delle indicazioni e delel modalità di 
realizzazione delle opere contenute nel prezzario 
regionale e nei capitolati in uso per le opere 
pubbliche;
regolamentazione dei tempi di attuazione 

Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico n. degli atti di verifica dei computi in sede di 

progetto di fattibilità e di progetto definitivo

irregolarità nell'istruttoria:
- mancata verifica di standard urbanistici;
- ritardo nei tempi di istruttoria

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 

conferenze istruttorie e conferenze di servizio;
elaborazione di un software "ad hoc"

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

conf. Istruttorie periodiche
regolamentati dalla legge regionale 
e dalla normativa in materia di 
paesaggio e ambiente 

n. verbali redatti;
n. proponenti e n. comunicazioni inviate;
aggiornamento del software 

corresponsione di benefici  per aggirare le prescrizioni 
del Piano Strutturale L) pianificazione urbanistica

misure di trasparenza; 
misure di partecipazione; 
misure di regolamentazione e controllo

Responsabile AREA UTC  e 
RUP periodico segnalazione a RPC in caso di riscontrate 

irregolarità

mancata informazione e partecipazione del processo 
decisionale L) pianificazione urbanistica;

informazione sulle pagine del sito web 
istituzionale;
affissione manifesti e locandine;
riunioni / assemblee

Responsabile AREA UTC  e 
RUP regolamentati dalla legge regionale n. rapporti Garante

mancata o non adeguata valutazione delle 
osservazioni pervenute;
accoglimento di osservazioni che risultino in contrasto 
con gli interessi generali

L) pianificazione urbanistica;
D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;

conferenze istruttorie;
Regolamentazione dei tempi

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

in funzione del numero delle 
osservazioni ricevute e loro 
complessità - da 1 a 6 mesi

n. relazioni (quali atti propedeutici alla 
deliberazione di approvazione)

irregolarità nell'approvazione dei piani attuativi L) pianificazione urbanistica
misure di trasparenza; 
misure di partecipazione; 
misure di regolamentazione e controllo

Responsabile AREA UTC  e 
RUP regolamentati dalla legge regionale segnalazione a RPC in caso di riscontrate 

irregolarità

dilazione dei tempi per l'efficacia dell'atto su BURC L) pianificazione urbanistica misure di trasparenza; 
misure di regolamentazione dei tempi

Responsabile AREA UTC  e 
RUP

max 20 giorni 
dall'approvazione/efficacia dell'atto

segnalazione a RPC in caso di riscontrate 
irregolarità

rilascio di autorizzazione indebita L) pianificazione urbanistica invio sistematico dei provvedimenti in materia 
ambientale

Responsabile AREA .  3° 
Settore / autorità procedente 
/ autorità competente in 
materia ambientale

previsti dalla normativa regionale n. comunicazioni inviate alla Regione e n. delle 
eventuali segnalazioni della Regione

carente informazione sui procedimenti L) pianificazione urbanistica diffusione delle informazioni sulle tipologie di 
procedimenti

Garante dell'informazione e 
partecipazione previsti dalla normativa regionale n. degli aggiornamenti della pagina del sito web 

istituzionale dedicata

mancato controllo delle prescrizioni e condizioni da 
rispettare L) pianificazione urbanistica

comunicazione agli uffici ed enti competenti e 
diffusione delle informazioni sulle prescrizioni e 
condizioni da rispettare con le modalità previste 
dalla legge regionale 

Responsabile AREA UTC / 
autorità procedente in 
materia ambientale

previsti dalla normativa regionale check list annuale

87
Assegnazione alloggio 

ERP alterata istruttoria per ammettere taluni soggetti alla 
concessione dell'alloggio

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

medio

attenzione particolare nelle procedure di 
abbinamento famiglia/alloggio (stante i parametri 
di legge dimensionali rispetto ai componenti del 
nucleo familiare e la scarsità di alloggi da poter 
assegnare) assegnazione diversificata a più 

Responsabile AREA UTC e 
suoi delegati

sono legati ai tempi tecnici delle 
manutenzioni degli alloggi da parte 
del soggetto gestore 

n. assegnazioni annue in relazione al budget a 
disposizione del soggetto gestore

88 Decadenza alloggi ERP

omesso o errato controllo relativo al mantenimento dei 
requisiti degli assegnatari degli alloggi Erp (verifiche 
prioritariamente a carico del soggetto gestore , in 
subordine del comune a seguito dell'esito degli 
accertamenti da parte della Polizia Municipale)

controlli, verifiche, ispezioni e 
sanzioni medio

rispetto delle norme di legge e di regolamento; 
mantenimento di un rapporto continuo e costante 
con gli organi di controllo 

Responsabile AREA UTC e 
suoi delegati

fase del controllo: obbligatoria 
biennale per gestore; per i tempi 
degli atti comunali di decadenza si 
fa rinvio alle norme sul 
procedimento amm.vo 
(L.241/1990)

numero verifiche annuali svolte ovvero a seguito 
dell'esito di accertamenti richiesta alla polizia 
municipale, reportistica attività svolte, numero 
alloggi recuperati senza contenziosi legali

ritardo nella predisposizione e pubblicazione del 
bando rispetto ai tempi - non perentori - fissati dalla 
legge e dal regolamento,  al fine creare indebiti 
vantaggi per taluni soggetti 

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rispetto della tempistica definita delle norme di 
legge e di regolamento, tenuto conto della 
effettiva disponibilità di alloggi da assegnare

Responsabile AREA UTC e 
suoi delegati

dopo il primo bando generale 
emanazione periodica di bandi di 
aggiornamento che tengano 
effettivamente conto delle 
sopravvenute esigenze del 

pubblicazione alemno biennale del bando, 
eventuale adozione bandi c.d. di aggiornamento

inserimento di requisiti difformi rispetto a quanto 
stabilito dalla legge e/o dal Regolamento

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

rilettura congiunta del testo del bando, 
supervisione del responsabile, confronto con 
eventuale giurispudenze su specifici requisiti dei 
partecipanti

Responsabile AREA UTC e 
suoi delegati

fase istruttoria prima della 
pubblicazione della pubblicazione 
del bando

archiviazione versioni dei bandi adottati, riletture e 
verifiche degli stessi con particolare attenzione 
alle modifiche normative sopravvenute

istruttoria domande: asseganzione punteggi maggiori 
a soggetti che non ne hanno diritto nellla fase di 
istruttoria delle domande

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario

utilizzo procedeure informatiche per la 
presentazione delle istanze ; informatizzazione 
della fase istruttoria con automatismo di 
assegnazioen punteggi; verifiche 
autocertificazioni su 100% istanze, corretta 
gestione delle fasi di approvazioen della 
graduatoria: prima provvisoria poi definitiva per 
tempi eventuali ricorsi

Responsabile AREA UTC e 
suoi delegati

rispetto dei tempi previsti dal 
regolamento: 

ritardo o omissione nella predisposizione ed 
aggiornamento del Piano di Protezione civile e dei 
Piani di emergenza

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

programmazione della redazione dei piani e 
rispetto dei tempi

Responsabile AREA 
UTC/Responsabile del 
Servizio Protezione Civile

sistematicamente n. delle delibere di approvazione e n. dei decreti 
di adozione

diffusione informazioni errate agli operatori in 
emergenza 

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

verifiche da parte del C.O.C. delle informazioni 
diffuse

Responsabile AREA 
UTC/Responsabile del 
Servizio Protezione Civile

Sistematicamente (per le 
informazioni preventive: norme di 
comportamento, ecc.) 
immediatamente al verificarsi 
dell’evento

n. delle informazioni diffuse e n. degli eventi 
verificatisi

in caso di affidamento all’esterno, elaborazione dei 
Piani in difformità all’incarico affidato

B) affidamento di lavori, servizi 
e forniture

verifiche da parte del Prefetto delle disposizioni 
d’urgenza

Responsabile AREA 
UTC/Responsabile del 
Servizio Protezione Civile

durante e al completamento dei 
Piani

espressione del parere positivo di regolarità 
tecnica

diffusione informazioni errate mettendo a rischio la 
salute o l’incolumità dei cittadini

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

verifiche da parte del C.O.C. delle informazioni 
diffuse

Responsabile AREA 
UTC/Responsabile del 
Servizio Protezione Civile

Sistematicamente (per le 
informazioni preventive: norme di 
comportamento, ecc.) 
immediatamente al verificarsi 
dell’evento

n. delle informazioni diffuse e n. degli eventi 
verificatisi

mancata o ritardata nomina della composizione del 
C.O.C.

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

predisposizione ed aggiornamento costante del 
decreto di nomina e sua pubblicazione all’Albo on 
line

Responsabile AREA 
UTC/Responsabile del 
Servizio Protezione Civile

periodicamente n. dei decreti (e delle integrazioni) emanati 
annualmente

medio89 Bando ERP

82

Urbanistica - Piano 
Strutturale e 
Regolamento 

Urbanistico / Piano 
Operativo e varianti

medio

84 Urbanistica: progetti 
unitari convenzionati basso

85 Urbanistica: piani 
attuativi e varianti basso

90

Organizzazione, 
prevenzione e 

informazione sulle 
attività di Protezione 

Civile

basso

86
Urbanistica - 

Valutazione Ambientale 
Strategica (VAS)

basso
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Allegato 2 - Catalogo rischi e  misure di prevenzione M

mancata pubblicazione del calendario degli eventi sul 
sito web istituzionale

H) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

aggiornamento sistematico della pagina web 
informativa

Responsabile AREA .  
AMMINISTRATIVA - 
FINANZIARIA o suo 
delegato

sistematicamente calendario sempre aggiornato

individuazione e nomina di soggetti non idonei a 
ricoprire incarichi nella Protezione Civile G) incarichi e nomine verifica dei requisiti di idoneità 

Responsabile AREA 
UTC/Responsabile del 
Servizio Protezione Civile

preventivamente all’emanazione 
del decreto di nomina n. delle verifiche effettuate

assenza di controlli F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

compilazione scheda di attività giornaliera-
settimanale

Comandante P.M. /  
responsabile del 
procedimento

sistematicamente riscontro fra le attività assegnate nel foglio di 
servizio e il n.degli accertamenti effettuati 

omesso versamento nelle casse comunali dei proventi-
incassi

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

custodia dei blocchi di avvisi e di verbali di 
accertamento infrazioni con consegna agli 
operatori e registrazione sul software 

Comandante P.M. /  
responsabile del 
procedimento

secondo le necessità riscontro numerico fra i blocchi registrati e le 
sanzioni emesse 

erronea registrazione delle notifiche o dei pagamenti 
dei verbali di accertamento

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni;
E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

duplice controllo da parte dell'Ente e della società 
concessionaria del servizio

Comandante P.M. /  
responsabile del 
procedimento

sistematicamente riscontro fra la documentazione prodotta dalla 
società concessionaria e i dati di ufficio  

ritardo o omissione nell'inserimento dei dati 

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni;
E) gestione delle entrate, delle 
spese e del patrimonio

coordinamento e celerità nell'eseuzione delle 
procedure fra Ente e società concessionaria Comandante P.M. sistematicamente

riscontro fra l'elenco generato dal sofware delle 
infrazioni da inserire nei ruoli e il controllo della 
regolarità e completezza degli atti di ogni verbale 

ripetitività dei soggetti controllori per ogni unità 
operativa

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni alternanza fra i dipendenti preposti

Comandante P.M. / Vice 
Comandante  / Responsabili 
del procedimento

legati rigorosamente alle norme 
della disciplina penale

orientamento dell'Autorità Giudiziaria nei  
confronti degli atti inviati

omessa denuncia per favorie taluni soggetti

D) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari con effetto 
economico diretto ed 
immediato per il destinatario;
F) controlli, verifiche, ispezioni 

vigilanza e controllo da parte di diverso operatore Comandante P.M. / Vice 
Comandante sistematicamente n. dei controlli svolti

vessazioni nei confronti di taluni soggetti per ottenere 
un beneficio personale

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni

vigilanza e controllo da parte di diverso soggetto;
rispetto del codice di comportamento

Comandante P.M. / Vice 
Comandante sistematicamente formazione del personale preposto

errata assegnazione e registrazione delle pratiche in 
arrivo 

F) controlli, verifiche, ispezioni 
e sanzioni misure di  verifica e controllo

Comandante P.M. / Vice 
Comandante / Responsabile 
del procedimento

sistematicamente controllo da parte del Protocollo Generale per 
assegnazione di pratiche alla Polizia Municipale

Difetto di istruttoria ; 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

 standardizzazione delle procedure
 
Operatore/P.O./Responsabil
e AREA . 

tempestivamente all'ingresso di 
nuove norme e di direttive, circolari 
interpretative

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; esito dei controlli a campione 
da parte della P.O. e del Responsabile AREA . 
;eventuale segnalazione al RPC;  n. segnalazioni 
ricevute

Omissione di controlli e provvedimenti sanzionatori 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

puntuale formazione e aggiornamento 
dell'operatore/ standardizzazione delle procedure/ 

 
Operatore/P.O./Responsabil
e AREA . 

tempestivamente all'ingresso di 
nuove norme e di direttive, circolari 
interpretative

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; istituzione del registro relativo 
alle richieste di controlli

94 Servizio Autorizzazioni 
mancata o scorretta applicazione della normativa di 
riferimento. Difetto di istruttoria ; acquisizione erronea 
della documentazione; esercizio illegittimo di attività 

C) provvedimenti ampliativi 
della sfera giuridica dei 
destinatari privi di effetto 
economico diretto e immediato 
per il destinatario  

medio
puntuale formazione dell'operatore/ 
standardizzazione delle procedure/ 
coordinamento con Agenzia Monopoli

 
Operatore/P.O./Responsabil
e AREA 

aggiornamento all'ingresso di 
nuove normative e/o 
direttive;controlli puntuali, in 
corrispondenza dell'emergere di 
irregolarità

n. incontri delle riunioni svolte; n. mail inoltrate; 
argomenti trattati; n. controlli richiesti se e per 
quanto di competenza

93 Servizio gestione 
randagismo medio

alto

92 Attività di Polizia Giudiziaria 
e formalità collegate

91 Sicurezza del territorio e 
della circolazione stradale

medio
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Denominazione sotto-
sezione livello 1 
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 
livello (Tipologie di dati)

Riferimento 
normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento

Ufficio Responsabile della 
trasmissione dei documenti, delle 

informazioni e dei dati

Ufficio Responsabile della 
pubblicazion dei documenti, delle 

informazioni e dei dati

Piano triennale per la prevenzione 
della corruzione e della 
trasparenza

Art. 10, c. 8, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013

Piano triennale per la prevenzione della 
corruzione e della trasparenza (PTPCT)

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative 
di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della 
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) ( link  alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione ) 

Annuale RPCT
Segretario comunale

RPCT
Segretario comunale

Riferimenti normativi su organizzazione e 
attività

Riferimenti normativi con i relativi link  alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati 
"Normattiva" che regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attività delle pubbliche amministrazioni

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Atti amministrativi generali 
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle 
funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme 
giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di esse

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Documenti di programmazione strategico-
gestionale

Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della 
corruzione e trasparenza

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 12, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013 Statuti e leggi regionali Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, 

l'organizzazione e lo svolgimento delle attività di competenza dell'amministrazione
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 55, c. 2, d.lgs. n. 
165/2001 
Art. 12, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Codice disciplinare e codice di condotta
Codice disciplinare, recante l'indicazione delle  infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni 
(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, l. n. 300/1970)
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento

Tempestivo Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 12, c. 1-bis, 
d.lgs. n. 33/2013 Scadenzario obblighi amministrativi Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini 

e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalità definite con DPCM 8 novembre 2013 Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 34, d.lgs. n. 
33/2013 Oneri informativi per cittadini e imprese

Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale adottati 
dalle amministrazioni dello Stato per regolare l'esercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, 
nonchè l'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri 
informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati con i medesimi atti

Dati non più soggetti a 
pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del dlgs 97/2016

- -

Art. 37, c. 3, d.l. n. 
69/2013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza è sostituito da una comunicazione dell'interessato - -

Art. 37, c. 3-bis, d.l. 
n. 69/2013 Attività soggette a controllo

Elenco delle attività delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni 
competenti ritengono necessarie l'autorizzazione, la segnalazione certificata di inizio attività o la mera 
comunicazione)

- -

Art. 13, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

ALLEGATO 3 - TABELLA OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Dati non più soggetti a 
pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del dlgs 10/2016

Art. 14, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013

Art. 12, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Atti generali

Oneri informativi per cittadini e 
imprese

Disposizioni generali

Burocrazia zero

1



Art. 14, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 
titolo corrisposti

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. e), 
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 1, l. n. 
441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 
titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 
amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al 
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno            (va 
presentata una sola volta 

entro 3 mesi  dalla elezione, 
dalla nomina o dal 

conferimento dell'incarico e 
resta pubblicata fino alla 
cessazione dell'incarico o 

del mandato). 

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 2, l. n. 
441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando 
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi accorgimenti a 
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

Entro 3 mesi dalla elezione, 
dalla nomina o dal 

conferimento dell'incarico

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 3, l. n. 
441/1982

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e 
messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con 
l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate 
copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)  

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
3, l. n. 441/1982

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

Annuale
Esente 

(Comune con popolazione inferiore ai 
15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 
titolo corrisposti

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. e), 
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 1, l. n. 
441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 
titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 
amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al 
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una 
sola volta entro 3 mesi  dalla 
elezione, dalla nomina o dal 
conferimento dell'incarico e 

resta pubblicata fino alla 
cessazione dell'incarico o 

del mandato). 

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 2, l. n. 
441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando 
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi accorgimenti a 
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

Entro 3 mesi dalla elezione, 
dalla nomina o dal 

conferimento dell'incarico

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Titolari di incarichi politici di cui all'art. 14, 
co. 1, del dlgs n. 33/2013 

(da pubblicare in tabelle)

Organizzazione

Art. 14, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013

Titolari di incarichi di amministrazione, di 
direzione o di governo di cui all'art. 14, co. 

1-bis, del dlgs n. 33/2013 

Titolari di incarichi politici, di 
amministrazione, di direzione o di 

governo
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Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 3, l. n. 
441/1982

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e 
messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con 
l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate 
copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)  

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
3, l. n. 441/1982

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

Annuale
Esente 

(Comune con popolazione inferiore ai 
15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 
titolo corrisposti Nessuno Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. e), 
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 2, l. n. 
441/1982

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; 
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla 
scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non 
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza 
del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della 
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

Nessuno
Esente 

(Comune con popolazione inferiore ai 
15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 3, l. n. 
441/1982

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e 
messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con 
riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e 
contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)  

Nessuno
Esente 

(Comune con popolazione inferiore ai 
15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
4, l. n. 441/1982

4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi 
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

Nessuno                         (va 
presentata una sola volta 

entro 3 mesi  dalla 
cessazione dell' incarico). 

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Esente 
(Comune con popolazione inferiore ai 

15.000 abitanti)

Sanzioni per mancata 
comunicazione dei dati 

Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Sanzioni per mancata o incompleta 
comunicazione dei dati da parte dei titolari 
di incarichi politici, di amministrazione, di 
direzione o di governo 

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di 
cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento 
dell'assunzione della carica, la titolarità di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonchè tutti i 
compensi cui dà diritto l'assuzione della carica

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Rendiconti gruppi consiliari 
regionali/provinciali

Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse 
trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle 
risorse utilizzate

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente Esente

Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente Esente

Art. 13, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013 Articolazione degli uffici Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei 

dirigenti responsabili dei singoli uffici
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 13, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013

Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilità e comprensibilità dei dati, 
dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante l'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
FinanziariaArticolazione degli uffici

Art. 28, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Rendiconti gruppi consiliari 
regionali/provinciali

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di organigramma, 

Cessati dall'incarico (documentazione da 
pubblicare sul sito web)

Art. 14, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013
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Art. 13, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013 Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Telefono e posta elettronica Art. 13, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013 Telefono e posta elettronica

Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di 
posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i 
compiti istituzionali

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a 
qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con 
indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Per ciascun titolare di incarico: - -

Art. 15, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013

1) curriculum vitae, redatto in conformità al vigente modello europeo Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 15, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attività professionali
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 15, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013

3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione 
(compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza 
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 53, c. 14, d.lgs. 
n. 165/2001

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico 
(comunicate alla Funzione pubblica)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 53, c. 14, d.lgs. 
n. 165/2001 Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Per ciascun titolare di incarico: - -

Art. 14, c. 1, lett. a) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. b) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013

Curriculum vitae, redatto in conformità al vigente modello europeo Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali 
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. d) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 
titolo corrisposti

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. e) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. f) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 1, 
punto 1, l. n. 
441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 
titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 
amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al 
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una 
sola volta entro 3 mesi  dalla 
elezione, dalla nomina o dal 
conferimento dell'incarico e 

resta pubblicata fino alla 
cessazione dell'incarico o 

del mandato). 

Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Consulenti e collaboratori

Art. 14, c. 1, lett. c) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 

33/2013

(da pubblicare sotto forma di organigramma, 
in modo tale che a ciascun ufficio sia 
assegnato un link ad una pagina contenente 
tutte le informazioni previste dalla norma)

Incarichi amministrativi di vertice      (da 
pubblicare in tabelle)

Titolari di incarichi dirigenziali 
amministrativi di vertice 

Titolari di incarichi  di 
collaborazione o consulenza

Consulenti e collaboratori

(da pubblicare in tabelle)
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Art. 14, c. 1, lett. f) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 1, 
punto 2, l. n. 
441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando 
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi accorgimenti a 
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

Entro 3 mesi della nomina o 
dal conferimento 

dell'incarico
Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1, lett. f) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013 Art. 3, l. n. 
441/1982

3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Annuale Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico

Tempestivo 
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 
Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico

Annuale 
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 
Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 14, c. 1-ter, 
secondo periodo, 
d.lgs. n. 33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Annuale 

(non oltre il 30 marzo) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Per ciascun titolare di incarico: - -

Art. 14, c. 1, lett. a) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. b) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013 

Curriculum vitae, redatto in conformità al vigente modello europeo Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali 
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. d) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 
titolo corrisposti

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. e) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. f) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 1, 
punto 1, l. n. 
441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 
titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 
amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al 
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una 
sola volta entro 3 mesi  dalla 
elezione, dalla nomina o dal 
conferimento dell'incarico e 

resta pubblicata fino alla 
cessazione dell'incarico o 

del mandato). 

Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. f) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 1, 
punto 2, l. n. 
441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando 
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi accorgimenti a 
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o 
dal conferimento 

dell'incarico
Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. f) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 
33/2013 Art. 3, l. n. 
441/1982

3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Annuale Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico

Tempestivo 
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 
Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali) 

Art. 14, c. 1, lett. c) e 
c. 1-bis, d.lgs. n. 

33/2013

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo 
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti 

discrezionalmente dall'organo di indirizzo 
politico senza procedure pubbliche di 

selezione e titolari di posizione 
organizzativa con funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che distinguano le 
seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti 

individuati discrezionalmente, titolari di 
posizione organizzativa con funzioni 

dirigenziali)

Personale
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Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico

Annuale 
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 
Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1-ter, 
secondo periodo, 
d.lgs. n. 33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Annuale 

(non oltre il 30 marzo) Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 15, c. 5, d.lgs. n. 
33/2013 Elenco posizioni dirigenziali discrezionali

Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche 
esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico 
senza procedure pubbliche di selezione

Dati non più soggetti a 
pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del dlgs 97/2016

- -

Art. 19, c. 1-bis, 
d.lgs. n. 165/2001 Posti di funzione disponibili Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi 

criteri di scelta Tempestivo Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 
108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 
titolo corrisposti Nessuno Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. e), 
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
2, c. 1, punto 2, l. n. 
441/1982

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; 
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla 
scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non 
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza 
del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della 
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

Nessuno Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Art. 14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 Art. 
4, l. n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi 
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

Nessuno                         (va 
presentata una sola volta 

entro 3 mesi  dalla 
cessazione dell'incarico). 

Esente (Ente senza dirigenti) Esente (Ente senza dirigenti)

Sanzioni per mancata 
comunicazione dei dati 

Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Sanzioni per mancata o incompleta 
comunicazione dei dati da parte dei titolari 
di incarichi dirigenziali

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di 
cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento 
dell'assunzione della carica, la titolarità di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonchè tutti i 
compensi cui dà diritto l'assuzione della carica

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Posizioni organizzative
Art. 14, c. 1-
quinquies., d.lgs. n. 
33/2013

Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformità al vigente modello europeo Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Soggetto interessato Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 16, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013 Conto annuale del personale

Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati 
relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con 
l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al 
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 

Annuale 
(art. 16, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 16, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013 Costo personale tempo indeterminato

Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con 
particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo 
politico

Annuale 
(art. 16, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 17, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Personale non a tempo indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici 
di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Annuale 
(art. 17, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 17, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013

Costo del personale non a tempo 
indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare 
riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Trimestrale 
(art. 17, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.lgs. n. 
33/2013

Tassi di assenza trimestrali

(da pubblicare in tabelle)
Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Trimestrale 
(art. 16, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Personale non a tempo 
indeterminato

Dirigenti cessati

Art. 14, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013

Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro 
(documentazione da pubblicare sul sito web)

Dotazione organica

6



Incarichi conferiti e autorizzati ai 
dipendenti (dirigenti e non 
dirigenti)

Art. 18, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 53, c. 14, d.lgs. 
n. 165/2001

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti 
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con 
l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Contrattazione collettiva

Art. 21, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 47, c. 8, d.lgs. n. 
165/2001

Contrattazione collettiva Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali 
interpretazioni autentiche

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 21, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013 Contratti integrativi

Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli 
organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi 
organi previsti dai rispettivi ordinamenti)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 21, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 55, c. 4,d.lgs. n. 
150/2009

Costi contratti integrativi

Specifiche informazioni sui costi  della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo  
interno, trasmesse al  Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico 
modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - 
Dipartimento della funzione pubblica

Annuale 
(art. 55, c. 4, d.lgs. n. 

150/2009)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 10, c. 8, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013 Nominativi Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 10, c. 8, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013 Curricula Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Par. 14.2, delib. 
CiVIT n. 12/2013 Compensi Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Bandi di concorso Art. 19, d.lgs. n. 
33/2013

Bandi di concorso

(da pubblicare in tabelle)

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso l'amministrazione nonche' i 
criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Sistema di misurazione e 
valutazione della Performance

Par. 1, delib. CiVIT 
n. 104/2010

Sistema di misurazione e valutazione della 
Performance Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Piano della Performance Piano della Performance/Piano esecutivo di 
gestione

Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance  per l’assegnazione del 
trattamento accessorio

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettività 
utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialità sia per i dirigenti sia per i dipendenti Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Benessere organizzativo Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
33/2013 Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo

Dati non più soggetti a 
pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del d.lg.s 97/2016

- -

Art. 22, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero 
per i quali l'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione 
delle funzioni attribuite e delle attività svolte in favore dell'amministrazione o delle attività di servizio 
pubblico affidate

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Per ciascuno degli enti: - -

1)  ragione sociale
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

3) durata dell'impegno
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

4)  onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico 
complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

OIV 

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Contrattazione integrativa

Enti pubblici vigilati

Ammontare complessivo dei 
premi

Art. 20, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013

Dati relativi ai premi

OIV

(da pubblicare in tabelle)

Art. 10, c. 8, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013

Ammontare complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)

Dati relativi ai premi

(da pubblicare in tabelle)

Performance
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6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con l'esclusione dei 
rimborsi per vitto e alloggio) 

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico ( link  al sito dell'ente)

Tempestivo 
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico ( l ink 
al sito dell'ente)

Annuale 
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 
33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati 

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 22, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013

Elenco delle società di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche 
minoritaria, con l'indicazione dell'entità, delle funzioni attribuite e delle attività svolte in favore 
dell'amministrazione o delle attività di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle società, partecipate da 
amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione 
europea, e loro controllate.  (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Per ciascuna delle società:
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

1)  ragione sociale
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

3) durata dell'impegno
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

4)  onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico 
complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

7) incarichi di amministratore della società e relativo trattamento economico complessivo
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico ( link  al sito dell'ente)

Tempestivo 
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2014

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico ( l ink 
al sito dell'ente)

Annuale 
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 
33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle società partecipate 

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 22, c. 1. lett. d-
bis, d.lgs. n. 33/2013

Provvedimenti in materia di costituzione di società a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in 
società già costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, 
quotazione di società a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle 
partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 
agosto 2015, n. 124 (art. 20  d.lgs 175/2016)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, 
sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle società controllate

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Provvedimenti con cui le società a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi 
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento 

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 22, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con 
l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attività svolte in favore dell'amministrazione o delle attività di 
servizio pubblico affidate

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Per ciascuno degli enti: - -

1)  ragione sociale
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Enti controllati Società partecipate

Art. 19, c. 7, d.lgs. n. 
175/2016

Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013

Dati società partecipate

(da pubblicare in tabelle)

Provvedimenti
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2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

3) durata dell'impegno
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

4)  onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico 
complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo
Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico ( link  al sito dell'ente)

Tempestivo 
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 
39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico ( l ink 
al sito dell'ente)

Annuale 
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 
33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati 

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Rappresentazione grafica Art. 22, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013 Rappresentazione grafica Una o più rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra l'amministrazione e gli enti pubblici 

vigilati, le società partecipate, gli enti di diritto privato controllati

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Dati aggregati attività 
amministrativa

Art. 24, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013 Dati aggregati attività amministrativa Dati relativi alla attività amministrativa, in forma aggregata, per settori di attività, per competenza degli 

organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti

Dati non più soggetti a 
pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del dlgs 97/2016

- -

Per ciascuna tipologia di procedimento: - -

Art. 35, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013 2)  unità organizzative responsabili dell'istruttoria Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del 
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica 
istituzionale

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. e), 
d.lgs. n. 33/2013

5) modalità con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso 
che li riguardino

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con l'adozione di un 
provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. g), 
d.lgs. n. 33/2013

7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione può essere sostituito da una 
dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento può concludersi con il silenzio-assenso 
dell'amministrazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. h), 
d.lgs. n. 33/2013

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, 
nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del 
provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. i), 
d.lgs. n. 33/2013 9)  link  di accesso al servizio on line, ove sia già disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. l), 
d.lgs. n. 33/2013

10) modalità per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi 
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria,  tramite i quali i soggetti 
versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del 
conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino 
postale, nonchè i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 35, c. 1, lett. m), 
d.lgs. n. 33/2013

11) nome del soggetto a cui è attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonchè modalità per 
attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Per i procedimenti ad istanza di parte: - -

Art. 35, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le 
autocertificazioni

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Attività e procedimenti

Enti di diritto privato controllati

Enti di diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

Tipologie di procedimento

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013
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Art. 35, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013 e 
Art. 1, c. 29, l. 
190/2012

2)  uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalità di accesso con indicazione degli indirizzi, 
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Monitoraggio tempi 
procedimentali

Art. 24, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 1, c. 28, l. n. 
190/2012

Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali
Dati non più soggetti a 

pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del d.lgs. 97/2016

- -

Dichiarazioni sostitutive e 
acquisizione d'ufficio dei dati

Art. 35, c. 3, d.lgs. n. 
33/2013 Recapiti dell'ufficio responsabile

Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attività volte a 
gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o l'accesso diretto degli stessi da parte delle 
amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 
dichiarazioni sostitutive

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Provvedimenti organi indirizzo 
politico

Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013  /Art. 1, co. 
16 della l. n. 
190/2012 

Provvedimenti organi indirizzo politico Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta 
del contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalità di 
selezione prescelta (link  alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati 
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. 

Semestrale 
(art. 23, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)
Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Provvedimenti organi indirizzo 
politico

Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013  /Art. 1, co. 
16 della l. n. 
190/2012 

Provvedimenti organi indirizzo politico Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: 
autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per l'assunzione del personale e progressioni di 
carriera. 

Dati non più soggetti a 
pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del d.lgs. 97/2016

- -

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi

Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013  /Art. 1, co. 
16 della l. n. 
190/2012 

Provvedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta 
del contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalità di 
selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati 
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. 

Semestrale 
(art. 23, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)
Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi

Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013  /Art. 1, co. 
16 della l. n. 
190/2012 

Provvedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: 
autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per l'assunzione del personale e progressioni di 
carriera. 

Dati non più soggetti a 
pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del d.lgs. 97/2016

- -

Art. 25, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013 Tipologie di controllo Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione e del 

settore di attività, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalità di svolgimento - -

Art. 25, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013 Obblighi e adempimenti Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attività di controllo che le imprese sono tenute a 

rispettare per ottemperare alle disposizioni normative - -

Art. 1, c. 32, l. n. 
190/2012 Art. 37, c. 
1, lett. a) d.lgs. n. 
33/2013;  Art. 4 
delib. Anac n. 
39/2016

Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta 
del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/ numero di offerenti che hanno partecipato 
al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o 
fornitura, importo delle somme liquidate 

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 1, c. 32, l. n. 
190/2012 Art. 37, c. 
1, lett. a) d.lgs. n. 
33/2013;  Art. 4 
delib. Anac n. 
39/2016

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui 
contratti relative all'anno precedente 
(nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG)/smartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, 
procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti 
che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento 
dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)

Annuale 
(art. 1, c. 32, l. n. 190/2012)

Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Controlli sulle imprese

Provvedimenti

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32, della 
legge 6 novembre 2012, n. 190. 

Informazioni sulle singole procedure

(da pubblicare secondo le "Specifiche 
tecniche per la pubblicazione dei dati ai 

sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge n. 
190/2012", adottate secondo quanto indicato 

nella delib. Anac 39/2016)

Dati non più soggetti a 
pubblicazione obbligatoria 
ai sensi del d.lgs. 97/2016
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Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013; 
Artt. 21, c. 7, e 29, c. 
1, d.lgs. n. 50/2016
D.M. MIT 14/2018, 
art. 5, commi 8 e 10 e 
art. 7, commi 4 e 10 

Atti relativi alla programmazione di lavori, 
opere, servizi e forniture

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e relativi 
aggiornamenti annuali

Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici per assenza di lavori 
e comunicazione della mancata redazione del programma biennale degli acquisti di beni e servizi per 
assenza di acquisti (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 8 e art. 7, co. 4)

Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici  e al programma biennale degli acquisti di beni e 
servizi (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)

Tempestivo Responsabile Area Tecnica - LL.PP. Responsabile Area Tecnica - LL.PP.

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016;  
DPCM n. 76/2018

Trasparenza nella partecipazione di 
portatori di interessi e dibattito pubblico

Progetti  di fattibilità relativi alle  grandi opere infrastrutturali e di architettura di rilevanza sociale, aventi 
impatto sull'ambiente, sulle città e sull'assetto del territorio, nonché gli  esiti della consultazione pubblica, 
comprensivi dei resoconti degli incontri e dei dibattiti con i portatori di interesse. I contributi e i resoconti 
sono pubblicati, con pari evidenza, unitamente ai documenti predisposti dall'amministrazione e relativi agli 
stessi lavori (art. 22, c. 1)

Informazioni previste dal  D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante modalità di svolgimento, tipologie 
e soglie dimensionali delle opere sottoposte a dibattito pubblico" 

Tempestivo Responsabile Area Tecnica - LL.PP. Responsabile Area Tecnica - LL.PP.

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016

Avvisi di preinformazione 

SETTORI ORDINARI
Avvisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all’art. 70, co. 1, d.lgs. 50/2016

SETTORI SPECIALI
Avvisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all’art. 127, co. 2, d.lgs. 50/2016

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016  

Delibera a contrarre Delibera a contrarre o atto equivalente Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016, d.m. MIT 
2.12.2016

Avvisi e bandi

SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7  e Linee guida ANAC n.4)
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9)
Avviso di costituzione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7 e Linee guida 
ANAC)
Determina a contrarre ex art. 32, c. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere a) e b)
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Avviso di preinformazione per l'indizione di una gara per procedure ristrette e procedure competitive con 
negoziazione (amministrazioni subcentrali)
(art. 70, c. 2 e 3)
Bandi ed avvisi  (art. 73, c. 1 e 4)
Bandi di gara o avvisi di preinformazione per appalti di servizi di cui all'allegato IX (art. 142, c. 1)
Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153)
Bando per il concorso di idee (art. 156)
SETTORI SPECIALI 
Bandi e avvisi (art. 127, c. 1)
Per procedure ristrette e negoziate- Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 3)
Avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 128, c. 1)
Bandi di gara e avvisi (art. 129, c. 1 )
Per i servizi sociali e altri servizi specifici- Avviso di gara, avviso periodico indicativo, avviso sull'esistenza 
di un sistema di qualificazione (art. 140, c. 1) 
Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, c. 3) 
SPONSORIZZAZIONI
Avviso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o l'avvenuto ricevimento di una proposta di 
sponsorizzazione indicando sinteticamente il contenuto del contratto proposto  (art. 19, c. 1)

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 48, c. 3, d.l. 
77/2021

Procedure negoziate  afferenti agli 
investimenti pubblici finanziati, in tutto o in 
parte, con le risorse previste dal PNRR e dal 
PNC e dai programmi cofinanziati dai fondi 

strutturali dell'Unione europea

Evidenza dell'avvio delle procedure negoziate  (art. 63  e art.125) ove le S.A. vi ricorrono  quando, per 
ragioni di estrema urgenza derivanti da circostanze imprevedibili, non imputabili alla stazione appaltante, 
l'applicazione dei termini, anche abbreviati, previsti dalle procedure ordinarie può compromettere la 
realizzazione degli obiettivi o il rispetto dei tempi di attuazione di cui al PNRR nonché al PNC e ai 
programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione Europea

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Atti relativi alle procedure per l’affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di concorsi di idee e di concessioni, 
compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all'art. 5 del dlgs n. 50/2016

I dati si devono riferire a ciascuna procedura contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di ognuna di esse, dai primi atti alla fase di esecuzione
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Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016  

Commissione giudicatrice Composizione della commissione giudicatrice, curricula dei suoi componenti. Tempestivo Soggetto interessato Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016  

Avvisi relativi all'esito della procedura

SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA 
Avviso sui risultati della procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett. 
b), c), c-bis). Per le ipotesi di cui all'art. 36, c. 2, lett. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento 
diretto tramite determina a contrarre ex articolo 32, c. 2
Pubblicazione facoltativa dell'avviso di aggiudicazione di cui all'art. 36, co. 2, lett. a) tranne nei casi in cui 
si procede ai sensi dell'art. 32, co. 2

SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA
Avviso di appalto aggiudicato (art. 98)
Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui all'allegato IX eventualmente raggruppati su base 
trimestrale (art. 142, c. 3)
Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, c. 2)
 
SETTORI SPECIALI
Avviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129, c. 2 e art. 130) 
Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi sociali e di altri servizi specifici eventualmente 
raggruppati su base trimestrale (art. 140, c. 3)
Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 141, c. 2)

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

d.l. 76, art. 1, co. 2, 
lett. a) (applicabile 
temporaneamente)

Avviso sui risultati della procedura di 
affidamento diretto (ove la determina a 
contrarre o atto equivalente sia adottato 

entro il  30.6.2023)

Per gli affidamenti  diretti per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi 
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 139.000 
euro: pubblicazione dell'avviso sui risultati della procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti 
invitati (non  obbligatoria per affidamenti inferiori ad euro 40.000)

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

d.l. 76, art. 1, co. 1, 
lett. b) (applicabile 
temporaneamente)

Avviso di avvio della procedura e avviso sui 
risultati della aggiudicazione di  procedure 

negoziate senza bando 
(ove la determina a contrarre o atto 

equivalente sia adottato entro il  30.6.2023)

Per l'affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita' di 
progettazione, di importo pari o superiore a 139.000 euro e fino alle soglie comunitarie e di lavori di 
importo pari o superiore a 150.000 euro e inferiore a un milione di euro: pubblicazione di un avviso che 
evidenzia l'avvio della procedura negoziata e di un avviso sui risultati della procedura di affidamento con 
l'indicazione dei soggetti invitati

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016  

Verbali delle 
commissioni di gara

Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei 
documenti secretati ai sensi dell'art. 162 e nel rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.lgs. n. 
196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati personali).

Successivamente alla 
pubblicazione degli avvisi 

relativi agli esiti delle 
procedure

Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 47, c.2, 3,  9, d.l. 
77/2021 e art. 29, co. 
1, d.lgs. 50/2016

Pari opportunità e inclusione lavorativa nei 
contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC

Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile prodotto al momento della 
presentazione della domanda di partecipazione o dell'offerta da parte degli operatori economici tenuti, ai 
sensi dell'art. 46, del d.lgs. n. 198/2006, alla sua redazione  (operatori che occupano oltre 50 
dipendenti)(art. 47, c. 2, d.l. 77/2021)

Successivamente alla 
pubblicazione degli avvisi 

relativi agli esiti delle 
procedure

Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016  

Contratti
Solo per gli affidamenti sopra soglia e per quelli finanziati con risorse PNRR e fondi strutturali, testo dei 
contratti  e dei successivi accordi modificativi e/o interpretativi degli stessi (fatte salve le esigenze di 
riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art. 162 e nel rispetto dei limiti 
previsti in via generale dal d.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati personali). 

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Bandi di gara e contratti
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D.l. 76/2020, art. 6
Art. 29, co. 1, d.lgs. 
50/2016 Collegi consultivi tecnici Composizione del CCT, curricula e compenso dei componenti. Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 47, c.2, 3,  9, d.l. 
77/2021 e art. 29, co. 
1, d.lgs. 50/2016

Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile consegnata, entro sei  mesi  dalla  
conclusione  del  contratto, alla S.A. dagli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 
quindici dipendenti (art. 47, c. 3, d.l. 77/2021)

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 47, co. 3-bis e 
co. 9, d.l. 77/2021 e 
art. 29, co. 1, d.lgs. 
50/2016

Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 
e della relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali 
sanzioni e provvedimenti disposti a carico dell'operatore economico nel triennio antecedente la data di 
scadenza di presentazione delle offerte e consegnati alla S.A. entro sei mesi dalla conclusione del contratto 
(per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti)

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016  

Fase esecutiva                                                                                                                                                                                       

Fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art. 
162 del d.lgs. 50/2016, i provvedimenti di approvazione ed autorizzazione relativi a:
-  modifiche soggettive
-  varianti
-  proroghe
-  rinnovi 
- quinto d’obbligo 
- subappalti (in caso di assenza del provvedimento di autorizzazione, pubblicazione del nominativo del 
subappaltatore, dell’importo e dell’oggetto del contratto di subappalto). 
Certificato di collaudo o regolare esecuzione
Certificato di verifica conformità
Accordi bonari e transazioni
Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore dell'esecuzione/componenti delle commissione di collaudo

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016  

Resoconti della gestione finanziaria dei 
contratti al termine della loro esecuzione

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione. 
Il resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti dati:  data di inizio e conclusione 
dell'esecuzione, importo del contratto, importo complessivo liquidato, importo complessivo dello 
scostamento, ove si sia verificato (scostamento positivo o negativo).

 Annuale (entro il 31 
gennaio) con riferimento 
agli affidamenti dell'anno 

precedente

Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016; 

Concessioni e partenariato pubblico privato

Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente allegato sono applicabili anche ai contratti di 
concessione e di partenariato pubblico privato, in quanto compatibili, ai sensi degli artt. 29, 164, 179 del 
d.lgs. 50/2016.
Con riferimento agli avvisi e ai bandi si richiamano inoltre:
 
Bando di concessione, invito a presentare offerte (art. 164, c. 2, che rinvia alle disposizioni contenute nella 
parte I e II del d.lgs. 50/2016 anche relativamente  alle modalità di pubblicazione e redazione dei bandi e 
degli avvisi )

Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica dell’ordine di importanza dei criteri di 
aggiudicazione (art. 173, c. 3)

Nuovo bando di concessione a seguito della modifica dell’ordine di importanza dei criteri di 
aggiudicazione (art. 173, c. 3)

Bando di gara relativo alla finanza di progetto  (art. 183, c. 2) 

Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere pubbliche o di pubblica utilità (art. 187)

Bando di gara relativo al contratto di disponibilità (art. 188, c. 3)

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016  

Affidamenti diretti di lavori, servizi e 
forniture di somma urgenza e di protezione 

civile

Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di protezione 
civile, con specifica dell’affidatario, delle modalità della scelta e delle motivazioni che non hanno 
consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10) 

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 37, c. 1, lett. b) 
d.lgs. n. 33/2013 e 
art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
50/2016; 

Affidamenti in house

Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di 
concessione tra enti nell'ambito del settore pubblico  (art. 192, c. 1 e 3)

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Pari opportunità e inclusione lavorativa nei 
contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC
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Art. 90, c. 10, dlgs n. 
50/2016

Elenchi ufficiali di operatori economici 
riconosciuti e certificazioni

Obbligo previsto per i soli enti che gestiscono gli elenchi e per gli organismi di certificazione
  
Elenco  degli operatori economici iscritti in un elenco  ufficiale  (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016) 
Elenco degli operatori economici in possesso del certificato rilasciato dal competente organismo di 
certificazione  (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016) 

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 11, co. 2-quater, 
l. n. 3/2003, 
introdotto dall’art. 
41, co. 1, d.l. n. 
76/2020.

Progetti di investimento pubblico

Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di investimento pubblico 

Elenco dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le fonti 
finanziarie, la data di avvio del progetto e lo stato di attuazione finanziario e procedurale

Annuale Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 
26 aprile 2011

Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al  bilancio di previsione di ciascun anno 
in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche         

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 29, c. 1-bis, 
d.lgs. n. 33/2013 e 
d.p.c.m. 29 aprile 
2016

Dati relativi  alle  entrate  e  alla  spesa  dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da 
consentire l'esportazione,  il   trattamento   e   il   riutilizzo.

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 29, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 
26 aprile 2011

Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in 
forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 29, c. 1-bis, 
d.lgs. n. 33/2013 e 
d.p.c.m. 29 aprile 
2016

Dati relativi  alle  entrate  e  alla  spesa  dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da 
consentire l'esportazione,  il   trattamento   e   il   riutilizzo.

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Piano degli indicatori e dei 
risultati attesi di bilancio

Art. 29, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013 - Art. 19 e 
22 del dlgs n. 
91/2011 - Art. 18-bis 
del dlgs n.118/2011 

Piano degli indicatori e dei risultati attesi di 
bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con l’integrazione delle risultanze osservate in termini di 
raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in 
corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e 
indicatori, sia attraverso l’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi già raggiunti 
oppure oggetto di ripianificazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Patrimonio immobiliare Art. 30, d.lgs. n. 
33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.lgs. n. 
33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Annuale e in relazione a 
delibere A.N.AC.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n. 
150/2009) Tempestivo Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrità dei 
controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni 
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Organi di revisione 
amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione 
amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle 
relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorchè non recepiti riguardanti l'organizzazione e l'attività delle 
amministrazioni stesse e dei loro uffici

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Carta dei servizi e standard di 
qualità

Art. 32, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013 Carta dei servizi e standard di qualità Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualità dei servizi pubblici Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 1, c. 2, d.lgs. n. 
198/2009

Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei 
confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto 
svolgimento della funzione o la corretta erogazione  di  un  servizio

Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 4, c. 2, d.lgs. n. 
198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 4, c. 6, d.lgs. n. 
198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Costi contabilizzati

Art. 32, c. 2, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013
Art. 10, c. 5, d.lgs. n. 
33/2013

Costi contabilizzati

(da pubblicare in tabelle)

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo
Annuale 

(art. 10, c. 5, d.lgs. n. 
33/2013)

Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Bilancio preventivo

Class action

Atti degli Organismi indipendenti di 
valutazione, nuclei di valutazione o altri 

organismi con funzioni analoghe 

Art. 31, d.lgs. n. 
33/2013

Beni immobili e gestione 
patrimonio

Class action

Organismi indipendenti di 
valutazione, nuclei di valutazione 

o altri organismi con funzioni 
analoghe

Controlli e rilievi 
sull'amministrazione

Servizi erogati

Bilancio consuntivo

Bilancio preventivo e consuntivo

Bilanci
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Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.lgs. n. 
33/2013

Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a 
carico di enti, aziende e strutture pubbliche e 
private che erogano prestazioni per conto del 
servizio sanitario)

(da pubblicare in tabelle)

Criteri di formazione delle liste di attesa,  tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per 
ciascuna tipologia di prestazione erogata

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Esente Esente

Servizi in rete

Art. 7 co. 3 d.lgs. 
82/2005 modificato 
dall’art. 8 co. 1 del 
d.lgs. 179/16   

 Risultati delle indagini sulla soddisfazione 
da parte degli utenti rispetto alla qualità dei 
servizi in rete e statistiche di utilizzo dei 
servizi in rete

Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualità dei servizi in rete 
resi all’utente, anche  in  termini  di   fruibilità,   accessibilità  e tempestività, statistiche di utilizzo dei 
servizi in rete. Tempestivo Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs 
n. 33/2013

Dati sui pagamenti                                (da 
pubblicare in tabelle)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento 
e ai beneficiari

Trimestrale 
(in fase di prima attuazione 

semestrale)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Dati sui pagamenti del servizio 
sanitario nazionale 

Art. 41, c. 1-bis, 
d.lgs. n. 33/2013

Dati sui pagamenti in forma sintetica 
e aggregata                                             (da 
pubblicare in tabelle)

Dati relativi a tutte  le spese e a  tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia  di lavoro, 
bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito  temporale di riferimento e ai 
beneficiari

Trimestrale 
(in fase di prima attuazione 

semestrale)
Esente Esente

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e 
forniture (indicatore annuale di tempestività dei pagamenti)

Annuale 
(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Indicatore trimestrale di tempestività dei pagamenti
Trimestrale

(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici
Annuale 

(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

IBAN e pagamenti informatici

Art. 36, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 
82/2005

IBAN e pagamenti informatici

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione 
del versamento in Tesoreria,  tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante 
bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti 
possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonchè i codici identificativi del pagamento da 
indicare obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Nuclei di valutazione e  verifica 
degli investimenti pubblici

Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Informazioni realtive ai nuclei di 
valutazione e  verifica
degli investimenti pubblici
(art. 1, l. n. 144/1999) 

Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i 
compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro 
nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - LL.PP. Responsabile area Tecnica - LL.PP.

Atti di programmazione delle 
opere pubbliche

Art. 38, c. 2 e 2 bis 
d.lgs. n. 33/2013
Art. 21 co.7 d.lgs. n. 
50/2016
Art. 29 d.lgs. n. 
50/2016

Atti di programmazione delle opere 
pubbliche

Atti di programmazione delle opere pubbliche ( link  alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
A titolo esemplificativo: 
- Programma triennale dei lavori pubblici, nonchè i relativi aggiornamenti annuali,  ai sensi art. 21 d.lgs. n 
50/2016
- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri)

Tempestivo 
(art.8, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)
Responsabile area Tecnica - LL.PP. Responsabile area Tecnica - LL.PP.

Art. 38, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013 Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate

Tempestivo 
(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)
Responsabile area Tecnica - LL.PP. Responsabile area Tecnica - LL.PP.

Art. 38, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013 Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate

Tempestivo 
(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)
Responsabile area Tecnica - LL.PP. Responsabile area Tecnica - LL.PP.

Art. 39, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013

Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, 
strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti

Tempestivo 
(art. 39, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)
Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Art. 39, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013

Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di 
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale 
comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o 
pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialità edificatorie 
a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione 
di aree o volumetrie per finalità di pubblico interesse

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attività istituzionali: Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Stato dell'ambiente
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aria, l'atmosfera, l'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, 
compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversità biologica ed i suoi elementi costitutivi, 
compresi gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Fattori inquinanti
2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le 
emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi 
dell'ambiente

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Misure incidenti sull'ambiente e relative 
analisi di impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli 
accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attività che incidono o 
possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefìci ed altre analisi ed ipotesi 
economiche usate nell'àmbito delle stesse

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Misure a protezione dell'ambiente e relative 
analisi di impatto

4) Misure o attività finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefìci ed altre analisi ed 
ipotesi economiche usate nell'àmbito delle stesse

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Indicatore di tempestività dei pagamenti

Pianificazione e governo del territorio

(da pubblicare in tabelle)

Tempi, costi unitari e indicatori di 
realizzazione delle opere pubbliche in corso 
o completate.

(da pubblicare in tabelle, sulla base dello 
schema tipo redatto dal Ministero 
dell'economia e della finanza d'intesa con 

Art. 33, d.lgs. n. 
33/2013

Pagamenti 
dell'amministrazione

Pianificazione e governo 
del territorio

Informazioni ambientali

Opere pubbliche

Tempi costi e indicatori di 
realizzazione delle opere 

pubbliche 

Indicatore di tempestività dei 
pagamenti

Art. 40, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013
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Relazioni sull'attuazione della legislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Stato della salute e della sicurezza umana
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le 
condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili 
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Relazione sullo stato dell'ambiente del 
Ministero dell'Ambiente e della tutela del 
territorio

 Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della tutela del territorio Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile area Tecnica - Urbanistica Responsabile area Tecnica - Urbanistica

Elenco delle strutture sanitarie private accreditate
Annuale 

(art. 41, c. 4, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Accordi intercorsi con le strutture private accreditate
Annuale 

(art. 41, c. 4, d.lgs. n. 
33/2013)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 42, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013

Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla 
legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi 
della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 42, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013

Termini temporali eventualmente fissati per l'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti 
straordinari

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 42, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013 Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutti i Responsabili di area Tutti i Responsabili di area

Art. 10, c. 8, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013

Piano triennale per la prevenzione della 
corruzione e della trasparenza

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative 
di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della 
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)

Annuale RPCT
Segretario comunale

RPCT
Segretario comunale

Art. 1, c. 8, l. n. 
190/2012, Art. 43, c. 
1, d.lgs. n. 33/2013

Responsabile della prevenzione della 
corruzione e della trasparenza Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo RPCT

Segretario comunale
RPCT

Segretario comunale

Regolamenti per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità (laddove adottati) Tempestivo RPCT

Segretario comunale
RPCT

Segretario comunale

Art. 1, c. 14, l. n. 
190/2012

Relazione del responsabile della prevenzione 
della corruzione e della trasparenza 

Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attività svolta (entro il 
15 dicembre di ogni anno)

Annuale 
(ex art. 1, c. 14, L. n. 

190/2012)

RPCT
Segretario comunale

RPCT
Segretario comunale

Art. 1, c. 3, l. n. 
190/2012

Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti 
di adeguamento a tali provvedimenti 

Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e 
controllo nell'anticorruzione Tempestivo RPCT

Segretario comunale
RPCT

Segretario comunale

Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 
39/2013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni  di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo RPCT

Segretario comunale
RPCT

Segretario comunale

Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013 / Art. 2, c. 9-
bis, l. 241/90

Accesso civico "semplice"concernente dati, 
documenti e informazioni soggetti a 
pubblicazione obbligatoria

Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui è presentata la richiesta 
di accesso civico, nonchè modalità per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e 
delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di 
ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica 
istituzionale

Tempestivo RPCT
Segretario comunale

RPCT
Segretario comunale

Art. 5, c. 2, d.lgs. n. 
33/2013

Accesso civico "generalizzato" concernente 
dati e documenti ulteriori

Nomi Uffici competenti cui è presentata la richiesta di accesso civico, nonchè modalità per l'esercizio di 
tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale Tempestivo RPCT

Segretario comunale
RPCT

Segretario comunale

Linee guida Anac 
FOIA (del. 
1309/2016)

Registro degli accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data della 
richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione Semestrale Tutti i Responsabili di area e RPCT Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Art. 53, c. 1 bis, 
d.lgs. 82/2005 
modificato dall’art. 
43 del d.lgs. 179/16 

Catalogo dei dati, metadati e delle banche 
dati

Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da 
pubblicare anche  tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al  catalogo 
dei dati della PA e delle banche dati  www.dati.gov.it e e  http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da 
AGID

Tempestivo Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 53, c. 1,  bis, 
d.lgs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facoltà di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi 

i dati presenti in Anagrafe tributaria Annuale Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Art. 9, c. 7, d.l. n. 
179/2012 convertito 
con modificazioni 
dalla L. 17 dicembre 
2012, n. 221 

Obiettivi di accessibilità

(da pubblicare secondo le indicazioni 
contenute nella circolare dell'Agenzia per 
l'Italia digitale n. 1/2016 e s.m.i.) 

Obiettivi di accessibilità dei soggetti disabili agli strumenti informatici per l'anno corrente (entro il 31 
marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per l'utilizzo del telelavoro" nella propria 
organizzazione

Annuale 
(ex art. 9, c. 7, D.L. n. 

179/2012)

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria.

Responsabile area Amministrativo - 
Finanziaria

Altri contenuti Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3, d.lgs. 
n. 33/2013
Art. 1, c. 9, lett. f), l. 
n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di dati non 
previsti da norme di legge si deve procedere 
alla anonimizzazione dei dati personali 
eventualmente presenti, in virtù di quanto 
disposto dall'art. 4, c. 3, del d.lgs. n. 
33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno l'obbligo di 
pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate …. Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria.
Responsabile area Amministrativo - 

Finanziaria

Interventi straordinari e di emergenza

(da pubblicare in tabelle)

Art. 41, c. 4, d.lgs. n. 
33/2013

Strutture sanitarie private accreditate

(da pubblicare in tabelle)

Accessibilità e Catalogo dei dati, 
metadati e banche dati

Altri contenuti Accesso civico

Strutture sanitarie private 
accreditate

Prevenzione della Corruzione

Altri contenuti

Interventi straordinari e di 
emergenza

Altri contenuti 
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Atteso che in merito all’adozione del presente atto non sussistono situazioni di incompatibilità né condizioni di 

adotta; l’assenza di tale dichiarazione 

L’obbligo di astensione si estende all’adozione di pareri, di valutazioni tecniche, di atti endoprocedimentali e del 

trovi in situazioni nelle quali vi sia conflitto d’interessi, anche potenziale.

«Attestata la regolarità tecnica del presente atto e la correttezza dell’azione amministrativa preordinata alla sua 
emanazione, ai sensi dell’art. 147

adotta (preferibilmente a conclusione del preambolo); l’assenza di tale dichiarazione è rilevata in sede di controllo

«Accertato che il conseguente programma dei pagamenti derivante dall’adozione del presente atto è compatibile 

spesa; l’assenza di tale dichiarazione 



In tutti i contratti d’appalto: 

«Ai sensi dell’art. 53, comma 16
, l’Appaltatore, s

La dichiarazione, da rendersi a cura dell’Appaltatore, dovrà essere inserita in tutti i contratti d’appalto

All’atto del conferimento di nuovi incarichi di responsabilità, in particolare degli incarichi ai titolari di posizione 

«Dichiaro di essere consapevole che, a norma dell’art. 53, comma 16

situazioni di incompatibilità e inconferibilità da rilasciare all’atto dell’incarico

l’atto del collocamento a riposo del personale dipendente o altre cause di cessazione del rapporto di lavoro: 

«Evidenziato che, a norma dell’art. 53, comma 16

personale dipendente o che, per altre ragioni, dispongano la cessazione del rapporto di lavoro; l’assenza di tale 



/ Al Responsabile dell’Area ______________

… … ………..………………………………………………………………………………………….………..

… ………………………………….………………………………………. p ….……………. il   .../…/……

…………………………………………………………………………….………………………………….

……………………………………………………………………………….……………………. n. …………

………………………………………………………………………………………………………………...

ll’art. 6, 

□ che il sottoscritto …………………………………………………………………………………………………………

□ che il coniuge o il convivente ………………………………………….………………………………………….……..

………………………………………….………….....

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

□ che tali soggetti non hanno interessi in attività o decisioni inerenti all’ufficio

□ che si impegna a comunicare al Responsabile della prevenzione e corruzione se tali soggetti abb
attività o decisioni inerenti l’ufficio limitatamente alle attività che saranno a lui affidate.

□ che il sottoscritto …………………………………………………………………………………………………………

□ che il coniuge o il convivente ………………………………………….………………………………………….……..

Collabora/collaborano attualmente con i seguenti soggetti privati: ………………………………………….………….....

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

□ che tali soggetti non hanno interessi in attività o decisioni inerenti all’ufficio

□ che si impegna a comunicare al Responsabile della prevenzione e corruzione se tali soggetti abbiano interessi in 
l’ufficio limitatamente



Ai sensi dell’art. 13

□ di non avere partecipazioni azionarie e interessi finanziari che possono porlo in conflitto di interesse con la funzione 

□ di aver le seguenti partecipazioni azionarie e interessi finanziari ………………………………………………….. 

□ di non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano at
professionali o economiche che li pongono in contatti frequenti con l’ufficio che dirigerà o che siano coinvolti nelle 
decisioni o nelle attività inerenti all’ufficio

□ che i seguenti parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o co
o economiche che li pongono in contatti frequenti con l’ufficio che dovrà dirigere o sono coinvolti nelle decisioni o 
nelle attività inerenti all’ufficio, e precisamente: ……………………………………..…

□ di comunicare tempestivamente al Responsabile della prevenzione e corruzione l’eventuale successivo instaurarsi di 

Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi e regolamenti, il dipendente, all’atto dell’assegnazione all’uff
il dirigente dell’ufficio di tutti i rapporti, diretti e indiretti, di collaborazione con soggetti privati in qualunque 

decisioni inerenti all’ufficio, 

3. Il dirigente, prima di assumere le sue funzioni, comunica all’amministrazione le part

frequenti con l’ufficio che dovrà dirigere o che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attività inerenti all’ufficio. Il di
oni annuali dei redditi soggetti all’imposta sui redditi delle 



istituzionale dell’Ente
all’inizio dell’anno: …

l’anno: … dell’Ente al termine 
l’anno: …

all’inizio dell’anno: … dell’anno: … dell’anno: …

l’anno: 
… 

… … 

nell’anno: … … 
… 

possibile l’accesso 

per l’utenza di monitorare 
all’inizio dell’anno: dell’anno: … 

ni: … 

dell’anno: nell’anno: …
eventuali valutazioni: … 

dell’ordine cronologico dell’anno: 
Eventuali valutazioni: … 

dell’anno: 
Eventuali valutazioni: … 

dell’anno: …

l’attuazione di misure di 
… 

… 

dell’anno: 

utilizzati per l’attuazione 

… 

… 



nell’anno: 
…

l’attuazione di misure di 
… 

… 

l’imparzialità
correttezza dell’azione 

nell’anno: … 
l’attuazione di eventuali 

… 

… 

dell’Ente assumono dell’anno: … 

… 

hanno rapporti con l’Ente 

dell’anno: …

… 

corso dell’anno: … 
… 

… 

Verifiche sull’applicazione 

dell’anno: … 

… 

dell’anno: dell’anno: dell’anno: 

dell’anno: … 

oni: … 

corso dell’anno: 
dell’anno: 

d’ufficio 

dell’anno: 
dell’anno:



rimostranze sull’operato 
l’anno: 

corso dell’anno: 

dell’anno:
dell’anno: corso dell’anno: 

dell’anno: … 
… 

… 

soggetti all’obbligo 
… 

corso dell’anno: … 
: …

dell’anno: … 

superiore a € 5.000,00 
importo superiore a € 

corso dell’anno: …

superiore a € 5.000,00 

dell’anno: …

Eventuali valutazioni: … 

nell’applicazione delle 

Eventuali proposte …

Il Responsabile dell’area ___________________

’a
’a ’a

’ANAC


