Piano integrato di attivita e Organizzazione 2023-2025

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

Amministrazione

Denominazione

COMUNE DI ROANA

Sindaco pro tempore

Avv. Elisabetta Magnabosco

Sede dell’ente

Via Milano, 32 — 36010 Roana (VI)

Sito web istituzionale

https://www.comune.roana.vi.it

Posta elettronica ordinaria (p.e.o.)

info@comune.roana.vi.i

Posta elettronica certificata (p.e.c.)

comune.roana.vi@pecveneto.it

Telefono (centralino)

0424.692035

Codice fiscale/Partita IVA 00256400243
Territorio

Superficie 78 km?

Popolazione residente (al 01/01/2022) 4184

Densita 0,019 ab/km’

Altre informazioni

Codice ATECO 84.11.10
Codice catastale H361
Codice IPA c_h361
Codice ISTAT H361

SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

Sottosezione di programmazione Valore
pubblico

Documento Unico di Programmazione 2023-
2025 di cui alla deliberazione di Consiglio
Comunale n. 53 del 28/12/2022

Sottosezione di programmazione Performance

Piano delle azioni positive 2023/2025 approvato
con deliberazione di Giunta Comunale in data
26.01.2023

Approvazione piano performance in data
22.09.2023

Sottosezione di programmazione Rischi
corruttivi e trasparenza

Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza 2022-2024
approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 28 del 31/03/2022 confermato con
deliberazione di Giunta Comunale del




22.09.2023

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Sottosezione di programmazione Disciplinare del lavoro agile adottato con

Organizzazione del lavoro agile deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del
31/01/2022

Sottosezione di programmazione Piano Piano triennale del fabbisogno del personale

Triennale dei Fabbisogni di Personale 2023-2025 approvato con deliberazione di

Giunta Comunale n. 121 del 15/12/2022;

Aggiornato con deliberazione n. 24 in data
03.04.2023

Aggiornato con deliberazione in data 22.09.2023

SEZIONE 4. MONITORAGGIO

Il monitoraggio del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), ai sensi dell’art. 6, comma 3
del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni in legge 6 agosto 2021, n. 113,
nonché delle disposizioni di cui all’art. 5, del Decreto del Ministero per la Pubblica
Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAQ) sara effettuato:

- secondo le modalita stabilite dagli articoli 6 e 10, comma 1, lett. b) del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150, per quanto attiene alle sottosezioni “Valore pubblico” e “Performance”;

- secondo le modalita definite da ANAC, relativamente alla sottosezione “Rischi corruttivi e
trasparenza”;

- su base triennale dal Nucleo di valutazione, ai sensi dell’art. 147 del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267 relativamente alla Sezione “Organizzazione e capitale umano”, con riferimento alla
coerenza con gli obbiettivi di performance.




