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DOTAZIONE ORGANICA 

 

1^   SETTORE 

 

Amministrativo – Affari Generali – Politiche Sociali 

 

 

a) Servizio Segreteria Generale Affari Istituzionali – Legali  

 

b) Gestione giuridica del personale 

 

c) Servizi Sociali – Pubblica Istruzione – Concessione Cimiteriali 

 

d) Servizi Anagrafe - Stato Civile - Elettorale – Statistica  

 

e) Rapporti con il cittadino e ufficio stampa, cultura sport e tempo libero, turismo 

 

f) Servizio Notifiche 
 

Alla data di redazione del presente documento, la dotazione organica nell’Ente prevede n. 14 posti coperti  

 

Posti coperti n. 14 come di seguito indicato: 

AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

AREA DEGLI 

ISTRUTTORI 

AREA DEGLI OPERATORI 

ESPERTI 

 

AREA 

DEGLI 

OPERATORI 

N.  5  N.  5 (di cui n.1 

part-time 30h) 

N. 4 

 

N.  0 
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2^   SETTORE 

 

Lavori Pubblici Tecnico - Manutentivo  

 

a) Servizio Manutenzione e  Patrimonio 

b) Servizio Gestione Amministrativa Lavori Pubblici 

c) Servizio Opere Pubbliche; 

d) Servizio Appalti e gare 

e) Servizio Protezione Civile 

f) Servizio CED  

 

Alla data di redazione del presente documento, la dotazione organica nell’Ente prevede n. 9 posti coperti  

 

Posti coperti n. 9 come di seguito indicato 

AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE  

AREA DEGLI 

ISTRUTTORI  

AREA DEGLI OPERATORI 

ESPERTI 

 

AREA DEGLI 

OPERATORI 

 

N.  4 

 

N.  1  

 

N.  4 

 

N.  0 
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3^   SETTORE 

 

Economico Finanziario - Tributi 

 

 

 

a) Servizio Ragioneria - Riscossioni e Pagamenti 

 

b) Servizio Tributi 

 

c) Servizio Gestione Economica del Personale; 

 

d) Servizio Economato 

 

Alla data di redazione del presente documento, la dotazione organica nell’Ente prevede n. 4 posti coperti 

 

Posti coperti n.  4  come di seguito indicato: 

 

AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

AREA DEGLI 

ISTRUTTORI  

AREA DEGLI 

OPERATORI ESPERTI 

AREA DEGLI 

OPERATORI 

N. 3 N.  1 N.  0 N.  0 
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4^   SETTORE 

 

Assetto del Territorio – Tutela Ambientale – Attività Produttive 

 

a) Servizio SUE Sportello Unico per l’Edilizia 

 

b) Servizio Amministrativo e controllo  

 

c) Servizio Ambiente 

 

d) Servizio SUAP 

 

e) Servizio Commercio -  Attività Produttive 

 

Alla data di redazione del presente documento, la dotazione organica nell’Ente prevede n. 5 posti coperti  

 

Posti coperti n.  5  come di seguito indicato: 

 

AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE  

AREA DEGLI 

ISTRUTTORI 

AREA DEGLI 

OPERATORI 

ESPERTI 

AREA DEGLI 

OPERATORI 

 

N.  3 N.  2 N.  0 N.  0 
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5^   SETTORE 

 POLIZIA LOCALE  

 

 

I. REPARTO  Servizio Comando (segreteria comandante - sanzioni amministrative nucleo 

controlli ambientali ed edilizi- nucleo polizia commerciale amministrativa e sanitaria ufficio 

educazione stradale) 
 

II REPARTO  Servizio Videosorveglianza e Sicurezza Urbana (Ufficio Pronto Intervento -  

Videosorveglianza) 
 

Alla data di redazione del presente documento, la dotazione organica nell’Ente prevede n. 7 posti coperti  

come di seguito indicato: 

 

AREA DEI 

FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

AREA DEGLI 

ISTRUTTORI 

AREA DEGLI 

OPERATORI 

ESPERTI 

AREA DEGLI 

OPERATORI 

N.  1 N.  6 N.  0 N.  0 

 


