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Torinese

DECRETO DEL PRESIDENTE
N. 4 DEL 31/01/2024

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2023-2025 E PIANO
TRIENNALE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2023 - 2025.
AGGIORNAMENTO

IL PRESIDENTE

Richiamato il proprio decreto n. 1 dell’08/01/2024 avente ad oggetto “Piano integrativo di attivita e
organizzazione (PIAO) per il triennio 2023-2025. Approvazione”.

Atteso che con comunicato del 10/01/2024 I’ ANAC ricorda agli Enti tenuti all’adozione del PIAO,
ai sensi dell’art. 6 del D.L. 09 giugno 2021, n. 80 che il termine fisato per I’adozione del PIAO
2024 ¢ il 31/01/2024.

Dato atto che gli Enti con meno di 50 dipendenti, indipendentemente dal fatto che siano tenuti
all’approvazione del PTPCT o del PIAO, dopo la prima approvazione possono confermare nel
triennio, con apposito atto motivato dell’organo di indirizzo, lo strumento programmatorio adottato
nell’anno precedente.

Considerato di procedere all’aggiornamento al PIAO 2024 di cui all’allegato A) quale parte
integrante e sostanziale al presente provvedimento alla sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”
e alla Mappatura dei processi del Servizio tecnico e di programmazione - colonna 1) relativa ai
processi critici per I’anticorruzione, quale contestuale aggiornamento del Piano triennale della
prevenzione della corruzione e della trasparenza dell’Ente 2023 — 2025 (approvato con proprio
decreto n. 7 del 29/06/2023).

Vista la Convenzione istitutiva;
Visto il vigente Regolamento di funzionamento;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica del Direttore Generale ai sensi
dell’art. 49 comma 1 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267 e smi;

DECRETA

1. di aggiornare il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 approvato
con decreto n. 1/2024, nel testo di cui all’allegato A) al presente decreto quale parte
integrante e sostanziale, quale contestuale aggiornamento del Piano triennale della
prevenzione della corruzione e della trasparenza dell’Ente 2023 — 2025 (approvato con
proprio decreto n. 7 del 29/06/2023);

2. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;



3. di trasmettere il presente atto alle O0.SS., al Nucleo di Valutazione ed all'Organo di
revisione contabile; \

4. di demandare all’Ufficio competente di provvedere alla pubblicazione del presente decreto
sul sito istituzionale dellEnte nella sezione dell’Amministrazione Trasparente ai sensi
dell’art. 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni,
in legge 6 agosto 2021 n. 113:

a. sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo
livello “PIAO”

b. sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello
“Dotazione organica”,

c. sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello
“Piano della Performance” ' '

d. sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello
“Prevenzione della corruzione”;

5. di disporre, altresi, la trasmissione dell’aggiornamento 2024 del PIAO 2023-2025, come
approvato dal presente decreto al Dipartimento della Funzione Pubblica.

6. di dare atto che il presente provvedimento viene inviato alla Citta Metropolitana di Torino
per la pubblicazione all'Albo Pretorio.

I1. Presidente

Dott.ssa Loredana Devietti Goggia
Sottoscritto digitalmente D.Lgs n. 82-2005 e ss.mm.ii

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE. DECRETO N. 4 DEL 31/01/2024.
documento firmato digitalmente da LOREDANA DEVIETTI GOGGIA. Torino, 02/02/2024.
Attesto che la presente copia cartacea & conforme all'originale digitale depositato negli archivi dell'ente ai sensi del D.Lgs.82/2005 ¢ successive modificazioni.



Allegato A) alla proposta di decreto n. 2/2024

Ente di Governo
AMBITO T ERRITORIALE OTTIMALE 3

“TORINESE”

Piano Integrato delle Attivita
e dell’Organizzazione
(PIAO)
2023/2025

AGGIORNAMENTO 2024



ATO 3 "TORINESE” PIAO 2023/2025

INDICE
PREMESSA | (omissis)
RIFERIMENTI NORMATIVI DEL PIAO (omissis)
COMPITI E RESPONSABILITA’ (omissis)

1. SCHEDA DELL' ENTE
1.1 GENERALITA’ (omissis)

1.2 CONTESTO GIURIDICO E NORMATIVO DI RIFERIMENTO (omissis)

13 ORGANIZZAZIONE (omissis)
® Organi di indirizzo politico (omissis)
® Organi gestionali (omissis)
® Risorse umane in servizio (omissis)
® Ampiezza media delle Unita Organizzative  (omissis)
® Organigramma (omissis)
® Funzioni, processi, macroattivite‘: e microattivita (omissis)
® Organizzazione del lavoro agile (omissis)

2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE (omissis)

2.1 VALORE PUBBLICO (omissis)
® Il Piano Programma (omissis)
2.2 PIANO DELLA PERFORMANCE (omissis)
L Obiettivi di performance 2023 (omissis)

2.3 RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA (aggiornato)

2



ATO 3 "TORiNESE” PIAO 2023/2025

3. LA PROGRAMMAZIONE DELLE RISORSE UMANE (omiissis)

3.1 Verifica delle eccedenze di personale (omissis)
3.2 Programma triennale del fabbisogno di personale e piano annuale assunzionale

| (omissis)

~ 3.3 Programma triennale della formazione (omissis)

3.4 Programma triennale delle azioni positive per le pari opportunita

(omissis)

Allegato “"Mappatura dei processi del’ATO3” (aggiornato)



ATO 3 "TORINESE” ' PIAO 2023/2025

OMISSIS

2.3 RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA

L'obiettivo della creazione di Valore Pubblico pud essere raggiunto avendo chiaro che la prevenzione
della corruzione e la trasparenza sono dimensioni del e per la creazione del Valore Pubblico, di natura
trasversale per la realizzazione della missione istituzionale di ogni amministrazione o ente.

Tali obiettivi di carattere generale vanno poi declinati in obiettivi strategici di prevenzione della
corruzione e della trasparenza, previsti come contenuto obbligatorio della sezione anticorruzione e

trasparenza del Piao.

Il ns. Ente, a partire dall'anno 2014 e fino all'anno 2022, ha annualmente aggiornato ed approvato,
nel rispetto dei PNA periodicamente deliberati da Anac, il proprio Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza. Nell’ anno 2023, il PTPCT & stato approvato con Decreto del
Presidente di ATO3 n. 7 in data 29/06/2023 e tutti gli elementi di carattere normativo e
ordinamentale della disciplina di prevenzione della corruzione e della trasparenza, precedentemente
contenuti nel PTPCT, sono confluiti nell’Allegato 2 “PTPCT 2023-2025" che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente Sottosezione di programmazione Rischi Corruttivi' e

Trasparenza del PIAO.

Allinterno dell’Allegato 1 “Mappatura dei processi del’ATO3”, i processi critici per I’Anticorruzione
(colonna 1) sono stati identificati in coerenza con le Aree di Rischio e la ponderazione del grado di
rischio pari al Livello Medio, in applicazione dell’Allegato 2 “PTPCT 2023-2025” - Tabella n. 4 “La
valutazione degli Eventi Rischiosi. Si & preso atto dell‘avvio di un procedimento penale a carico di un
dipendente dell’Ente, con iscrizione nel registro degli indagati per ipotesi di reato riconducibile alla
fattispecie dell'abuso d'ufficio ex articolo 323 C.p., che riguarda il processo amministrativo che
all'interno della Mappafura € denominato Processo consuntivo Programma degli Interventi
ed & incardinato in capo al Servizio Tecnico e di Programmazione.

In riferimento a questa evidenza occorsa alla fine del 2023, previo richiamo alla Deliberazione
dell’Anac n. 215 del‘ 26 marzo 2019 [Linee Guida in materia di applicazione della misura della
rotazione straordinaria di cui allarticolo 16 comma 1 lett. L-quater del D. Lgs. n. 165/2001],
considerato che l'ipotetica fattispecie tipizzata non & compresa nell’elencazione dei reati che impone
I'obbligatoria adozione di un provvedimento motivato di valutazione della condotta [prodromica
all'eventuale disposizione della rotazione straordinaria], si ritiene, a consolidamento dell'impianto
anticorruttivo, di aggiornare la Mappatura dei Processi e Rischi prevedendo, per il processo sopra
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richiamato, la misura preventiva della collaborazione con Soggetti esterni e/o Istituzioni
Universitarie.

OMISSIS
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Allegato “Mappatura dei processi dell’ATO3”

Legenda:

Colonna 1 | Processi critici per Anticorruzione (A)

Colonna 2 | Processi oggetto di Misurazione delle Performance (MP)
Colonna 3 | Processi che necessitano di Formazione (F)

Colonna 4 | Processi critici per applicazione del Lavoro Agile (LA)
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Servizio Amministrazione

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2023-2025 E
OGGETTO: PIANO TRIENNALE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA
TRASPARENZA 2023 - 2025. AGGIORNAMENTO

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA TECNICA

Visto il presente atto di cui all’oggetto si attesta la regolarita tecnico-amministrativa.

Torino, 30/01/2024 & il Direttore Generale
RONCO ROBERTO / InfoCamere S.C.p.A.

Sottoscritto digitalmente D.Lgs n. 82-2005 e ss.mm.ii

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE. DECRETO N. 4 DEL 31/01/2024.
documento firmato digitalmente da ROBERTO RONCO. Torino, 02/02/2024.
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