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ai sensi dell’art. 6 del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113



N
Ak .
5, :lldn;?t;;omcfll Istruzione Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

" MIM

diruoloin izioal 31/12/2023 e isi triennio 2024-2026 su nuovo organico
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comedaTab 1.3
*DPCM 27 ottobre 2023, n. 208

**viene conteggiato 1 dirigente tecnico in distacco sincadale e 1 dirigente collocato fuori ruolo
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Pensionamenti previsti 2024-2026

Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

Pensionamenti previsti, a normativavigente
QUALIFICA
Totale 1/2024 -
ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026 12/2026
DIRIGENTI 1/ fascia 0 1 2 3
DIRIGENTI 2/ fascia
amm.vi 2 3 1 6
DIRIGENTI tecnici 2 4 1 7
Tot. Dirigenti 4 8 4 16
AREAII 9 15 23 47
AREAII 24 43 25 92
AREA | 7 5 5 17
Tot. Aree 40 63 53 156
TOTALE 44 71 57 172
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ASSUNZIONI DERIVATE DA FONDI AL P.T.F. 2024-2026

Assunzioni previste 2024-2026 da fondi pregressi al PTF 2024-206
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da riportare
CONCORSI BANDITI: foglio 1.1
Al VIII corso concorso SNA - DM 31/3/2020 - n. 16 posti originari per Ministero istruzione, di cui 10 assegnati: assunzioni in itinere
A2 IX corso concorso SNA - 29 posti complessivi richiesti per Ministero istruzione - in corso di svolgimento
B2 quota rimanente di complessivi 35 posti (28 per anno 2023 + 1 per anno 2024 + 6 anno 2025) - AC
B3 complessivi 40 posti - riorganizzazione AC
B4 residuo Concorso MINISTERO ISTRUZIONE area Il F1 per n. 304 posti elevati a 648 (bando del 22/7/2021 e del 6/4/2022): 95 posti (+60 + 90= 150 idonei)
B5 centri impiego personale area operatori
Cc1l quota rimanente Concorso RIPAM area Ill F1 (bando del 25/6/2020 e 28/7/2021) di cui 159 posti per il Ministero dell'Istruzione : 27 unita
c2 quota rimanente Concorso RIPAM area Il F2 - (bando 23.12.2021) di cui 300 posti richiesti: 32+145 = 177 (+74 idonei)
El residuo Bando mobilita dirigenziale DCD 19/1/2022 per 5 posti dirigente amministrativo: 1 unita

CONCORSI DA BANDIRE:

B1 Concorso MINISTERO ISTRUZIONE dirigenti n. 146 posti complessivi di dirigenti con funzioni tecnico-ispettive
D1 Procedura passaggio verticale complessivi n. 114 posti ex area Il - area |1I: 55+14+45=114
D2 Procedura passaggio verticale n. 10 posti dirigenti amministrativi art. 28 ¢ 1ter D.Lgs. 165/01

D3 Procedura passaggio verticale n. 10 posti ex area | - area Il
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COMPOSIZIONE DEL PERSONALE IDI ALTRE AMMINISTRAZIONI IN SERVIZIO IN COMANDO "IN"

Peronale delle aree - unitain comando

Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

Dirigenti -unitain

comando
Amministrazione Areallll Arealll Area | Totale
Ministero della difesa 1 28 29
Ministero del lavoro politiche sociali 1 1
Agenzia delle dogane e dei monopoli 1 1
Agenzia Nazionale per la Sicurezza delle Ferrovie e delle Infrastrutture
Stradali e Autostradali (ANSFISA) 1 1
Avvocatura generale dello Stato 1 1
Ministero della salute 1 1
Ministero della cultura 1 1
Ministero dell'ambiente 1 1
Ministero dell'universita e dellaricerca 1 3 1 5 2
Agenzia entrate 2 2
Presidenza del Consiglio 1 1 2
Comunedi Fiumicino 1 1
Totale 9 36 1 46 2

%
Comparto funzioni centrali 43 93
Altri comparti 3 7

46
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CALCOLO BUDGET 2024-2026 SU CESSAZIONI 2023-2024-2025

Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

ANNO 2023
QUALIFICA Cessazioni accertate Budget unitario Budget totale
DIRIGENTI 1A fascia 2 86.372,82 172.745,64
DIRIGENTI 2~ fascia 5 67.564,91 337.824,55
AREAIII 115 36.588,17 4.207.639,55
AREAII 71 30.127,28 2.139.036,88
AREA | 13 28.631,03 372.203,39
Tot. Dirigenti 2/ fascia + aree 7.056.704,37
ANNO 2024
QUALIFICA Pensionamenti previsti Budget unitario Budget totale
DIRIGENTI 1A fascia 0 86.372,82 0,00
DIRIGENTI 2~ fascia 4 67.564,91 270.259,64
AREAIII 9 36.588,17 329.293,53
AREAII 24 30.127,28 723.054,72
AREAI 7 28.631,03 200.417,21
Tot. Dirigenti 2/ fascia +aree 1.523.025,10
ANNO 2025
QUALIFICA Pensionamenti previsti Budget unitario Budget totale
DIRIGENTI 1A fascia 1 86.372,82 86.372,82
DIRIGENTI 2~ fascia 7 67.564,91 472.954,37
AREAIII 15 36.588,17 548.822,55
AREAII 43 30.127,28 1.295.473,04
AREAI 5 28.631,03 143.155,15

Tot. Dirigenti 2/ fascia +aree

2.460.405,11






